° Consejo General
( del Trabajo Social

() EMPLEO PRIVADO (&)

1 PLAZA TECNICO/A DE INTERVENCION PSICOSOCIAL PARA CENTRO DE NOCHE

Fecha limite de la oferta: 10/07/2013

Ubicacion: Murcia

Descripcion Funciones

Sus funciones principales serdn:

*Realizar las acogidas de las personas que lleguen nuevas al centro y sistematizar los datos en
funcioén de la edad, sexo, procedencia, etc.

*Realizar junto con los usuarios aquellas actividades de la vida cotidiana necesarias para su
asistencia y atencion personal.

eIntervencién social dirigida a la adquisicidon y/o recuperacion de hdbitos bdsicos de auto-
cuidado y posibilitar el inicio y consolidacion de procesos de reduccion de danos y autonomia
personal.

eInformacidén y orientar a las personas en los servicios y recursos propios del centro, facilitando y
apoyo en el acceso a los mismos.

*Gestidn de las derivaciones, accesos, salidas y seguimientos de las personas usuarias del Centro
de Noche.

*Emision de informes y cumplimentacion de fichas y registros en relacion a las actuaciones
realizadas, en especial las intervenciones de emergencia.

«Coordinacién con otros agentes sociales y entidades significativas para las personas atendidas.
eParticipacién en reuniones de equipo y foros de coordinaciéon técnica, seguimiento de casos,
asi como el aprovisionamiento del servicio o la elaboracidén de memorias.

sIntervencioén en situaciones de crisis de las personas: apoyo emocional, contencidn del estrés y
ansiedad, atencién personalizada, resolucion de conflictos, etc.

*Cualquier ofra tarea, que se le encomiende en funcidn de las necesidades detectadas por la
Entidad o los responsables municipales en materia de atencién a las personas sin hogar.

Puesto vacante: Empleado

Requisitos

Titulacion en el dmbito psicosocial.

e Acreditar una experiencia minima de un ano en proyectos dirigidos al sector de las personas sin
hogar.

*Experiencia en acompanamiento psicosocial en espacios individuales y grupales.
eConocimiento de los recursos de acompanamiento social, prestaciones, centros de apoyo, etc.
eConocimientos de ofimdtica (Word, Access, Excel) nivel usuario o superior, entorno Windows.
*Valorable idioma inglés y/o francés.

Fuente:
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx2idOportunidad=95
841&pagelndex=1&volver=&idPais=60



http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=95841&pageIndex=1&volver=&idPais=60
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=95841&pageIndex=1&volver=&idPais=60

° Consejo General
( del Trabajo Social

1 PLAZA TECNICO/A DE EDUCACION PARA EL DESARROLLO EUSKADI
Médicos del Mundo, Asociacion

Fecha limite de la oferta: 19/07/2013
Ubicaciéon
Poblacion: Euskadi

Descripcién

a) Planificar, ejecutar y realizar el seguimiento y evaluacion de los proyectos de educaciéon para
el desarrollo de la sede.

b) Documentar, elaborar, impartir y evaluar actividades formativas y de sensibilizacion.

c) Elaborar informes de seguimiento y evaluacion.

d) Coordinacién con el equipo de las dreas de movilizacion e inclusion social.

e) Impulsar, coordinar y apoyar el grupo de voluntariado del drea de educaciéon para el
desarrollo.

f) Cumplimentar todos los formularios y soportes informdticos que los proyectos o sus actividades
precisen.

g) Informar de la evolucién de los proyectos.

h) Apoyo a otras actividades relacionadas con los proyectos de educacion para el desarrollo de
Médicos del mundo Euskadi.

i) Cuidar y visibilizar la imagen de la organizacion y promover su mision, vision y valores.
Requisitos

Académica: Titulado/a en el dmbito de las Ciencias Sociales.

Idiomas: HEGA o similar. Imprescindible euskera, escrito y hablado.

Complementaria: Planificacion, Desarrollo y Ejecucion de acciones de sensibilizacion. Gestion de
proyectos. Conocimiento sobre gestion y dinamizacién de voluntariado. Ademdas de
conocimientos sobre Inmigracion, Género, Derechos Humanos e Interculturalidad.

REQUISITOS
Informdtica: Buen manejo del paqguete Office.

EXPERIENCIA
Experiencia en actividades de educacién para el desarrollo.
Nivel: Empleado

Fuente:
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=957

921&pageindex=28&volver=&idPais=60



http://www.hacesfalta.org/directorio-ong/detalle/?idOng=108
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=95791&pageIndex=2&volver=&idPais=60
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=95791&pageIndex=2&volver=&idPais=60

° Consejo General
( del Trabajo Social

1 PLAZA DE RESPONSABLE DE HOGAR EN GRANADA
Fecha limite de la oferta: 31/07/2013
Ubicacién
Poblaciéon: Granada

Descripcién

Se requieren una persona que se haga cargo de un grupo de menores acogidos en la Aldea
Infantil de Cuenca. Convivird junto a ellos en el hogar durante cinco dias a la semana, incluidas
sus noches (esta persona vive los cinco dias de trabajo dentro de la aldea. Los dias de libranza
son entre semana), lo cual es incompatible con cualquier tipo de responsabilidad familiar.
Proporcionardn a los ninos/as y jovenes una atenciéon personalizada, cubriendo sus necesidades
asistenciales, fisicas, afectivas y educativas. Se trata de un trabajo educativo desde un punto de
vista infegral haciendo al menor participe dentro de un modelo familiar.

Condiciones salariales: 1.597 Euros brutos mensuales x 14 Pagas

Contratacion de interinidad (8-2 meses aproximadamente)

Puesto vacante:

Nivel: Empleado

Requisitos

-IMPRESCINDIBLE: formacion universitaria en dmbito social. VALORABLE Ciclo Formativo de
Integracién Social

-Madurez emocional: capacidad para afrontar la realidad con serenidad, equilibrio y
adaptabilidad

-Resistente a la frustracion: capacidad para sobreponerse a situaciones especialmente
conflictivas

-Flexibilidad: capacidad de adaptacion a diferentes situaciones y personas

-Trabajo en equipo: capaz de colaborar y tomas decisiones dentro de una unidad educativa
-Habilidades de comunicacion: expresa y comprende sentimientos de otras personas
-Motivacion y vocacion por la educacion infantil: sensibilidad y gusto por trabajar con los mds
pequenos y adolescentes

-Experiencia previa en el mundo de la infancia y/o adolescencia

Fuente:
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=955

528 pagelndex=3&volver=&idPais=60



http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=95552&pageIndex=3&volver=&idPais=60
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=95552&pageIndex=3&volver=&idPais=60

° Consejo General
( del Trabajo Social

1 PLAZA TECNICO/A PARA PROGRAMAS DE EMPLEO EN SEVILLA
Fecha limite de la oferta: 20/07/2013
Ubicacioén
Poblacién: Sevilla

Descripcién

Desarrollar la actividad diaria de orientacion laboral tanto grupal (taller pre-laboral y de
busqueda activa de empleo) como individual.

* Diseno de Itinerarios Individualizados de Insercion Sociolaboral.

* Acciones de seguimiento y mantenimiento de la contratacion.

e Coordinar la intervencién con los profesionales de referencia (RAIS, Servicios Sociales,
Voluntarios/as, etc.)

e Crear y mantener actualizado el directorio de recursos de empleo y formacion.
 Establecer y mantener coordinacion con otros recursos de empleo y formacion.

* Mantener la coordinaciéon y el contacto con las empresas y/o instituciones colaboradoras.
« Sugerir mejoras operativas que promuevan la optimizacién del programa (calidad y actualidad
de los datos, simplificar la operativa, nuevas actividades, necesidades detectadas,...)

* Representar, cuando fuera necesario, el programa y la entidad en los espacios de
coordinacion técnica, tanto infernos como externos, en los medios de comunicacion y en la
relacion con terceros.

 Realizacién de proyectos, informes, memorias y su posterior justificacion.

* Gestiones administrativas y manejo de bases de datos

Puesto vacante:

Nivel: Empleado

Requisitos

Formacion en dmbito psicosocial. Imprescindible experiencia minima demostrable de 2 anos en
programas de empleo

* Conocimientos altos de ofimdtica en general.

* Valorable idiomas (inglés).

e Carnet de conducir. Vehiculo propio.

* Disponibilidad para vigjar.

Fuente:
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=954
18&pagelndex=4&volver=&idPais=60



http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=95418&pageIndex=4&volver=&idPais=60
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=95418&pageIndex=4&volver=&idPais=60

° Consejo General
( del Trabajo Social

1 PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL EN SEVILLA
GRUPO EMPRESARIAL INTERNACIONAL

Fecha de la oferta: 04/07/2013
Ubicacién

Poblacién: Sevilla
Pais: Espana

Descripcion

Residencia de Mayores necesita incorporar Trabajador Social a media jornada,
con experiencia en

el sector de la dependenciaq, residencia en la provincia de

Sevilla. Se ofrece salario segun convenio y contrato de 3 meses prorrogable.

Puesto vacante:

Nivel: Empleado

Requisitos

Diplomado - Trabajo Social

Experiencia minima: Al menos 1 ano

Requisitos deseados: Se tendrdn en cuenta de manera positiva las candidaturas con experiencia
previa en paises de LATAM

Fuente:

http://www.infojobs.net/seleccionar/trabajador-social-sevilla/of-
i7c208fd3b34f5abé5f3a9bdff0adfe



http://www.infojobs.net/seleccionar/trabajador-social-sevilla/of-i7c208fd3b34f5ab65f3a9bdff0adfe
http://www.infojobs.net/seleccionar/trabajador-social-sevilla/of-i7c208fd3b34f5ab65f3a9bdff0adfe

° Consejo General
Q_/del Trabajo Social

1 PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL EN BARCELONA
Fecha de la oferta: 03/07/2013
Ubicaciéon

Poblacién: Barcelona
Pais: Espana

Descripcién
Grupo EULEN selecciona Trabajador/a Social 17 h para Residencia situada en Barcelona.

Funciones: establecer primer contacto con la familia y/o usuario, ejecutar y evaluar el programa
de acogida e intervencién del usuario y la familia, intervencién en el acompanamiento a la
muerte, participacion en el PIAIS, seguimiento de las familias, ...

Contrato Obra y Servicio.
Horario: 17 horas semanales a distribuir de Lunes a Viernes. Horario a convenir.
Salario: Convenio. 508,50 € b/m * 14 pagas.

Puesto vacante:
Nivel: Empleado

Requisitos

Diplomado - Trabajo Social

Experiencia minima: Al menos 1 ano

Experiencia y formacion especifica en sector tercera edad, especialmente en Residencia y/o
Centro de Dia.

Cataldn hablado y escrito.

Fuente:

http://www.infojobs.net/barcelona/trabajador-social-17h-sem/of-
i5437b9ce53405aacb9d7816ecéfdee



http://www.infojobs.net/barcelona/trabajador-social-17h-sem/of-i5437b9ce53405aacb9d7816ec6fdee
http://www.infojobs.net/barcelona/trabajador-social-17h-sem/of-i5437b9ce53405aacb9d7816ec6fdee

° Consejo General
( del Trabajo Social

TRABAJADOR/A SOCIAL GRUPO AMMA
Fecha de la oferta: 20/06/2013
Ubicaciéon

Poblacion: Ibaneta ( Navarra)
Pais: Espana

Descripcion
Grupo Amma, lider en la gestion de Residencias y Centros de Dia de la Tercera
Edad a nivel nacional precisa incorporar en su Residencia de AMMA IBANETA a
un/a Trabajador/a Social para trabajar los lunes, miércoles y viernes de 10:00 a
13:00 horas.

Entre sus funciones estdn las de:

1. Planificar y optimizar las redes de soporte social del residente en el Centro,
mediante una adecuada programacion de objetivos y racionalizacion del
frabajo.

2. Fomentar la integracion y participacion de los residentes en la vida del Centfro y
de su entorno.

3. Atender solicitudes de informacién dirigidas al Centro sobre servicios y tarifas de
éste.

4. Recabar datos de interés, previamente definidos, en relacién al posible nuevo
residente.

5. Atender las visitas que se reciban en el Cenftro solicitantes de cualquier tipo de
informacion con relaciéon a éste.

Puesto vacante: 1 plaza de Trabajador/a Social
Nivel: Empleado

Requisitos deseados:

Fuente:
hittp://www.infojobs.net/seleccionar/trabajador-social-amma-ibaneta/of-

i€17199594b40b1b07c2fdc71462b34



http://www.infojobs.net/seleccionar/trabajador-social-amma-ibaneta/of-ie17199594b40b1b07c2fdc71462b34
http://www.infojobs.net/seleccionar/trabajador-social-amma-ibaneta/of-ie17199594b40b1b07c2fdc71462b34

° Consejo General
( del Trabajo Social

1 PLAZA DE TRABAJADOR/A SOCIAL EN GETAFE ( MADRID)
Fecha de la oferta: 17/06/2013

Ubicacién: Madrid

Descripcién
Puesto vacante: 1 plaza de Trabajador/a Social

Nivel: Empleado

Descripcion de la oferta:

Grupo 5 selecciona un-a Trabajador-a Social para trabajar en Punto de Encuentro Familiar
situado en Getafe

Se requiere:

-Diplomatura en Trabajo Socidal

-Experiencia minima de 2 anos en el desarrollo de actividad eo prestaciones similare a las del
Punto de Encuentro Familiar.

-Se valorard formacién acreditada en Terapia y/o Mediacidon Familiar.

Funciones;

1. Recibe alas familias en el punto de encuentro familiar.

2. Garantiza el régimen de visitas, establecido por la autoridad judicial competente o negociada
con los adultos de referencia, mediante un apoyo profesional.

3. Garantiza la seguridad y bienestar del menor.

4. Prepara a los padres y/o adultos de referencia para que puedan mantener una adecuada
relaciéon con los menores.

5. Atiende alas familias para que se respeten las pautas marcadas por el juzgado en régimen de
visitas.

6. Supervisa las visitas con el menor y el progenitor no custodio, que la autoridad judicial
competente requiera.

7. Participa en la intervencién con menores y sus familias, junto con un equipo interdisciplinar.

8. Desarrolla los informes de seguimiento prescritos segun sentencia y/o periodicidad marcada
con responsable del Servicio.

9. Participa, una vez a la semana, en reuniones con responsable del Servicio del Ayuntamiento
para intercambio de informacién y seguimiento de casos.

10. Participa en la realizacién del informe de incidencias semanal que reporta a responsable del
ayuntamiento y a coordinadora de SEF.

Salario 817,54 € b/m

Contrato: Parcial - Indiferente

Fuente:
http://www.infojobs.net/getafe/trabajador-social/of-ib901a8céal149d09ee3807da7cc2b2e



http://www.infojobs.net/getafe/trabajador-social/of-ib901a8c6a149d09ee3807da7cc2b2e

° Consejo General
( del Trabajo Social

TRABAJADOR/A SOCIAL EN JAEN
FISS JAEN

Fecha de la oferta: 21 de Junio de 2013
Ubicacion

Poblacion: Jaén
Pais: Espania

Descripcion

Puesto vacante: 1 plaza de Trabajador/a Social
Nivel: Empleado

Descripcion de la oferta:

Personas intferesadas mandar el CV a : jaen@fiss.es

Requisitos deseados:

Titulacién en Trabajo Social

Fuente: hitp://www.cambiadeempleo.com/oferta-empleo/TITULADOS-AREA-
SOCIOSANITARIA-Jaen/5d0d5594d24f0f955548f0fc0ff83d10



http://www.cambiadeempleo.com/oferta-empleo/TITULADOS-AREA-SOCIOSANITARIA-Jaen/5d0d5594d24f0f955548f0fc0ff83d10
http://www.cambiadeempleo.com/oferta-empleo/TITULADOS-AREA-SOCIOSANITARIA-Jaen/5d0d5594d24f0f955548f0fc0ff83d10

° Consejo General
( del Trabajo Social

TRABAJADOR/A SOCIAL EN HUESCA
Fecha limite de la oferta: 13 de Julio de 2013
Ubicacién

Poblacién: Huesca
Pais: Espafia

Descripcién
Datos de la oferta niUmero: ENVIEN SU CURRICULUM A: inaem.oehuesca@aragon.es
indicando en el asunto su nUmero de DNI y la referencia "1348 TRABAJADORA SOCIAL"

Puesto vacante: 1 plaza de Trabajador/a Social
Nivel: Empleado
Descripcion de la oferta:

Requisitos deseados:

EXPERIENCIA EN LA REALIZACION Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS SOCIALES ASI COMO
LLEVAR LA COORDINACION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DE LAS SUBVENCIONES SU
GESTION YADMINISTRACION.SE EXIGE UNA EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 Anos EN LA
PUESTA EN MARCHA DE PROYECTOS SOCIALES. TITULACIONES UNIVERSITARIAS
OBLIGATORIAS LAS DE TRABAJO SOCIAL 6 LA DE Gestion Y Administracion PUblica.
Contrato

Fuente:
http://www.miguelturra.es/pb/bolsaempleo/empleodetalle.asp?id=26955

10



http://www.miguelturra.es/pb/bolsaempleo/empleodetalle.asp?id=26955

° Consejo General
( del Trabajo Social

1 PLAZA DE TRABAJADOR SOCIAL ARANGUREN
Categoria: Administracion Local (Ayuntamientos)
Ambito: Navarra
Provincia: Navarra
Ayuntamiento: Aranguren
Fecha de publicacion: 21/06/2013
Plazo: Pendiente de convocar
Origen: BONN° 118 de 21-06-2013
Grupo: A2
Tipo: Oposicidon
NUm. Plazas: 1
Discapacitados:

11


http://www.navarra.es/home_es/Actualidad/BON/Boletines/2013/118/Anuncio-8/

° Consejo General
( del Trabajo Social

Q rormAciON

CURSO SOBRE CUIDADOS SEGUN EL MODELO DE ATENCION INTEGRAL
CENTRADA EN LA PERSONA

Fecha de redlizacién: 18, 19 y 20 de julio
Lugar: UNIVERSIDAD DE ALICANTE

http://web.ua.es/es/verano/2013/alicante/cuidados-segun-el-modelo-de-
atencion-integral-centrada-en-la-persona.html

PROGRAMACION CURSOS DE VERANO. UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID.

Para mas informacion, pincha en el siguiente enlace:
hitp://www.ucm.es/cursosdeverano/matricula

12


http://web.ua.es/es/verano/2013/alicante/cuidados-segun-el-modelo-de-atencion-integral-centrada-en-la-persona.html
http://web.ua.es/es/verano/2013/alicante/cuidados-segun-el-modelo-de-atencion-integral-centrada-en-la-persona.html
http://www.ucm.es/cursosdeverano/matricula

° Consejo General
( del Trabajo Social

PERSONAS CON DISCAPACIDAD, CIUDADANAS DE PLENO DERECHO: DE LA
CONVENCION A LA PRACTICA REAL

Fechas de realizacion: 22 al 24 de Julio

Se financiard entre el 50% y el 100% del importe de la matricula en la
modalidad de oyentes.

Tendrdn prioridad en la adjudicacion de las becas estudiantes, personas con
discapacidad y personas en situacion de desempleo (debiendo ser
acreditadas estas situaciones con los documentos correspondientes).

- Se tendrd en cuenta también el grado de adecuacion del Curriculum Vitae
de los solicitantes con el contenido del curso.

Documentacion a presentar

- Formulario de solicitud de beca cumplimentado.

- Breve CV del solicitante, en el que se detallen las actividades realizadas que
se relacionen con el curso (profesionales, formativas, académicas,
investigadoras, etfc.)

- Certificados acreditativos de las situaciones especificadas en el apartado
anterior como prioritarias para la adjudicacion de becas.

Las solicitudes de becas se podrdan realizar hasta el 5 de julio de 2013,
enviando la documentacion solicitada a la siguiente direccidon de correo
electronico ediaz@siis.net.

13



mailto:ediaz@siis.net

° Consejo General
( del Trabajo Social

Colegio Profesional
de jo Social de Malaga

CURSOS OFERTADOS POR EL COLEGIO PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL DE MALAGA

Mas informacion:
http://www.trabajosocialmalaga.org/html/FORMACION formacion.php

MASTER UNIVERSITARIO EN ATENCION PALIATIVA DE PERSONAS CON
ENFERMEDADES AVANZADAS Y SUS FAMILIAS

Fechas: Curso 2013 - 2014

Para mds informacion: http://www.uvic.cat/mastersuniversitaris
http://ico.gencat.cat (apartado docencia)

Contacto

docencia@iconcologia.net

14



http://www.trabajosocialmalaga.org/html/FORMACION_formacion.php
mailto:docencia@iconcologia.net

° Consejo General
( del Trabajo Social

CURSO: LA FIGURA DEL ASISTENTE PERSONAL. UNA APUESTA PARA LA VIDA
INDEPENDIENTE DE LAS PERSONAS CON DIVERSIDAD FISICA Y/O INTELECTUAL.
UNED
Fechas: del 10 al 12 de julio de 2013
Lugar: Plasencia
Horas lectivas: 20

Créditos: 1 crédito ECTS y 2 créditos de libre configuracion.

Para mds informacion: hitp://extension.uned.es/actividad/idactividad/4793

MASTER PROFESIONAL DE GESTION DE SERVICIOS SOCIALES Y DESARROLLO
COMUNITARIO

Fechas: Curso 2013 -2014

Para mads informacioén: http://trabajosocial.ucm.es/master

15



http://trabajosocial.ucm.es/master
http://extension.uned.es/actividad/idactividad/4793

° Consejo General
( del Trabajo Social

) Becas, Subvenciones y otras
‘ convocatorias de interés

EL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL Y LA UNIR OFRECEN BECAS DE ESTUDIO
PARA EL CURSO DE ADAPTACION DE DIPLOMADO A GRADO EN TRABAJO SOCIAL Y
PARA EL MASTER OFICIAL DE INTERVENCION SOCIAL EN LA UNIR
DIRIGIDO A: Colegiados/as Profesionales de Trabajo Social.
REQUISITOS

- Colegiados/as con mds antigledad

- Desempleados/as de larga duracion o rentas inferiores al salario minimo
interprofesional

- Orden de preinscripcion.
INCRIPCIONES: En primera instancia los Colegios facilitaran el nombre y los datos de

contacto de los/as interesados/as en la oferta formativa y consideren cumplan los
requisitos para las becas.

Para la aplicacién y obtencidén de la beca y de esta tasa reducida, el/la alumno/a
habrd de presentar certificacion expresa al Colegio en la que se acredite que estd
colegiado/a y desempleado/a, asi como la solicitud en plazo de su interés en la
oferta formativa correspondiente.

FIN PLAZO PREINSCRIPCION Y ENVIO POR PARTE DE LOS COTS: Los Colegios tendrdn
que enviar el listado de colegiados/as interesados/as en la oferta formativa antes del
2 de SEPTIEMBRE. Las becas se ofrecerdn por orden de llegada.

Mas informacion: hitp://www.cgtrabajosocial.com/consejo/formacion inicio

16



http://www.cgtrabajosocial.com/consejo/formacion_inicio

° Consejo General
( del Trabajo Social

SUBVENCIONES ORIENTACION A INSERCION LABORAL ( EXTREMADURA)
Fecha limite de presentacién: 20 dias naturales desde su publicacién

http://www.solucionesong.org/subvencion/extremadura-subvenciones-orientacion-
a-insercion-laboral/1779

ORDEN FORAL 340/2013, DE 16 DE ABRIL, DEL CONSEJERO DE POLITICAS SOCIALES, POR
LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES, PARA EL
ANO 2013, A ENTIDADES QUE TRABAJAN EN LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA EN EL
AMBITO DE LA PROTECCION DEL MENOR.

Fecha limite de presentacion: 30 dias naturales desde su publicaciéon

http://www.solucionesong.org/subvencion/navarra-actividades-proteccion-del-

menor/14688

PROYECTOS DE INCLUSION SOCIO-LABORAL DE PERSONAS PRESAS (PAiS VASCO)

Fecha limite de presentacion: 18/07/2013

http://www.euskadi.net/2013/reinsercion/r33-2288/es/
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° Consejo General
( del Trabajo Social

CONVOCATORIA DE GRUPOS DE TRABAJO. CONGRESO INTERNACIONAL DE TRABAJO
SOCIAL. EL TRABAJO SOCIAL ANTE EL RETO DE LA CRISIS Y LA EDUCACION SUPERIOR.

Fecha de presentacion: del 15 de Mayo al 15 de Julio 2013

http://eventos.um.es/go/congresotrabajosocialmurcia

RESOLUCION DE 16 DE MAYO DE 2013, DEL INSTITUTO DE MAYORES Y SERVICIOS SOCIALES,
POR LA QUE SE CONVOCA LA CONCESION DE SUBVENCIONES A PERSONAS MAYORES Y A
ENTIDADES Y ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES DEDICADAS A LA REALIZACION DE
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES A FAVOR DE DICHO COLECTIVO CON RESIDENCIA EN CEUTA Y
MELILLA, PARA EL ANO 2013.

Fecha limite de presentacién: 2 meses a partir de su publicacién ( 6 Junio)

http://www.solucionesong.org/subvencion/melilla-programas-y-actividades-con-
personas-mayores/1715

ORDEN DE 30 DE MARZO DE 2013 POR LIA QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA LA
FINANCIACION DE PRQGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL PARA COLECTIVOS EXCLUIDOS O
EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL, PARA EL EJERCICIO 2013.

Fecha limite de presentacion: 15 de Octubre 2013

http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2013/7700/13050093.pdf
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> Consejo General
( del Trabajo Social

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA LA FINANCIACION DE LA PRESTACION BASICA
DE INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION Y LA GESTION DEL RESTO DE
PRESTACIONES BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES DE BASE, PARA EL EJERCICIO 2013 (DOE DE
4 DE ABRIL DE 2013).

solucionesong@hazloposible.org

Fecha limite de presentacion: 3 meses a partir de la fecha de publicacion ( 4 de Abril
2013)

(Extremadurad) Prestaciones bdsicas de Servicios Sociales de Base

ORDEN FORAL 340/2013, DE 16 DE ABRIL, DEL CONSEJERO DE POLITICAS SOCIALES, POR LA
QUE SE APRUEBAN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES, PARA EL ANO
2013, A ENTIDADES QUE TRABAJAN EN LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA EN EL AMBITO
DE LA PROTECCION DEL MENOR.

Fecha limite de presentacion: 30 dias naturales desde su publicaciéon

http://www.solucionesong.org/subvencion/navarra-actividades-proteccion-del-

menor/14688

RESOLUCION DE 27 DE MARZO DE 2013, DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL, POR LA
QUE SE CONVOCAN SUBVENCIONES EN EL ANO 2013, PARA LA REALIZACION DE UN
PROGRAMA DE FORMACION E INSERCION LABORAL DE DEMANDANTES DE EMPLEO EN
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LAS COMUNICACIONES Y DE LA ECONOMIA
DIGITAL.

Fecha limite: 20 dias naturales desde la publicacién ( 22 de Mayo)

http://boe.es/boe/dias/2013/05/22/pdfs/BOE-A-2013-5356.pdf
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° Consejo General
( del Trabajo Social

RESOLUCION DE 29 DE ABRIL DE 2013, DE LA CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y VIVIENDA,
POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A FAVOR DE INSTITUCIONES
COLABORADORAS DE INTEGRACION FAMILIAR Y OTRAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DIRIGIDOS A LA INFANCIA Y LAS FAMILIAS EN EL
AMBITO DE LOS SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS.

Fecha limite: 1 mes desde la publicaciéon (9 de Mayo)

https://sede.asturias.es/bopa/2013/05/09/2013-08477.odf

ORDEN DE 24 DE ABRIL DE 2013, POR LA QUE SE CONVOCA LA CONCESION DE SUBVENCIONES A
ASOCIACIONES Y FEDERACIONES DE MUJERES PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS QUE
FOMENTEN LA PARTICIPACION SOCIAL DE LAS MUJERES Y LA PROMOCION DE LA IGUALDAD DE
GENERO, PARA EL ANO 2013

http://www.juntadeandalucia.es/eboja/2013/84/BOJA13-084-00016-7001-01 _00025998.pdf

Fecha limite de presentacion: 1 mes desde su publicacién ( 2 de Mayo)

(ESTATAL) Il CONVOCATORIA AYUDAS PARA PROYECTOS DE INCLUSION
Fundacion Universia convoca la concesidon de ayudas econdmicas para la realizacion de
Proyectos que tengan por finalidad fomentar y promover la inclusion social y laboral de
personas con discapacidad, con el objetivo de fomentar la consolidacién del principio de
igualdad de oportunidades.

Fecha limite de presentacion: 15 de Julio 2013

http://www.fundacionuniversia.net/microsites/Proyectosinclusivos/index.nhtm
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° Consejo General
( del Trabajo Social

XVIIl CONVOCATORIA DEL PREMIO CIENTIFICO
"DOCUMENTOS DE TRABAJO SOCIAL (DTS)"

Descripcion: A lo largo de sus veinte afos de andadura la revista DTS, como publicacion de
cardcter cientifico ha tenido como objetivo y sigue teniéndolo, el favorecer la produccién
tedrica del Trabajo Social. Habiendo conseguido durante éste tiempo convertirse en punto de
intercambio y difusion de experiencias profesionales, a la vez que ha servido de cauce para la
reflexion, ahondando en aspectos tedricos de la accidn social, enriqueciendo la praxis y, en
definitiva, consoliddndose como instrumento al servicio de la profesion.

En el ano 1996 se crea el Premio Cientifico Documentos de Trabajo Social, con el objetivo de
incentivar el esfuerzo de los profesionales que deciden poner en comun y participar a través
de sus experiencias, proyectos, teorias, etc. Encontrdndonos en la actualidad en su XVII
Convocatoria, y contando desde sus origenes con el patrocinio de la Excma. Diputacion
Provincial de Mdlaga, sumdndose posteriormente la colaboracién del Excmo. Ayuntamiento
de Mdlaga y de la Universidad de Mdlaga a través de la Facultad de Estudios Sociales y del
Trabajo.

Como novedad, este afo 2013, el premio se otorgard en tres modalidades: Intervencion
profesional del Trabajo Social, Investigacion en el ambito del Trabajo Social y Teoria del
Trabajo Social, fodas ellas con una dotaciéon econdmica de 1.500¢€.

El cartel y bases que rigen la XVII Convocatoria del Premio Cientifico "Documentos de Trabajo
Social" podrds consultarlas o descargdrtelas en la pdgina de la revista:

http://www.trabajosocialmalaga.org/archivos/revista dts informacion/XVIl_Premio_Cientifico

okgdf

21


http://www.trabajosocialmalaga.org/archivos/revista_dts_informacion/XVII_Premio_Cientifico_ok.pdf
http://www.trabajosocialmalaga.org/archivos/revista_dts_informacion/XVII_Premio_Cientifico_ok.pdf

° Consejo General
( del Trabajo Social

(Q) VOLUNTARIADO (&)

Solidarios para el Desarrollo ( Madrid)

Fecha limite de inscripcién: 27/12/2013

Tipo de actividad: Actividades lUdicas y de respiro, Ocio y tiempo libre

Muchas personas con enfermedad mental grave desean poder salir, hacer
amigos, pasarlo bien. Sin embargo, su vulnerabilidad, el fuerte rechazo social y
la inexistencia de opciones de ocio les lleva a una vida en soledad.

SOLIDARIOS coordina desde hace mds de 10 anos un programa que pretende
incidir en la dimensidon social de la exclusidn que sufren las personas con
enfermedad mental promoviendo redes social de apoyo.

La intervencion no estd orientada a los aspectos psiquidtricos del padecimiento
sino a confrarrestar las dificultades de integraciéon social, a través de espacios
de infercambio social que articulan una serie de actividades socioculturales y
de entretenimiento.

Las actividades las escogemos entre todos, fomentando aquellas que
promuevan el encuentro y el intfercambio. (un café, una excursion, un paseo,
una cenaq, etc.)

Puedes participar en uno de los dos grupos semanales: Viernes de 21 a 24hs. o
Sdbados de 11 a 14hs.
No se necesita ni formacion ni experiencia previa

Fuente:

http://www.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default.aspx2idO
portunidad=94453
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° Consejo General
( del Trabajo Social

SPECIAL OLYMPICS ESPANA

Este programa pretende ofertar alternativas de actividades para que elijan los
participantes inter actuando todos los agentes como el entorno, monitores de
apoyo, voluntarios...contribuyendo todos los agentes como el entorno,
monitores de apoyo, autodeterminacion y relaciones inter personales del grupo
participante

Fecha limite de inscripcién: 30/05/2013

Tipo de actividad

Zona
Pontevedra y A Coruna
Horario

Mds de 16 horas mensuales. 10 DIAS DE DURACION CADA TURNO.
Horario: ESTANCIA COMPLETA EN LA INSTALACION DIA ENTRERO..

Fuente:
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default.aspx2idO
portunidad=93948
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° Consejo General
( del Trabajo Social

ASPACE, FEDERACION

Si eres una persona que quiere ayudar a mejorar la calidad de vida de las
personas con pardlisis cerebral, apUntate como voluntario/a.

Fecha de inicio: 29/04/2013

Fecha limite de inscripcion: 20/12/2013

Tipo de actividad

Actividades lUdicas y de respiro, Apoyo a familias y personas cuidadoras, Otros

Horario
Entre 4 y 16 horas mensuales.

Fuente:

http://www.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default.aspx?idO
portunidad=93876
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° Consejo General
( del Trabajo Social

ACOPE ASOCIACION

Necesitamos personas voluntarias (Abstenerse personas que estén
buscando interés laboral) para incorporarse a los programas que
llevamos a cabo en prisiones y pisos de acogida.

Perfil/Requisitos

-Tener mas de 24 anos

-Con inquietud social matizada hacia el campo de |las prisiones y su
entorno

-Con un tiempo minimo de cuatro horas libres para dedicar a la semana
-Con vocacion de permanencia en el proyecto

-Con capacidad para aprender de los que ya estdn trabajando sin prisa
y sin ideas excesivamente preconcebidas.

Dedicacién

-Entre 4 y 16 horas mensuales. Sdbado, Domingo, Voluntarios que solo
puedan fines de semana.

Fuente: hacesfalta.org/oportunidades
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° Consejo General
( del Trabajo Social

NOS (ASOCIACION ANDALUZA DE LESBIANAS, GAIS, BISEXUALES Y
TRANSEXUALES)

El grupo de Salud de NOS realiza funciones para la promocion de la
salud sexual y por ende, mejorar la calidad de vida de los Andaluces.

Entre las funciones que habitualmente realizan: organizar charlas de
sexo mdAs seguro, repartir preservativos y otfros materiales por los locales
colaboradores, acompanar a personas para la realizacién de pruebas
de VIH, divulgar informacién de calidad y ofrecer los recursos de que se
disponen en materia de salud.

Perfil/Requisitos

Sin requisitos previos, pues habrd Formacion especifica a cargo de la
Asociacion.

Deseable personas tituladas o estudiantes de:

Sexologia, Pedagogia, Educacion Social, Trabajo Social o Psicologia.

Inscribete a través de esta web o enviando tu Interés a
prevencion@asociacionnos.org

Fuente: hacesfalta.org/oportunidades
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° Consejo General
( del Trabajo Social

@ NOTICIAS &

06.07.2013

Los servicios sociales actuardn antes de que haya un desahucio
http://www.lavanguardia.com/20130706/54377272891 /los-servicios-sociales-
actuaran-antes-de-que-haya-un-desahucio-barcelona.html

05.07.2013

El Gobierno aprobard la reforma de la administracién local el 19 de julio
http://www.expansion.com/2013/07/05/economia/1373015146.html

04.07.2013

Sanidad inscribe la Fundacién Asistencia Solidaria que asistird gratuitamente a las
personas necesitadas y abandonadas
http://www.europapress.es/epsocial/fundaciones/nofticia-sanidad-inscribe-
fundacion-asistencia-solidaria-asistira-gratuitamente-personas-necesitadas-
abandonadas-20130704113214.html

04.07.2013

Trabajadores sociales acusan a Sanidad de convertir servicios en "caridad
publica"
hitp://www.europapress.es/epsocial/noticia-frabajadores-sociales-denuncian-
sanidad-quiere-convertir-servicios-caridad-publica-20130704140524.html

03.07.2013

COMUNICADO. El Consejo de Estado también critica la reforma de la
Administracion Local
hitp://www.cgtrabajosocial.com/noticias/comunicado-el-consejo-de-estado-

tambien-critica-la-reforma-de-la-administracion-local/1222/view

Diariamente podéis seguir las noticias de mayor interés en nuestra pdgina web:
www.cgtrabajosocial.com

https://twitter.com/cgtrabajosocial
https://www.facebook.com/pages/Consejo-General-del-Trabgjo-
Social/224958857520568
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