° Consejo General
( del Trabajo Social

EMPLEO PRIVADO

TRABAJADOR/A FAMILIAR
Fecha limite de inscripcion a la oferta: 09/05/2013
Ubicacién

Poblacion: Pamplona o Urina (Navarra)
Pais: Espana

Descripcidn

Puesto vacante: 2 plazas de Trabajador/a Familiar

Nivel: Empleado

Descripcion de la oferta: La Mancomunidad de Servicios Sociales de Base de la Zona
de Nodin (Navarra) convoca las bases para la cubrir dos plazas de Trabajador/a
Familiar en régimen laboral.

Requisitos deseados:

Se exige Graduado Escolar, Fp de Primer grado o equivalente, y carné de conducir
clase B.

Contrato

Tipo de contrato:

Fuente:
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx2i
dOportunidad=93616



http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=93616
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=93616

° Consejo General
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TRABAJADOR/A SOCIAL
Fecha de la oferta: 09-04-2013 Empresa del sector sanitario
Ubicacién

Poblacion: De Los Vinos ( Santa Cruz de Tenerife)
Pais: Espana

Descripcion

Puesto vacante: Diplomado/a en Trabajo Social

Nivel: Empleado

Descripcion de la oferta: Importante grupo empresarial de servicios socios
sanitarios, lider en el sector, precisa incorporar un/a Trabajador/a Social a
tiempo completo con iniciativa, eficiencia, habilidades comunicativas y
capacidad organizativa, que cuente con formacidn complementaria vy
experiencia minima de dos QNos en el sector.
Ofrecemos incorporacidén inmediata en una empresa sélidamente
establecida, en continua expansion y de gran prestigio.

Imprescindible residente en: Provincia puesto vacante

Requisitos deseados:

- Diplomatura en Trabajo Social y Colegiacion.
- Experiencia demostrable con mayores.
- Disponibilidad para incorporacion inmediata.

Contirato

Tipo de contrato: Indefinido
Fuente: http://www.infojobs.net/icod-de-los-vinos/trabajador-social/of-
i16d3976e1d45e0882d18979119a973



http://www.infojobs.net/icod-de-los-vinos/trabajador-social/of-i16d3976e1d45ea882d18979119a973
http://www.infojobs.net/icod-de-los-vinos/trabajador-social/of-i16d3976e1d45ea882d18979119a973

° Consejo General
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TRABAJADOR/A SOCIAL-GESTOR COMERCIAL
Fecha de la oferta: 08-04-2013 SARQUAVITAE-ZONA ESTE

Ubicacién
Poblacién: Palma De Mallorca
Pais: Espana

Descripcidn

Puesto vacante: Trabajador/a Social-Gestor Comercial

Nivel: Empleado

Descripcion de la oferta: SARquavitae, Plataforma Integral de Centros vy
Servicios sanitarios y sociales de atencidn a las personas, selecciona
Trabajador/a Social con un claro perfil orientado a la Gestion Comercial y
atencion al cliente, para uno de sus centros residenciales en Palma de
Mallorca. Jornada Parcial Tardes, Lunes a Viernes de 17h a 20h

Funciones:

- Visitar prescriptores, organismos o instituciones del sector
- Gestion de programa comercial

- Realizar informes de visitas, ofertas y ventas.

Requisitos:
Formacion: Diplomatura en Trabajo Social

Experiencia minima de dos anos en el dmbito comercial.
Experiencia/Formacion en Gestion Comercial (preferiblemente en el drea
socio-sanitaria).

Disponibilidad de Incorporacién inmediata

Interés en contrato a tiempo parcial en jornada de tardes

Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante

Requisitos deseados: Conocimiento de la Ley de Dependencia
Formacion Comercial

Contrato

Tipo de contrato:  De duracién determinada

Fuente: hitp://www.infojobs.net/palma-de-mallorca/trabajador-social-gestor-
comercial/of-if1b9e161044c79a3cbb 468579037



http://www.infojobs.net/palma-de-mallorca/trabajador-social-gestor-comercial/of-if1b9e161044c79a3cbb46857e9fb37
http://www.infojobs.net/palma-de-mallorca/trabajador-social-gestor-comercial/of-if1b9e161044c79a3cbb46857e9fb37

° Consejo General
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TRABAJADOR/A SOCIAL - RESIDENCIA PARA MAYORES

Fecha de la oferta: 04-04-2013  Grupo en expansion en el sector de la Tercera
Edad

Ubicacioén
Poblacion: Torrelodones ( Madrid )

Descripcion

Puesto vacante: Trabajador/a Social en Residencia para Mayores

Nivel: Direccion / Gerencia

NUmero de vacantes: 1

Descripcion de la oferta: Grupo de referencia en el sector de la dependencia,
ORPEA IBERICA precisa a un/a Trabajador/a Social para uno de sus centros
residenciales para personas mayores de la Comunidad de Madrid.

Funciones:

- Planificar y organizar el trabajo social del centro mediante una adecuada
programacion de objetivos y racionalizaciéon del frabajo.

- Colaborar y realizar aguellos estudios encaminados a investigar los aspectos
sociales relativos a los usuarios.

- Ejecutar las actividades administrativas y realizar los informes sociales de los
usuarios y los que le sean pedidos por la direccion del centro, facilitar informacion
sobre los recursos propios, ajenos y efectuar la valoracion de su situacion
personal, familiar y social.

- Realizar los tratamientos sociales mediante el servicio social de cada caso y de
grupo a todos los usuarios.

- Fomentar la integracién y participacion de los usuarios y / o familiares en la vida
del centro y de su entorno.

- Participar en la preparaciéon y puesta en marcha de programas de adaptacion
de los usuarios al centro.

- Coordinar los grupos de trabajo y actividades de animacidon sociocultural.

- Participar en la comision técnica y en el consejo de los usuarios.

- Realizar las gestiones necesarias para la resolucion de problemas sociales que
afecten alos usuarios principalmente con las entidades e instituciones locales.

- Participar, con el equipo multidisciplinar o departamento médico en la
elaboracién de las orientaciones o de la atencién que necesiten los usuarios.

- Participar en la asignacion y cambio de habitaciones y mesas del comedor con
el equipo multidisciplinar de enfermeria y la direccion.

- Visitar a los usuarios enfermos.

- Establecer contactos con hospitales, clinicas, asociaciones y administraciones
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publicas asi como cualquier ofra entidad potencialmente colaboradora.

Ademds de las propias de su categoria profesional, el / la Trabajador/a Social
podrd desempenar actividades en relacion con el desarrollo comercial y el
apoyo a direccion.

Requisitos

Estudios minimos: Diplomatura en trabajo Social

Experiencia minima: Al menos 2 anos de experiencia en centro para personas
mayores.

Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante

Contrato

Tipo de contrato: Indefinido
Jornada laboral: Completa

Fuente: hitp://www.infojobs.net/torrelodones/trabajador-social-residencia-para-

mayores/of-i1303e28b3d441cb2ad9d388%e75fa4



http://www.infojobs.net/torrelodones/trabajador-social-residencia-para-mayores/of-i1303e28b3d441cb2ad9d3889e75fa4
http://www.infojobs.net/torrelodones/trabajador-social-residencia-para-mayores/of-i1303e28b3d441cb2ad9d3889e75fa4

° Consejo General
( del Trabajo Social

(O EMPLEO PUBLICO (&

1 PLAZA DE TRABAJADOR/A SOCIAL PROMOCION INTERNA AGOST

Categoria: Administracidon Local (Ayuntamientos)
Ambito: Comunidad Valenciana
Provincia: Alicante

Ayuntamiento: Agost

Fecha de publicacién: 03/05/2013
Plazo: 23/05/2013

Origen: BOE n°® 106 03-05-2013
Grupo: A2

Tipo: Concurso-Oposicion

NUm. Plazas: 1

Discapacitados:

1 PLAZA DE TRABAJADOR/A SOCIAL PROMOCION INTERNA ROCAFORT
Categoria: Administracion Local (Ayuntamientos)
Ambito: Comunidad Valenciana
Provincia: Valencia
Ayuntamiento: Rocafort
Fecha de publicaciéon: 01/05/2013
Plazo: 16/05/2013
Origen: BOP n° 102 01-05-2013
Grupo: A2
Tipo: Concurso-Oposicion
NUm. Plazas: 1
Discapacitados:



http://www.boe.es/boe/dias/2013/05/03/pdfs/BOE-A-2013-4656.pdf
http://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d900000005000000250000153a434a7bed000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf

° Consejo General
( del Trabajo Social

(Q) FORMACION (6

COLEGIO OFICIAL DE TRABAJADORES SOCIALES DE BADAJOZ
JORNADA DE MEDIACION CIVIL Y SERVICIOS SOCIALES

Descripcion: Esta interesante jornada analizard la nueva Ley de Mediacion, tratard el
papel de los/as Trabajadores/as Sociales en el campo de la Mediaciéon, hablard sobre el
papel de los movimientos ciudadanos y de los afectados por los desahucios y se fijard la
postura de los consumidores ante la reforma del sistema financiero.

Fecha de celebracion: 24 de Mayo en la Residencia Universitaria Herndn Cortés de
Badajoz.

http://www.cgtrabajosocial.com/app/webroot/files/badajoz/files/Hoja%20de%20inscrip
Cci%C3%B3n.doc

TRABAJO SOCIAL DE EMPRESA

Descripcion: Se trabajard el encuadre del Trabajo Social de Empresa y su situacion
actual, dejando tiempo para que los cuatro ponentes, ampliamente experimentados en
la materia, expongan las buenas prdcticas en Empresa, siempre desde nuestra
perspectiva profesional.

La inscripcidn serd gratuita para todas las colegiadas/os asi como para las/os
estudiantes de Trabajo Social. Para las personas no colegiadas se establece una
inscripcion de 5¢€.

Plazo de inscripcidn: se abrird el jueves 2 de mayo vy se formalizard a través del Colegio
Oficial de Trabagjo Social, bien por email (bizkaioc@cgtrabajosocial.es) bien
telefénicamente (944 160 740)

Fecha de celebracién: 24 de Mayo en Lersundi (Bilbcao)
http:

www.cgirabajosocial.com/a webroot/files/bizkaia/files/JTSE.pdf



http://www.cgtrabajosocial.com/app/webroot/files/badajoz/files/Hoja%20de%20inscripci%C3%B3n.doc
http://www.cgtrabajosocial.com/app/webroot/files/badajoz/files/Hoja%20de%20inscripci%C3%B3n.doc
http://www.cgtrabajosocial.com/app/webroot/files/bizkaia/files/JTSE.pdf

° Consejo General
( del Trabajo Social

CURSO: AYUDAS TECNICAS, ADECUACION DEL ENTORNO Y VALORACION DE
LA DEPENDENCIA .Edicién 2013.

Fecha de celebracién: 13/05/2013
Objetivos:

- Adquirir

- conocimientos bdsicos sobre valoracion de la dependencia y
presentar criterios y metodologias de valoraciéon de la capacidad
funcional.

- Profundizar en los conocimientos técnicos necesarios para el empleo
del baremo de la Ley de la dependencia

http://tienda.ibv.org/index.php2page=shop.product details&flypage=flypag
e _form.tpl&product id=53&category id=8&vmcchk=1&option=com virtuema

rt&ltemid=9

CURSO: Il JORNADAS MURCIANAS DE MEDIACION: APLICA,CIéN DE LA LEY DE
MEDIACION EN ASUNTOS CIVILES Y MERCANTILES Y PROMOCION DE LA MEDIACION

Fecha de celebracion: Del 16/05/2013 al 18/05/2013

Plazo de matricula: del 15/04/2013 al 10/05/2013

NUmero de horas: 20

Objetivos:

a) Dar confinuidad a las iniciativas de difusidon de la Mediacion y fortalecer el
trabajo que se realiza en la Region.

b) Favorecer un espacio de coordinacién y articulacién para la necesaria
implementacién de la Ley Estatal de Mediacion en asuntos Civiles y Mercantiles.

c) Propiciar la socializacion y enriquecimiento del trabajo realizado por los grupos
de frabajo del PNPM del GEMME: Buenas Prdcticas, Promocién y Fomento,
Coordinacion General y Protocolos de Derivacion.

d) Facilitar y favorecer el frabajo de conclusiones del Grupo Nacional sobre el tema
sPromocién y Fomentos del Punto Neutro.

e) Presentar el Proyecto de Observatorio de la Mediacion como un nuevo espacio
de puesta al dia sobre el estado de la Mediacién en Espana y como instrumento
informativo al momento de tomar decisiones relativas a la Mediacion
https://casiopea.um.es/cursospe/serviet/um.casiopea.catalogo.ControlCatalogo?a
ccion=lista&ticu_cod=J&lista=x_caca



http://tienda.ibv.org/index.php?page=shop.product_details&flypage=flypage_form.tpl&product_id=53&category_id=8&vmcchk=1&option=com_virtuemart&Itemid=9
http://tienda.ibv.org/index.php?page=shop.product_details&flypage=flypage_form.tpl&product_id=53&category_id=8&vmcchk=1&option=com_virtuemart&Itemid=9
http://tienda.ibv.org/index.php?page=shop.product_details&flypage=flypage_form.tpl&product_id=53&category_id=8&vmcchk=1&option=com_virtuemart&Itemid=9
https://casiopea.um.es/cursospe/servlet/um.casiopea.catalogo.ControlCatalogo?accion=lista&ticu_cod=J&lista=x_caca
https://casiopea.um.es/cursospe/servlet/um.casiopea.catalogo.ControlCatalogo?accion=lista&ticu_cod=J&lista=x_caca

° Consejo General
( del Trabajo Social

L\
= ._* , , , ,
B MASTER EN METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION APLICADAS AL
TRABAJO SOCIAL. FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

El M&ster ofrece la oportunidad de alcanzar una formacion avanzada en los métodos y
técnicas de investigacion aplicadas al Trabajo Social y el acceso a los estudios de
Doctorado. Da respuesta a una demanda histérica de las/os profesionales del Trabajo
Social al posibilitar su capacitacion en el dmbito de la investigacion en metodologia
cualitativa y cuantitativa, promoviendo

una mirada abierta y multidisciplinar con énfasis tanto en los fundamentos tedricos
como en las competencias aplicadas.

El objetivo general del programa es formar profesionales e investigadoras/es del
Trabajo Social que, como un apoyo instrumental irenunciable a su prdctica, favorezca
el avance de la disciplina y la profesion.

Coordinadora:

Ana |. Corchado
aicorcha@ucm.es
Teléfono 913942702
heip://www.ucm.es/master




° Consejo General
( del Trabajo Social

LA ATENCIéN GERONTOLOGICA CENTRADA EN LA PERSONA. NIVEL DE
INICIACION

Contenidos

Conceptos bdsicos de partida

Calidad de la atencién, calidad de vida y buena praxis profesional

La atencién centrada en la persona: enfoque, modelos y métodos

La atenciéon personalizada desde la promocion de la autonomia de las personas
usuarias

La proteccién de la intimidad

Integrando en lo cotidiano, lo significativo y lo terapéutico

Las familias

Los profesionales y la organizacion

Metodologia
Exposicion de contenidos, ejercicios en grupo, debates

Duracioéon
12 horas

Fecha
21y 22 de mayo de 2013. Vic (Barcelona)

[dioma
Castellano
Matricula. Plazas limitadas :http://www.uvic.cat/activitat/279
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http://www.uvic.cat/activitat/279

° Consejo General
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Colegio Profesional
jo Social de Malaga

A los sorvicios ya ofestados & cologiados y o e d ROn pown esto trimostro do 2012 of sorvicio
powrn ol dola yor de Teabajo Sockl y abgus sprocilicos POrn otros proteskonados.
A tranvds de tres p o oo fo oo o e MO0 ontro Jos peok han
DOCHCTIO Y 1T e GO0 ot oo,
FSeeMma--cevescessecvmscecececeascconsaseooaas Cursos ofertados
 Atencion al o con idades especial Semiprosencial 100h.
NUEVO
Formador de formadores y Formador de teleformadores Online 800
NUE VO
en 1 " v p T~ 1 .
Intervencion g ¥ primeros auxiios psicologicos  Semipresoncial 0oh.
Introduccion a Ia prevencion on intervencion comunitaria Online 1
NUE VO
La roalidad sobre VIH - SIDA = Ontina S 20n.
NUEVO
Maloa tratos y abusos & fas personas mayores. Analisis del problema Online 150N
NUEVO
NUEVO
Actualkzacion on Drogodependencias Onlinoe GOn
‘Cmb ;r-éUCo dé pm.iacionc- d'oi l. Ascquwu-!ad- Socul (l-) Ornlicre ~ 320n
Curso practico de prestaciones sociales (1) Online 100n.
Curso practico de prestaciones sociales (1) Onlige | “100h,
Profesionales del trabajo sl y su lab. no poritos Semipronsencial  100h.

T Lm olerta de curnon nts Sierls » CarEeon Cuthmant Moddx acen puades Conmdiaie on ln web dol Coleges Ge Malaga

Para mas informacion e inscripciones:
) o ORMACION cursos_formacion, php
www. isformacion org

.

wwewe tr

Mas informacion:
http://www.trabajosocialmalaga.org/html/FORMACION formacion.php
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http://www.trabajosocialmalaga.org/html/FORMACION_formacion.php

° Consejo General
( del Trabajo Social

. Becas, Subvenciones y otras
convocatorias de interés

ORDEN DE 24 DE ABRIL DE 2013, POR LA QUE SE CONVOCA LA CONCESION DE
SUBVENCIONES A ASOCIACIONES Y FEDERACIONES DE MUJERES PARA LA REALIZACION
DE PROYECTOS QUE FOMENTEN LA PARTICIPACION SOCIAL DE LAS MUJERES Y LA
PROMOCION DE LA IGUALDAD DE GENERO, PARA EL ANO 2013

http://www.juntadeandalucia.es/eboja/2013/84/BOJA13-084-00016-7001-
01 _00025998.pdf

Fecha limite de presentacion: 1 mes desde su publicacién

ORDEN FORAL 228/2013, DE 8 DE MARZO, DEL CONSEJERO DE PQLI'TICAS SOCIALES, POR
LA QUE SE CONVOCAN SUBVENCIONES PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE
EDUCACION PARA EL DESARROLLO Y ACCIONES DE SENSIBILIZACION.

http://www.navarra.es/home_es/Actualidad/BON/Boletines/2013/77/Anuncio-3/

Fecha limite de presentacion: 20 dias naturales desde su publicaciéon
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http://www.juntadeandalucia.es/eboja/2013/84/BOJA13-084-00016-7001-01_00025998.pdf
http://www.juntadeandalucia.es/eboja/2013/84/BOJA13-084-00016-7001-01_00025998.pdf
http://www.navarra.es/home_es/Actualidad/BON/Boletines/2013/77/Anuncio-3/

° Consejo General
( del Trabajo Social

XVII CONVOCATORIA DEL PREMIO CIENTIFICO
"DOCUMENTOS DE TRABAJO SOCIAL (DTS)"

Descripcion: A lo largo de sus veinte afos de andadura la revista DTS, como
publicacion de cardcter cientifico ha tfenido como objetivo y sigue teniéndolo, el
favorecer la produccién tedrica del Trabajo Social. Habiendo conseguido durante
éste tiempo convertirse en punto de intercambio y difusion de experiencias
profesionales, a la vez que ha servido de cauce para la reflexion, ahondando en
aspectos tedricos de la accidn social, enriqueciendo la praxis y, en definitiva,
consoliddndose como instrumento al servicio de la profesion.

En el ano 1996 se crea el Premio Cientifico Documentos de Trabajo Social, con el
objetivo de incentivar el esfuerzo de los profesionales que deciden poner en comuny
participar a fravés de sus experiencias, proyectos, teorias, etc. Encontrdndonos en la
actualidad en su XVII Convocatoria, y contando desde sus origenes con el patfrocinio
de la Excma. Diputacién Provincial de Mdlaga, sumdndose posteriormente la
colaboracion del Excmo. Ayuntamiento de Mdlaga y de la Universidad de Mdlaga a
través de la Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo.

Como novedad, este ano 2013, el premio se otorgard en tres modalidades:
Intervencion profesional del Trabajo Social, Investigacion en el ambito del Trabajo
Social y Teoria del Trabajo Social, todas ellas con una dotacion econémica de 1.500€.

El cartel y bases que rigen la XVII Convocatoria del Premio Cientifico "Documentos de
Trabajo Social" podrds consultarlas o descargdrtelas en la pdgina de la revista:

http://www.itrabajosocialmalaga.org/archivos/revista_dts informacion/XVIl Premio_Ci
entifico _ok.pdf
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http://www.trabajosocialmalaga.org/archivos/revista_dts_informacion/XVII_Premio_Cientifico_ok.pdf
http://www.trabajosocialmalaga.org/archivos/revista_dts_informacion/XVII_Premio_Cientifico_ok.pdf
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ORDEN DE 20 DE MARZO DE 2013 POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA LA
FINANCIACION DE PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL PARA COLECTIVOS EXCLUIDOS
O EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL, PARA EL EJERCICIO 2013.

Fecha limite de presentacion: 15 de Octubre 2013

http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2013/7700/13050093.pdf

(ESTATAL) Il CONVOCATORIA AYUDAS PARA PROYECTOS DE INCLUSION
Fundacion Universia convoca la concesion de ayudas econdmicas para la
realizacion de Proyectos que tengan por finalidad fomentar y promover la inclusion
social y laboral de personas con discapacidad, con el objetivo de fomentar la
consolidacién del principio de igualdad de oportunidades.

Fecha limite de presentacion: 15 de Julio 2013

http://www.fundacionuniversia.net/microsites/Proyectosinclusivos/index.ntm

(ESTATAL) CONVOCATORIA AYUDAS A LA INFANCIA

La presente convocatoria pretende contribuir al avance en el cumplimiento de los
Derechos de la Infancia en todo el mundo, incidiendo directamente sobre las
condiciones de vida de menores en situacion de riesgo o exclusion social. Con este
fin, la Fundacion Antena 3 apoyard un proyecto, a propuesta de una ONG espaiola
que colaborard en su ejecucion, cuyas condiciones de elegibilidad y contenido
deberdn ajustarse a lo establecido en estas bases.

Fecha limite de presentacion: 31 de Mayo 2013

hitp://www.antena3.com/fundacion/actividades/derechos/convocatoria-
derechos-infancia-2013 201304120017é6.html
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http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2013/770o/13050093.pdf
http://www.fundacionuniversia.net/microsites/ProyectosInclusivos/index.htm
http://www.antena3.com/fundacion/actividades/derechos/convocatoria-derechos-infancia-2013_2013041200176.html
http://www.antena3.com/fundacion/actividades/derechos/convocatoria-derechos-infancia-2013_2013041200176.html

° Consejo General
Q_/del Trabajo Social

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA LA FINANCIACION DE LA PRESTACION
BASICA DE INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION Y LA GESTION DEL RESTO DE
PRESTACIONES BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES DE BASE, PARA EL EJERCICIO 2013
(DOE DE 4 DE ABRIL DE 2013).

solucionesong@hazloposible.org

Fecha limite de presentacion: 3 meses a partir de la fecha de publicacién ( 4 de Abril
2013)

(Extremadura) Prestaciones bdsicas de Servicios Sociales de Base
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mailto:solucionesong@hazloposible.org
http://solucionesong.org/subvencion/extremadura-prestaciones-basicas-de-servicios-sociales-de-base/1547

° Consejo General
( del Trabajo Social

VOLUNTARIADO

SPECIAL OLYMPICS ESPANA

Este programa pretende ofertar alternativas de actividades para que elijan los
participantes inter actuando todos los agentes como el entorno, monitores de apoyo,
voluntarios...contribuyendo todos los agentes como el entorno, monitores de apoyo,
autodeterminacién y relaciones inter personales del grupo participante

Fecha limite de inscripciéon: 30/05/2013

Tipo de actividad

Zona
Pontevedra y A Coruna
Horario

Mds de 16 horas mensuales. 10 DIAS DE DURACION CADA TURNO.
Horario: ESTANCIA COMPLETA EN LA INSTALACION DIA ENTRERO..

Fuente:
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default.aspx2idOportuni
dad=93948
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http://www.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default.aspx?idOportunidad=93948
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default.aspx?idOportunidad=93948
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ASPACE, FEDERACION

Si eres una persona que quiere ayudar a mejorar la calidad de vida de las personas
con pardilisis cerebral, apuntate como voluntario/a.

Fecha de inicio: 29/04/2013

Fecha limite de inscripciéon: 20/12/2013

Tipo de actividad

Actividades lUdicas y de respiro, Apoyo a familias y personas cuidadoras, Otros
Zona

Granada

Horario

Entre 4y 16 horas mensuales.

Fuente:

http://www.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default.aspx?idOportuni
dad=93876
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° Consejo General
( del Trabajo Social

ACOPE ASOCIACION
Necesitamos personas voluntarias (Abstenerse personas que estén buscando
interés laboral) para incorporarse a los programas que llevamos a cabo en
prisiones y pisos de acogida.

Perfil/Requisitos

-Tener mas de 24 anos

-Con inquietud social matizada hacia el campo de las prisiones y su entorno
-Con un tiempo minimo de cuatro horas libres para dedicar a la semana
-Con vocacién de permanencia en el proyecto

-Con capacidad para aprender de los que ya estdn trabajando sin prisa y sin
ideas excesivamente preconcebidas.

Dedicacidn

-Entre 4 y 16 horas mensuales. SGbado, Domingo, Voluntarios que sdlo puedan
fines de semana.

Fuente: hocesfol’ro.orgéogor’runidodes
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° Consejo General
( del Trabajo Social

NOS (ASOCIACION ANDALUZA DE LESBIANAS, GAIS, BISEXUALES Y
TRANSEXUALES)

El grupo de Salud de NOS redliza funciones para la promocién de la salud
sexual y por ende, mejorar la calidad de vida de los Andaluces.

Entre las funciones que habitualmente realizan: organizar charlas de sexo
mdas seguro, repartir preservativos y otros materiales por los locales
colaboradores, acompanar a personas para la realizacidén de pruebas de VIH,
divulgar informacion de calidad y ofrecer los recursos de que se disponen en
materia de salud.

Perfil/Requisitos

Sin requisitos previos, pues habrd Formacién especifica a cargo de la
Asociacion.

Deseable personas tituladas o estudiantes de:

Sexologia, Pedagogia, Educacién Social, Trabajo Social o Psicologia.

Inscribete a través de esta web o enviando tu Interés a
prevencion@asociacionnos.org

Fuente: hacesfalta.org/oportunidades

19



mailto:prevencion@asociacionnos.org

° Consejo General
( del Trabajo Social

@ NOTICIAS &

04.05.2013
Los trabajadores sociales se movilizan contra la reforma de la Administracion local

http://lavozdetenerife.com/not/37528/los trabajadores sociales se movilizan contra la refor
ma_de la_administracion local/es/

04.05.2013

Educadores y trabajadores sociales acuerdan colaborar en actividades comunes y defender
servicios sociales "de calidad"

http://www.europapress.es/andalucia/cadiz-00351/noticia-educadores-tralbbajadores-
sociales-acuerdan-colaborar-actividades-comunes-defender-servicios-sociales-calidad-
20130504174436.html

06.05.2013

Trabajadores/as sociales catalanes piden un pacto a los partidos para garantizar cobertura a
los dependientes

http://www.europapress.es/epsocial/noticia-trabajadores-sociales-catalanes-piden-pacto-
partidos-garantizar-cobertura-dependientes-20130506121938.html

http://www.abc.es/agencias/noticia.asp2noticia=1409493

Diariamente podéis seguir las noticias de mayor interés en nuestra pagina web:
www.cgtrabgjosocial.com

https://twitter.com/cgtrabgjosocial
https://www.facebook.com/pages/Consejo-General-del-Trabagjo-Social /224958857 520568

20



http://lavozdetenerife.com/not/37528/los_trabajadores_sociales_se_movilizan_contra_la_reforma_de_la_administracion_local/es/
http://lavozdetenerife.com/not/37528/los_trabajadores_sociales_se_movilizan_contra_la_reforma_de_la_administracion_local/es/
http://www.europapress.es/andalucia/cadiz-00351/noticia-educadores-trabajadores-sociales-acuerdan-colaborar-actividades-comunes-defender-servicios-sociales-calidad-20130504174436.html
http://www.europapress.es/andalucia/cadiz-00351/noticia-educadores-trabajadores-sociales-acuerdan-colaborar-actividades-comunes-defender-servicios-sociales-calidad-20130504174436.html
http://www.europapress.es/andalucia/cadiz-00351/noticia-educadores-trabajadores-sociales-acuerdan-colaborar-actividades-comunes-defender-servicios-sociales-calidad-20130504174436.html
http://www.europapress.es/epsocial/noticia-trabajadores-sociales-catalanes-piden-pacto-partidos-garantizar-cobertura-dependientes-20130506121938.html
http://www.europapress.es/epsocial/noticia-trabajadores-sociales-catalanes-piden-pacto-partidos-garantizar-cobertura-dependientes-20130506121938.html
http://www.cgtrabajosocial.com/
https://twitter.com/cgtrabajosocial
https://www.facebook.com/pages/Consejo-General-del-Trabajo-Social/224958857520568

