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 Trabajador Social 

Fecha de la oferta:  02-04-2012 

Nombre de la empresa:  LUMEREN ASESORES Y SERVICIOS 

 

Ubicación 

Población:  Majadahonda 

Provincia:  Madrid 

País:  España 

 

Descripción 

Puesto vacante:  Trabajador Social 

Nivel:  Empleado 

Descripción de la oferta:  Se necesita un Trabajador Social a tiempo parcial en 

la zona de Majadahonda. Se valorará experiencia en la Tercera Edad. 

 

Requisitos 

Estudios mínimos:  Diplomado - Trabajo Social 

Experiencia mínima:  No Requerida 

 

Contrato 

Tipo de contrato:  A tiempo parcial 

Jornada laboral:  Indiferente 

Fuente: http://www.infojobs.net/majadahonda/trabajador-social/of-

i482cb029654cbfbf1a350f9336db3d  

 

http://www.infojobs.net/majadahonda/trabajador-social/of-i482cb029654cbfbf1a350f9336db3d
http://www.infojobs.net/majadahonda/trabajador-social/of-i482cb029654cbfbf1a350f9336db3d
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Trabajador/a social / Responsable ocupación centro 

Fecha de la oferta:  02-04-2012  CASER RESIDENCIAL  

 

Ubicación 

Población:  Zaragoza 

Provincia:  Zaragoza 

País:  España 

Descripción 

Puesto vacante:  Trabajador/a social / Responsable ocupación centro 

Categorías:  Sanidad y salud - Profesiones sanitarias 

Descripción de la oferta:  CASER RESIDENCIAL se crea en Junio de 1995 con el 

fin de liderar un proyecto para el desarrollo de residencias para la Tercera 

Edad en todo el territorio nacional. 

En estos momentos precisamos incorporar un o una TRABAJADOR/A SOCIAL 

que desempeñe las funciones propias de su profesión y se responsabilice de la 

ocupación del centro, para nuestra residencia de ZARAGOZA. 

Funciones: 

- Comercialización de plazas residenciales: 

.Estableciendo y manteniendo relaciones con otras organizaciones: 

profesionales sanitarios y sociales. 

.Informando a familiares y residentes sobre los servicios del centro. 

 

- Trabajo Social: en la residencia, asesorando en la gestión de recursos, 

atendiendo a residentes y familiares. 

 

- Apoyo a la Dirección del Centro. 

Requisitos 

Estudios mínimos:  Diplomado - Trabajo Social 

Experiencia mínima:  Al menos 1 año 

Requisitos mínimos:  - Diplomatura en Trabajo Social. 

- Capacidades: comunicación, organización, trabajo en equipo. 

- Dinamismo: su desempeño se desarrollará dentro y fuera del centro. 

- Orientación a objetivos. 

- Flexibilidad horaria y disponibilidad inmediata. 

Fuente: http://www.infojobs.net/zaragoza/trabajador-social-responsable-

ocupacion-centro/of-i552e76feda4bf2a8983133a4199ebf  

http://www.infojobs.net/zaragoza/trabajador-social-responsable-ocupacion-centro/of-i552e76feda4bf2a8983133a4199ebf
http://www.infojobs.net/zaragoza/trabajador-social-responsable-ocupacion-centro/of-i552e76feda4bf2a8983133a4199ebf
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Trabajador/a Social 

Fecha de la oferta:  26-03-2012  FUNDACION ADECCO - Ofertas de trabajo 

 

Ubicación 

Población:  Rafelbuñol 

Provincia:  Valencia/València 

País:  España 

 

Descripción 

Puesto vacante:  Trabajador/a Social 

Nivel:  Especialista 

Descripción de la oferta:  Importante empresa del sector de alimentación, 

con sedes en la provincia de Valencia, necesita cubrir un puesto de 

trabajador/a social para desarrollar las siguientes funciones: 

-Atención a trabajadores/as y familias, realizando el seguimiento a sus 

necesidades específicas. 

-Responsable de la implantación del plan de igualdad dentro de la empresa. 

 

Requisitos 

Estudios mínimos:  Diplomado - Trabajo Social 

Experiencia mínima:  Al menos 1 año 

Imprescindible residente en:  Provincia Puesto Vacante 

Requisitos mínimos:  -Diplomatura en Trabajo Social. 

-Imprescindible formación en planes de igualdad. 

-Imprescindible carné de conducir y vehículo disponible. 

-Experiencia previa mínima de 1 año en puestos similares. 

-Imprescindible disponer de un certificado de discapacidad igual o superior al 

33%. 

 

Contrato 

Tipo de contrato:  De duración determinada 

Jornada laboral:  Parcial - Mañana 

Horario:  9 a 14 horas 

Salario 

Salario:  12.000 € - 12.000 € Bruto/año 

Fuente: http://www.infojobs.net/rafelbunol-rafelbunyol/trabajador-social/of-

i970293cfbe447b97b0c89c1536151f  

http://www.infojobs.net/rafelbunol-rafelbunyol/trabajador-social/of-i970293cfbe447b97b0c89c1536151f
http://www.infojobs.net/rafelbunol-rafelbunyol/trabajador-social/of-i970293cfbe447b97b0c89c1536151f
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Trabajador/a Social 

Fecha de la oferta:  29-03-2012  

Ofertas de trabajo en ADECCO 

 

Ubicación 

Población:  Sevilla 

Provincia:  Sevilla 

País:  España 

 

Descripción 

Puesto vacante:  Trabajador/a Social 

Número de vacantes:  1 

Descripción de la oferta:  Adecco Medical & Science, consultora líder 

especializada en la búsqueda y selección de profesionales del ámbito 

sanitario, científico, farmacéutico y preventivo, selecciona Trabajador/a Social 

para importante centro geriátrico en Sevilla. 

 

Se ofrece: 

Diplomatura en Trabajo Social 

Experiencia previa en geriatría y trato con instituciones 

Alto grado de empatía 

Disponibilidad total e inmediata 

 

Requisitos 

Estudios mínimos:  Diplomado 

Experiencia mínima:  Al menos 2 años 

Imprescindible residente en:  España 

Requisitos mínimos:  Diplomatura en Trabajo Social 

Experiencia previa en geriatría y trato con instituciones 

Alto grado de empatía 

Disponibilidad total e inmediata 

 

Contrato 

Tipo de contrato:  Indefinido 

Jornada laboral:  Completa 

Fuente:  http://www.infojobs.net/sevilla/trabajador-social/of-

i42ca14db4640a1bb73e0af29529b66  

 

http://www.infojobs.net/sevilla/trabajador-social/of-i42ca14db4640a1bb73e0af29529b66
http://www.infojobs.net/sevilla/trabajador-social/of-i42ca14db4640a1bb73e0af29529b66
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CCORDINADOR DE SERVICIOS SOCIALES 

Referencia:  PSICOLOGO/TRABAJADOR SOCIAL 

Nombre de la empresa:  Empresa de servicios líder en el sector 

 

Ubicación 

Población:  Valencia 

Provincia:  Valencia/València 

País:  España 

 

Descripción 

Puesto vacante:  CCORDINADOR DE SERVCIIOS SOCIALES 

Categorías:   

Sanidad y salud - Psicología 

Departamento:  PRODUCCION 

Número de vacantes:  1 

Descripción de la oferta:  Se busca profesional ( Psicólogo o trabajador social) 

con experiencia en servicios sociales a la comunidad con conocimiento de la 

legislación vigente, ordenes de regulación, convenios colectivos y experiencia 

en la elaboración de proyectos en el sector de servicios sociales. 

 

Requisitos 

Estudios mínimos:  Licenciado - Psicología 

Experiencia mínima:  Al menos 2 años 

Imprescindible residente en:  Provincia Puesto Vacante 

Requisitos mínimos:  Experiencia en el sector de servicios sociales. 

Experiencia en la elaboración de proyectos, y gestión de centros, control y 

organización de mano de obra . 

Requisitos deseados:  Vehículo propio y carnet de conducir. 

Buena presencia. 

Contrato 

Tipo de contrato:  Otros contratos 

Jornada laboral:  Completa 

Fuente: http://www.infojobs.net/valencia/ccordinador-servciios-sociales/of-

i0d68342ae64a3c9886735ecaaf7829  

http://www.infojobs.net/valencia/ccordinador-servciios-sociales/of-i0d68342ae64a3c9886735ecaaf7829
http://www.infojobs.net/valencia/ccordinador-servciios-sociales/of-i0d68342ae64a3c9886735ecaaf7829
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Concurso - Oposición: 1 plaza de trabajador social Alfoz  

Categoría: Administración Local (Ayuntamientos)  
Ámbito: Galicia  
Provincia: Lugo  

Ayuntamiento: Alfoz  
Fecha de publicación: 26/03/2012  

Plazo: hasta el 15/04/2012  
Origen: BOE nº 73 26-03-2012  
Grupo: A2  

Tipo: Concurso - Oposición  
Núm. Plazas: 1  

Discapacitados: 
 

 

 

Concurso: 1 plaza de trabajador social Zorita del Maestrazgo  
Categoría: Administración Local (Ayuntamientos)  
Ámbito: Comunidad Valenciana  

Provincia: Castellón de la Plana  
Ayuntamiento: Zorita del Maestrazgo  

Fecha de publicación: 24/03/2012  
Plazo: hasta el 03/04/2012  
Origen: BOP nº 36 24-03-2012  

Grupo: A2  
Tipo: Concurso  

Núm. Plazas: 1  
Discapacitados: 
 

 

 

http://www.buscaoposiciones.com/ultconv/forultconv.asp?ult=157882
http://www.boe.es/boe/dias/2012/03/26/pdfs/BOE-A-2012-4162.pdf
http://www.buscaoposiciones.com/ultconv/forultconv.asp?ult=157888
https://bop.dipcas.es/PortalBOP/boletin.do?fechaPublicacion=24/03/2012
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Concurso - Oposición: 1 plaza de trabajador social Pontes de 

García Rodríguez (As)  
Categoría: Administración Local (Ayuntamientos)  

Ámbito: Galicia  
Provincia: Coruña, A  
Ayuntamiento: Pontes de García Rodríguez (As)  

Fecha de publicación: 21/03/2012  
Plazo: hasta el 10/04/2012  

Origen: BOE nº 69 21-03-2012  
Grupo: A2  
Tipo: Concurso - Oposición  

Núm. Plazas: 1  
Discapacitados: 

 
 

 

http://www.buscaoposiciones.com/ultconv/forultconv.asp?ult=157826
http://www.buscaoposiciones.com/ultconv/forultconv.asp?ult=157826
http://www.boe.es/boe/dias/2012/03/21/pdfs/BOE-A-2012-3925.pdf
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La Red Europea de Lucha contra la Pobreza y la Exclusión Social en el Estado Español 

(EAPN-ES), con la colaboración de Fundación RAIS, le invita a participar en la 

Jornada: “Entidades de voluntariado como Escuela de Ciudadanía” Itinerarios 

educativos para un voluntariado comprometido con la lucha contra la pobreza y la 

exclusión.  

 
Jornada dirigida a responsables de voluntariado de entidades sociales, centrada en 

la adquisición de habilidades para un buen acompañamiento y generación de un 

itinerario educativo para el voluntariado. 

 
La Jornada tendrá lugar en MAFOREM, C/Sebastián Herrera, 12-14 / Madrid el día 

martes 10 de abril. 

     

 

CONFERENCIA MUNDIAL “SOCIAL WORK SOCIAL DEVELOPMENT 2012: 
ACTION AND IMPACT” EN ESTOCOLMO 

Fechas de celebración: 8 al 12 de Julio de 2012 

Lugar:  Stockholm International Fairs - Mässvägen 1, Älvsjö. 

Organizada por la Federación Internacional de Trabajadores Sociales (FITS), la 
Asociación Internacional de Escuelas de Trabajo Social (AIETS) y el Consejo 

Internacional del Bienestar Social (CIBS) será el punto de encuentro de 
responsables políticos, trabajadores sociales, expertos y estudiantes para 

intercambiar experiencias y estudiar el desarrollo de las prácticas de trabajo social, 
la investigación, la educación social y las políticas sociales, con objeto de 
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desarrollar un sistema de bienestar sostenible para el futuro.  

Aquellas personas interesadas en participar con una ponencia, lo pueden hacer 
enviando el resumen de la presentación antes del 30 de noviembre de 2011 a 
través de su página web, sobre los siguientes temas: Derechos Humanos e 

igualdad social, Cambio climático y desarrollo social sostenible y Transformación 
social y acción social globales.  

A través de su página web, también se anunciará la inscripción y las condiciones 
de la misma, además de otra información de interés. 

Más información: http://www.swsd-stockholm-2012.org/ 
 

 

Universidad de Huelva:  I Máster en Investigación en Trabajo Social 

 
Plazo de solicitud de becas: hasta el 1 de junio de 2012 
Matricula: hasta 15 de junio de 2012 

 
Una vez cumplimentados, los puede remitir a este e-mail, junto con la documentación 

requerida en la convocatoria, la cual está insertada  en la página web citada. 

 
www.unia.es Andrea Capilla Pérez 
Decana de la Facultad de Trabajo Social 
Universidad de Huelva 
Avda. Tres de Marzo, s/n 
Campus El Carmen 
21071 Huelva (Spain) 
http://www.uhu.es/etso/  
e-mail: andrea@uhu.es 
Phone: +34-959219549 
Fax: +34-959219713 

 

http://www.swsd-stockholm-2012.org/
http://www.unia.es/
http://www.uhu.es/etso/
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CURSO DE "GESTIÓN DE SUBVENCIONES Y ELABORACIÓN DE PROYECTOS" 

  
Imparte: Suma Social. 
Fecha: del 26 al 30 de marzo de 2012. 4 horas diarias. 
Horario: de 16,00 a 20,00 horas. 
Lugar de celebración: Sala de formación del COTS Sevilla. 

 
Ponentes: 
D. Álvaro Trujillo Roales. Diplomado en Trabajo Social. Programa Intensivo de 

Dirección de Empresas PIDE. Experto Universitario en Gestión de Entidades No 

Lucrativas. 
D. Francisco Ramas Varo. Consultor-Gerente Suma Social. Animador Sociocultural. 

Monitor de Tiempo Libre. Formador de Formadores: especialidad FPO.  

  
Objetivos: 
1. Capacitar al alumnado para el correcto desarrollo de sus funciones como 

gestor/a de subvenciones y proyectos. 
2. Proporcionar los conocimientos, técnicas y habilidades necesarias para la 

gestión de subvenciones y de proyectos. 

  
Contenido: 
1. Gestión integral de subvenciones. 
2. Herramientas para la elaboración de proyectos. 

  
Duración: 20 horas. 
Plazas: 35 
Precio: 
- 70,00 euros para No Colegiados/as. 
- 50,00 euros para Colegiados. 

 
Más información:   http://www.trabajosocialsevilla.es/  
     

http://www.trabajosocialsevilla.es/
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  ASOCIACIÓN ESPAÑOLA  DE TRABAJO SOCIAL 

Y SALUD 

 
Abierto plazo para presentación de comunicaciones al XI Congreso Estatal 

de la Asociación Española de Trabajo Social y Salud 
 
Este año se celebra el XI CONGRESO ESTATAL DE LA ASOCIACIÓN 
ESPAÑOLA DE TRABAJO SOCIAL Y SALUD en la ciudad en la que nació 
hace 25 años, en Zaragoza, los días 10, 11 y 12 de Mayo del 2012. 
 
La organización quiere que este Congreso sea un foro de participación y 

debate de los temas que nos preocupan como trabajadores sociales 
sanitarios y de reflexión sobre los retos que debemos afrontar en las 
organizaciones sanitarias. 
 
Se adjuntan los ejes temáticos del Congreso y os invitamos a presentar 

comunicaciones al mismo. Toda la información del Congreso se actualizará 
en la página web de la Asociación www.aetrabajosocialysalud.es  
 
Se puede contactar con nosotros a través de la dirección de correo 

congreso2012@aetrabajosocialysalud.es  
                                     

 

                  

http://www.aetrabajosocialysalud.es/
mailto:congreso2012@aetrabajosocialysalud.es
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XXVI Congreso Nacional de Trabajo Social en Tucumán (Argentina) 

 
El Colegio de Profesionales en Servicio o Trabajo Social de Tucumán celebrará 
el XXVI Congreso Nacional de Trabajo Social en la ciudad de San Miguel de 
Tucumán los días 20, 21 y 22 de Septiembre de 2012. El encuentro se 

centrará en las Perspectivas del Trabajo Social camino al Bicentenario de la 
Independencia Nacional, con el lema “Una mirada a las Prácticas Profesionales 

Locales” y proponiendo una revisión y reflexión del Trabajo Social desde la 
mirada compleja de los procesos y escenarios de la historia de Argentina con 

sus particularidades por región y/o provincias y desde la génesis misma de la 
profesión, sus posicionamientos éticos políticos y culturales, las modalidades 
de intervención, las propuestas académicas, y el rol de las organizaciones 

profesionales. 
 
Los destinatarios del Congreso son: profesionales, docentes, investigadores y 
estudiantes de Trabajo Social y de otras disciplinas de las Ciencias Sociales. 
Los interesados pueden presentar resúmenes para las ponencias hasta 31 de 

Mayo de 2012, al siguiente correo electrónico: 
congresotrabajosocialtuc2012@gmail.com  
 
Más información: 

http://www.colegiodetstucuman.org.ar/index.php/novedades/90-circular  
 

 

mailto:congresotrabajosocialtuc2012@gmail.com
http://www.colegiodetstucuman.org.ar/index.php/novedades/90-circular
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Programa Modular en VALORACIÓN DE INCAPACIDADES 
 
1. Destinatarios 
 
Para el título de experto, pueden matricularse las personas que cumplan los 
requisitos mínimos de acceso: título de graduado, diplomado, ingeniero técnico o 

arquitecto técnico. 
 
Para matricularse en el segundo módulo (Valoración médica de incapacidades y 
daño corporal), a partir del curso 2012-2013, es necesario aportar el título de 

licenciado o graduado en Medicina. 
 
2. Presentación y Objetivos 
 
La pérdida de la integridad física y de la salud tiene consecuencias en diferentes 

ámbitos: físicos, psicológicos, sociales y jurídicos. El objetivo de este curso de 
experto es actualizar y ampliar los conocimientos de los profesionales del ámbito 

de la Medicina, del Trabajo Social, del Derecho (y otros profesionales relacionados 
con la protección social), sobre la evaluación de incapacidades y el daño a la 
persona, su regulación legal en España, y sus implicaciones sociales, 

administrativas y en los diversos ámbitos jurisdiccionales. 
 
Más información: http://www.fundacion.uned.es/web/actividad/idprograma/52  
   

                     

http://www.fundacion.uned.es/web/actividad/idprograma/52
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EXPERTO PROFESIONAL EN MEDIACIÓN INTERCULTURAL 

 
 

Convenio entre la UNED y el Consejo General del Trabajo Social  para la 

realización del curso Experto Profesional en Mediación Intercultural. 

Reducción de tasas para trabajadores sociales.  

Este curso es el resultado de un convenio entre la Universidad Nacional de 

Educación a Distancia y el Consejo General de Colegios Oficiales de Diplomados en 

Trabajo Social y Asistentes Sociales. Su propósito básico consiste en proporcionar 

herramientas teórico-prácticas que faciliten la convivencia intercultural. Se trata 

de superar el voluntarismo y la improvisación en el trabajo con inmigrantes y, a la 

vez, proporcionar una cualificación fundamentada, orientada a la práctica y al 

trabajo en equipo. 

Matrícula  

Dado que la formación en mediación intercultural exige una relación muy 

personalizada con cada uno de los participantes, sólo es posible admitir hasta 100 

alumnos.  

En la web de la Fundación UNED http://www.fundacion.uned.es/ encontrará los 

procedimientos para solicitar la matrícula.  

Para  formalizar  la  matrícula  debe  solicitar  previamente  los  impresos  en    el 

siguiente enlace: https://fundacionweb.uned.es/fundacionuned/simfun/    

Importe del curso 

El importe total del curso es de 840 euros que puede ser abonado al formalizar la 
matrícula o  en  dos  plazos.  Sabemos  que  para  algunas  personas  el  coste  

puede  ser  alto,  por  lo  que  hemos  decidido  brindar  gratuitamente  el  
material  y  reducir  un  10%  el  precio  de  la matrícula   a   quienes   acrediten   

mediante   fotocopia   estar   colegiados   en   los   Colegios Profesionales  de  
Trabajo  Social  o  formen  parte  del  personal  de  una  ONG  que  trabaje  con 
inmigrantes.  

http://www.fundacion.uned.es/
https://fundacionweb.uned.es/fundacionuned/simfun/
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Ayudas al estudio  
Además  de  las  ayudas  habituales  que  brinda  la  Fundación  General  de  la  
UNED  por discapacidad,  familia  numerosa  o  ser  víctima  del  terrorismo,  se  

concederá  un  número limitado   de   ayudas   entre   los   alumnos   que   lo   
soliciten,   atendiendo   a   circunstancias académicas,  económicas  y  otros  

méritos  de  los  candidatos.  Para  poder  optar  a  ellas,  en  el momento de 
solicitar los impresos de matrícula es necesario enviar a la Fundación UNED  los  
documentos que se señalan en el siguiente vínculo: 

http://www.fundacion.uned.es/web/ayudasestudio 

Más información:  

Puede consultar cualquier duda en los teléfonos: 91.  386  1592  y  91-386  7275  
o  enviar  un mail a:  lvillacorta@fundacion.uned.es   o     

bsaez@fundacion.uned.es   

Ver programa adjunto para más información.  
 

 
Master y Experto Universitario en Atención integral a Mayores 
 

INFORMACIÓN ACADÉMICA 

FACULTAD DE EDUCACIÓN UNED 

Teléfonos: 91 398 88 17 / 91 398 

69 97 

gloriaperez@edu.uned.es 

msarrate@edu.uned.es 

www.uned.es/master-mayores 

INFORMACIÓN Y SOLICITUD DE 

IMPRESOS DE MATRÍCULA 

FUNDACIÓN UNED 

Secretaría de Cursos 

Teléfono: 91 386 72 91 / 91 386 72 

75 

Fax: 91 386 72 79 

www.fundacion.uned.es 

 

 
 

http://www.fundacion.uned.es/web/ayudasestudio
mailto:lvillacorta@fundacion.uned.es
mailto:bsaez@fundacion.uned.es
http://www.cgtrabajosocial.es/madrid/documentos/formacion2010/Curso%20EXPERTO%20PROFESIONAL%20EN%20MEDIACIoN%20INTERCULTURAL.pdf
mailto:gloriaperez@edu.uned.es
mailto:msarrate@edu.uned.es
http://www.uned.es/master-mayores
http://www.fundacion.uned.es/
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FORMACIÓN DEL CODTS DE CÁCERES 
Curso “Interprete Lengua de Signos” 
Duración: 120 horas en tres meses 
Horario: lunes y miércoles de 16:00 a 21:00. 
Precio: 45€/mes 
Plazo: plazas limitadas 
Lugar: Universidad Popular de Plasencia y  la titulación es Oficial, por la 

Confederación Española de Personas Sordas (CNSE). 
 
Cursos de la Escuela de Estudios de Ciencias de la Salud: 
 Más información: 
http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2011/360O/11060346.pdf 

  
 Abordaje integral de las Enfermedades raras: 
 Taller: Terapia Ocupacional en Comunidad Terapéutica para personas 

con adicción: 
 Taller: Perspectiva de género en atención a adicciones II.  
 Curso: Participación Comunitaria en Salud. 
 Taller: Cuidando al paciente con enfermedad avanzada. 
 Taller: Género y Salud. 
 Curso: Aspectos éticos y legales en Rehabilitación psico-social. 
 Curso: Actualización en Educación para la Salud: 
 Curso: Intolerancia al gluten, enfermedad celiaca: 
 Taller: Atención a la familia del drogodependiente. 
 Curso: Técnicas de control del estrés para cuidadores de usuarios 

dependientes 
 Taller: Inserción laboral de personas con adicción. 
 Curso: Entrenamiento en habilidades de intervención con niños 

oncológicos y sus familias. 
 Curso: Abordaje del trastorno límite de la personalidad. 
 Curso práctico de valoración de destrezas motoras. 
 Curso: Lenguaje y género. 
 Curso: Herramientas de trabajo en grupo para pacientes y familias. 
 Taller: Prevención selectiva indicada en conductas adictivas, exposición 

de programa. 
 Taller: Atención de patología dual en Comunidad terapéuticas en 

programas de drogodependencias en centros penitenciarios. 
 

Para más información: Colegio Oficial de trabajadores Sociales de 

Cáceres: c/ Gil Cordero 15-1ºIzq 10001 Cáceres. Tlf.: 927 24 78 69. E-
mail: caceres@cgtrabajosocial.es 
WEB: http://www.cgtrabajosocial.es/caceres/ 

http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2011/360O/11060346.pdf
mailto:caceres@cgtrabajosocial.es
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Metodología ONLINE 
La metodología de la UNIR se basa en la educación personalizada, el trabajo 
colaborativo y la participación de los alumnos, ofreciendo una educación 
totalmente flexible en cuanto a gestión del tiempo y horarios. 
 
Destinatarios 
Está dirigido a aquellas personas que deseen adquirir una formación 
especializada en el ámbito de la intervención social. De manera particular 

estos son los perfiles de alumnos hacia los que se dirige: 
Graduados, licenciados y diplomados de distintas áreas de >>Ciencias 
Sociales (Trabajo Social, Económicas, Empresariales, Derecho, Psicología, 

Ciencias del Trabajo, Ciencias de la Comunicación, Turismo, Educación 
Social, Ciencia Política, Sociología, Antropología, Pedagogía, etc.) que 

deseen adquirir formación especializada para insertarse profesionalmente 
en el mercado laboral y desarrollar trabajos de intervención social. 
Graduados, diplomados o Licenciados en Ciencias Sociales que >>estén 

insertos en el mercado laboral y que deseen completar su formación con el 
objeto de mejorar sus funciones y competencias, promocionarse 

laboralmente, etc. 
 
Duración y distribución de créditos ECTS 
El máster tiene una duración de un 1 año académico. Los créditos ECTS, 
según las asignaturas, se distribuyen de la siguiente manera: 
Obligatorios___________________________________32 
Optativos_____________________________________16 
Prácticas externas_______________________________6 
Trabajo Fin de Máster____________________________6 
 
Solicita información: Tlf.: 902.907.132 - Mail: info@unir.net  - Web: 
www.unir.net/master-intervencion-social  
 

 

 
 

 
 
 

Master Universitario en Intervención Social en las 

Sociedades del Conocimiento 
 

mailto:info@unir.net
http://www.unir.net/master-intervencion-social
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SEMINARIOS DE FORMACIÓN DE MUNDOMAYOR 

 
TRÁMITE DE INCAPACITACIÓN 

 
Ya podéis ver el seminario que se desarrolló el pasado mes de noviembre 

sobre incapacitación.  
 
En los dos vídeos tendréis las claves sobre el trámite de incapacitación. 
 
- Trámite de incapacitación 1 
- Trámite de incapacitación 2 
 
E-mail: produccion@mundomayor.com  
Web:    www.mundomayor.com    
 

 

 

 

 

 
 

 
CONFERENCIA INTERNACIONAL “”TRABAJO SOCIAL PARA EL DESARROLLO 

SOCIAL SOSTENIBLE” EN LITUANIA  

 
Con motivo del 20º Aniversario de los Estudios de Trabajo Social en Lituania, se 

celebrará del 27 al 29 de septiembre de 2012 en la Universidad Vytautas 

Magnus de la ciudad de Kaukus esta conferencia internacional que invita a 

profesionales y académicos de trabajo social a discutir temas de la práctica e 

investigación del Trabajo Social. La conferencia será en inglés y lituano. 
El pasado 15 de febrero se abrió la inscripción y la recepción de resúmenes.  

 
Para más información en la web: http://socialinisdarbas.vdu.lt/konferencija/en  

 

     

http://www.mundomayor.com/CanalTV/TValaCarta/VisordeVideos/VideoId/275/Trmite-De-Incapacitacin1.aspx
http://www.mundomayor.com/CanalTV/TValaCarta/VisordeVideos/VideoId/279/Trmite-De-Incapacitacin2.aspx
http://socialinisdarbas.vdu.lt/konferencija/en
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INFORMATIVO 111 

  

AYUDAS , SUBVENCIONES , PREMIOS Y CONCURSOS 

-         Comisión Europea. Programa «Juventud en acción». Convocatoria de 
propuestas: La juventud en el mundo: cooperación con países no vecinos de la 
Unión Europea http://www.guiafc.com/images/pdfs/2012-C075-04.pdf 

-         Comisión Europea. Red Europea en materia de Educación y Formación 
Profesional. Convocatoria pública de propuestas 2012. 
http://www.guiafc.com/images/pdfs/2012-C071-08.pdf 

-         Comisión Europea. Convocatoria de propuestas LIFE+ de 2012  
http://www.guiafc.com/images/pdfs/2012-C074-08.pdf 

-         Comisión Europea. Convocatorias de propuestas referentes al Programa 
de Trabajo «Personas» 2012 del Séptimo Programa Marco de acciones de 
investigación, desarrollo tecnológico y demostración 
http://www.guiafc.com/images/pdfs/2012-C074-07.pdf 

-         Comisión Europea. Relaciones laborales y diálogo social. Convocatoria 
de propuestas. http://www.guiafc.com/images/pdfs/2012-VP-001.pdf 

-         Comisión Europea. Programa «Erasmus para jóvenes empresarios». 
Convocatoria de propuetas 2012. http://www.guiafc.com/images/pdfs/2012-
C074-09.pdf 

-         Comisión Europea. Ayudas del Programa de Actores no Estatales en 
Guatemala. Convocatoria de propuestas del Programa de Actores no Estatales 
destinadas apoyar a las organizaciones de la sociedad civil en la acciones 
encaminadas a promover una sociedad integradora y autónoma en Guatemala. 
http://www.guiafc.com/images/pdfs/2012-Europeaid-132321.pdf 

 

http://www.guiafc.com/images/pdfs/2012-C075-04.pdf
http://www.guiafc.com/images/pdfs/2012-C071-08.pdf
http://www.guiafc.com/images/pdfs/2012-C074-08.pdf
http://www.guiafc.com/images/pdfs/2012-C074-07.pdf
http://www.guiafc.com/images/pdfs/2012-VP-001.pdf
http://www.guiafc.com/images/pdfs/2012-C074-09.pdf
http://www.guiafc.com/images/pdfs/2012-C074-09.pdf
http://www.guiafc.com/images/pdfs/2012-Europeaid-132321.pdf
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Portal Soluciones.org: 

Se han publicado las siguientes convocatorias de ayudas: 

(Estatal): III Premios ATADES 

(Estatal): Premios Caja Roja a la Solidaridad 

(Estatal): V Premiso Educaweb de Orientación Académica y Profesional 

(Estatal): Convocatoria de lucha contra la pobreza y la exclusión social 

http://www.solucionesong.org/subvencion/aragon-premio-aragon-2012-a-
personas-o-entidades-que-hayan-destacado/1000  
 

Premios Cermi.es 2012 

El Comité Español de Representantes de Personas con Discapacidad 

(CERMI) convoca los premios Cermi.es para reconocer la labor 

realizada por los elementos más dinámicos y comprometidos de la 

sociedad en favor de los derechos, la participación, la inclusión y la 

plena ciudadanía de las personas con discapacidad y sus familias.  

http://semanal.cermi.es/noticia/Bases-reguladoras-Premios-cermi-

2012.aspx  

 

http://solucionesong.org/subvencion/estatal-iii-premios-atades/978
http://solucionesong.org/subvencion/estatal-premios-caja-roja-a-la-solidaridad/979
http://solucionesong.org/subvencion/estatal-v-premiso-educaweb-de-orientacion-academica-y-profesional/980
http://solucionesong.org/subvencion/estatal-convocatoria-de-lucha-contra-la-pobreza-y-la-exclusion-social/998
http://www.solucionesong.org/subvencion/aragon-premio-aragon-2012-a-personas-o-entidades-que-hayan-destacado/1000
http://www.solucionesong.org/subvencion/aragon-premio-aragon-2012-a-personas-o-entidades-que-hayan-destacado/1000
http://semanal.cermi.es/noticia/Bases-reguladoras-Premios-cermi-2012.aspx
http://semanal.cermi.es/noticia/Bases-reguladoras-Premios-cermi-2012.aspx
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GUIA PRACTICA DEL PROMOTOR DE PROYECTOS EUROPEOS 2012 

 

Toda la información para preparar su proyecto, constituir el dossier de 

candidatura y garantizar la gestión de los proyectos financiados. 

20 páginas de consejos operativos. 

 

Puedes encontrar el documento completo en: 

www.welcomeurope.com  Eurofunding una publication por 

Welcomeurope 38, rue Léon - 75018 Paris – France. 

Tél. : 33 (0) 1 42 54 60 64 - Fax : 33 (0) 1 42 54 70 04 

email : contact@welcomeurope.com  

 

Convocatorias de ayuda en diferentes áreas: 

(Madrid): Ayudas para la realización de talleres de empleo 

(Madrid): Ayudas para el empleo con apoyo de personas con discapacidad 

(Navarra): Ayudas a programas de promoción de la autonomía  

(Andalucía): Ayudas a proyectos de cooperación internacional 

(Estatal): Ayudas a la promoción de la autonomía y atención a la discapacidad y 

dependencia 

 

http://www.welcomeurope.com/
mailto:contact@welcomeurope.com
http://solucionesong.org/subvencion/madrid-ayudas-para-la-realizacion-de-talleres-de-empleo/948
http://solucionesong.org/subvencion/madrid-ayudas-para-el-empleo-con-apoyo-de-personas-con-discapacidad/949
http://solucionesong.org/subvencion/navarra-ayudas-a-programas-de-promocion-de-la-autonomia/950
http://solucionesong.org/subvencion/andalucia-ayudas-a-proyectos-de-cooperacion-internacional/952
http://solucionesong.org/subvencion/estatal-ayudas-a-la-promocion-de-la-autonomia-y-atencion-a-la-discapacidad-y-dependencia/953
http://solucionesong.org/subvencion/estatal-ayudas-a-la-promocion-de-la-autonomia-y-atencion-a-la-discapacidad-y-dependencia/953
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Convocatoria de Beca de Investigación sobre LOS SERVICIOS SOCIALES 

DEL SIGLO XXI EN EL MUNDO RURAL LEONES 
 
La Beca de Investigación “LOS SERVICIOS SOCIALES DEL SIGLO XXI 
EN EL MUNDO RURAL LEONÉS” que surge como iniciativa del Colegio 

Oficial del Trabajo Social de León y está financiada por la Fundación 
Monteleón.  

 

 
17 de Enero de 2012 

 
La Beca de Investigación “LOS SERVICIOS SOCIALES DEL SIGLO XXI EN EL 

MUNDO RURAL LEONÉS” surge como iniciativa del Colegio Oficial del 
Trabajo Social de León y está financiada por la Fundación Monteleón, en 

respuesta al compromiso de ambas entidades con la labor social que 
desarrollan, y que representa una apuesta decidida y constante, sin 
escatimar esfuerzos, por la mejora de la sociedad leonesa. 
 
La organización profesional del Trabajo Social, en constante compromiso 

con la mejora de la calidad de vida de la ciudadanía y con la garantía de 
una buena praxis profesional para las personas y para las instituciones, 

considera esta iniciativa como medio adecuado que asegura el 
fortalecimiento de la investigación social desde los distintos campos de 
actuación profesional. 
 
las Bases de la convocatoria, los criterios de selección del Proyecto, los 

procedimientos de presentación de candidaturas y las condiciones de la 
Beca de Investigación, las encontrarán en la red www.trabajasocialleon.org  
leon@cgtrabajosocial.es  
 
Las candidaturas deberán enviarse antes del 31 de marzo de 2012 al 

Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales de 
León, (Referencia: Beca de investigación), Av. Padre Isla, 54 – 3º A - 24002 

León - España. 
 

http://www.trabajasocialleon.org/
mailto:leon@cgtrabajosocial.es
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Comisión Europea 

Convocatoria de propuestas. Programa Jean Monnet. Apoyo a las 

asociaciones europeas que operan a escala europea en el ámbito de la 
integración europea, la educación y la formación. Subvenciones de 
funcionamiento anual 2012.  ver más  
 

Ayuntamiento de Madrid  

Contrato: 'Proyecto de mediación vecinal en la zona de Caño Roto en 
el Distrito de Latina'.  ver más  
 

Ayuntamiento de Pinto 

Contrato: 'Servicio de Punto de Encuentro Familiar'.  ver más  
 

Ayuntamiento de San Fernando de Henares 

Contrato: 'Servicio de dinamización de los centros de juventud, 
gestión y desarrollo de los programas que en ellos se desarrollan'. 

 ver más  
 

 

http://www.sieres.org/v_portal/informacion/informacionver.asp?cod=7190&te=&idage=&vap=1&codrel=5383
http://www.sieres.org/v_portal/informacion/informacionver.asp?cod=7190&te=&idage=&vap=1&codrel=5383
http://www.sieres.org/v_portal/informacion/informacionver.asp?cod=7189&te=&idage=&vap=1&codrel=5379
http://www.sieres.org/v_portal/informacion/informacionver.asp?cod=7189&te=&idage=&vap=1&codrel=5379
http://www.sieres.org/v_portal/informacion/informacionver.asp?cod=7175&te=&idage=&vap=1&codrel=5380
http://www.sieres.org/v_portal/informacion/informacionver.asp?cod=7175&te=&idage=&vap=1&codrel=5380
http://www.sieres.org/v_portal/informacion/informacionver.asp?cod=7176&te=&idage=&vap=1&codrel=5381
http://www.sieres.org/v_portal/informacion/informacionver.asp?cod=7176&te=&idage=&vap=1&codrel=5381
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Universidad de Murcia.  
IV CONCURSO DE CORTOMETRAJES SOLIDARIOS 
dedicado a la DECLARACIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS y que 
éste año se 
centrará en el Derecho a la Participación "2011 Año Europeo del 
Voluntariado". 
 
El IV CONCURSO DE CORTOMETRAJES SOLIDARIOS SOBRE LA 

DECLARACIÓN DE 
LOS DERECHOS HUMANOS es propuesto por la Facultad de Trabajo Social y 
los Servicios universitarios de Proyección Social y Cultura de la Universidad 

de Murcia junto a FNAC, con el objetivo de promover y sensibilizar, a la 
sociedad en general y a la comunidad universitaria en particular, sobre la 

importancia de los derechos humanos entendidos como los derechos que 
posee todo ser humano desde el  fomento de su nacimiento. Por ello, las 
obras presentadas al concurso deberán tener como hilo conductor uno de 

los derechos humanos tratados en la Declaración Universal de Derechos 
Humanos proclamada por las Naciones Unidas en 1949 y sus siguientes 

actualizaciones.  
 
Más información:  
Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo Servicio de Proyección 
Social y Voluntariado 1ª planta Centro Social Universitario. Campus 

Universitario de Espinardo. 30100 Murcia T. 868883353 – F. 868887431 – 
www.um.es/psuv  
http://www.um.es/cultura/doctablon/inscripcion_y_autorizaciones.pdf  
 

 
 
 

 
 

 

http://www.um.es/psuv
http://www.um.es/cultura/doctablon/inscripcion_y_autorizaciones.pdf
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VI PREMIO DE INVESTIGACIÓN DOLORS ARTEMAN 
BASES DE LA CONVOCATORIA 2010-2011 
1. El VI Premio “Dolors Arteman” tiene dos categorías: 
a. “Mejor Trabajo de Investigación Finalizado” en el ámbito del Trabajo 
Social, tanto de carácter general, como en relación a un ámbito concreto. 
b. “Mejor Propuesta de Investigación a Realizar” en el ámbito del Trabajo 
Social. 
2. La dotación de los premios será la siguiente: 
a. Importe para el “Mejor Trabajo de Investigación Finalizado”: 6.000 euros 
para el trabajo ganador (de este importe se deducirá la correspondiente 
Retención fiscal). 
b. Importe para la “Mejor Propuesta de Investigación a Realizar”: 3.000 euros para 
el trabajo ganador (de este importe se deducirá la correspondiente retención fiscal). 

En esta categoría, el pago se hará fraccionado en dos partes correspondientes, cada 
una, al 50 % del importe total otorgado. La primera mitad se abonará al iniciar la 

investigación, y la segunda mitad, al finalizarla previa justificación, en un plazo 
máximo de un año. En caso de no haber realizado la investigación en el período 
estipulado, se devolverá el importe abonado. 
3. Podrán concurrir al Premio trabajos de investigación inéditos y que no hayan sido 
premiados en otros certámenes. 
4. El autor del trabajo o, como mínimo uno de ellos si se trata de varios autores, 
tendrá que ser Trabajador Social. 
5. Para la categoría de “Mejor Trabajo de Investigación Finalizado”, las obras 

tendrán que tener una extensión máxima de 250 páginas en fuente tipográfica arial 
12 y a doble espacio, incluyendo notas, bibliografía, apéndices, ilustraciones y 

fotografías (en este último caso se acompañará de la correspondiente autorización 
de utilización de imágenes). 
6. Los originales se presentarán escritos en catalán o en castellano. Se presentará 
original y una copia, así como una copia en formato informático con la extensión 
“archivo.doc” o “archivo.pdf”. 
7. Los ejemplares serán entregados de manera anónima. En ningún caso tiene que 
constar el nombre del autor/a o autores/as ni en el principio ni en el interior de 

lainvestigación, así como cualquier dato que permita su identificación. Para 
garantizar el anonimato hay que acompañar los originales de un sobre, donde en su 
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exterior sólo constará el nombre del premio, el título del trabajo y un lema o 
pseudónimo. En el interior del sobre, convenientemente cerrado, se hará constar el 
nombre y apellidos del autor/a o autores/as, domicilio, teléfono de contacto y 

dirección de correo electrónico. 
8. Los trabajos serán enviados, antes de las 20.00 horas del día 16 de Enero de 

2012, a la sede del Collegi Oficial de Treball Social de Catalunya (C/ Portaferrissa 
18, 1º 1ª,08002 Barcelona). 
9. No podrán presentarse a la convocatoria, ni los miembros actuales de la Junta de 

Gobierno del Collegi de Treball Social de Catalunya ni los miembros del Jurado. 
10. El Jurado, designado por el Collegi Oficial de Treball Social de Catalunya, estará 

presidido por la Presidenta del Collegi, y conformado por dos miembros del Collegi 
designados por la Junta de Gobierno, la directora de la RTS, un representante del 
Departamento de Benestar Social i Familia de la Generalitat de Cataluña, un 

representante del Área de Bienestar Social de la Diputación de Barcelona, un 
representante del Ayuntamiento de l’Hospitalet de Llobregat y un representante de 

cada una de las Universidades catalanas que imparten estudios de Trabajo Social. El 
Jurado tendrá que constituirse y emitir su veredicto antes del 12 de Abril de 2012. 
11. El Jurado adjudicará los Premios de ambas categorías y, si lo considera 

oportuno, como hecho excepcional, puede proponer la concesión de dos accésits, 
uno por categoría. En este caso, los accésits serán honoríficos sin dotación 

económica. Así mismo, el Jurado se reserva la facultad de declarar desierto el 
premio en cualquiera de sus categorías si considera que ninguna de las obras y/o 
proyectos que concursan reúne los méritos suficientes. El veredicto es inapelable. 
12. Los originales galardonados con el premio a la categoría de “Mejor Trabajo de 
Investigación Finalizado” y los posibles accésits de esta misma categoría quedarán 

en propiedad exclusiva del Collegi Oficial de Treball Social de Catalunya, que se 
reserva los derechos de autor y de publicación, tanto en formato de libro como en 
cualquier formato digital. 
13. Los trabajos no premiados se podrán recoger, por quienes acrediten ser el/la 
autor/a, a partir del 16 de Abril de 2012. Pasado un plazo de tres meses, los 

originales que no hayan sido reclamados se incorporarán al fondo documental del 
Collegi Oficial de Treball Social de Catalunya. 
14. La participación en esta convocatoria comporta la aceptación de todas y cada 

una de las bases. 
Julio 2011 
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Denominación: Deducción por inversión para la protección del 

Medio Ambiente  

Ámbito: ÁMBITO AUTONÓMICO 

Plazos (*):  
 
Base 

Reguladora: 

INDEFINIDO  
Real Decreto 1777/2004, de 30 de julio, por el que 
se aprueba el Reglamento del Impuesto sobre 

sociedades (modificado por Ley 35/2006, de 28 de 
noviembre). 

Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, 
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley 
del Impuesto sobre Sociedades. 

Orden 2392/1998, de 9 de julio, del Consejero de 
Medio Ambiente y Desarrollo Regional, por la que 

se modifica el anexo I de la Orden 904/1998. 
Resolución de 11 de diciembre de 2009, del 
Director General de Evaluación Ambiental, por la 

que se habilita al Registro Telemático de la 
Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y 

Ordenación del Territorio para la realización de 
trámites telemáticos durante la tramitación de los 
expedientes correspondientes a diversos 

procedimientos (BOCM nº 309, de 29 de 
diciembre). 

 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

http://www.madrid.org/cs/Satellite?blobcol=urlordenpdf&blobheader=application/pdf&blobkey=id&blobtable=CM_Orden_BOCM&blobwhere=1142576580737&ssbinary=true
http://www.madrid.org/cs/Satellite?blobcol=urlordenpdf&blobheader=application/pdf&blobkey=id&blobtable=CM_Orden_BOCM&blobwhere=1142576580737&ssbinary=true
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Denominación: Realización de proyectos de investigación en el 
campo de resultados en salud en atención primaria 
(2010) 
 

Ámbito: ÁMBITO AUTONÓMICO 

Plazos (*):  
 
Base 
Reguladora: 

INDEFINIDO  

Orden: Decreto 2065/1974, de 30 de mayo por el 

que se aprueba el Texto refundido de la Ley 
General de Seguridad Social (BOE nº 173, de 20 de 
julio). Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesión y 

Calidad del Servicio Nacional de Salud (BOE nº128 
de 29 de mayo) 

Real Decreto 1030/2006, de 15 de septiembre, por 
el que se establece la cartera de servicios comunes 
del Sistema Nacional de Salud (BOE nº 222, de 16 

de septiembre) Catálogo General de Material Orto 
protésico. 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

http://www.boe.es/aeboe/consultas/bases_datos/doc.php?id=BOE-A-1974-1165
http://www.boe.es/aeboe/consultas/bases_datos/doc.php?id=BOE-A-1974-1165
http://www.boe.es/aeboe/consultas/bases_datos/doc.php?id=BOE-A-2003-10715
http://www.boe.es/aeboe/consultas/bases_datos/doc.php?id=BOE-A-2003-10715
http://www.boe.es/aeboe/consultas/bases_datos/doc.php?id=BOE-A-2006-16212
http://www.boe.es/aeboe/consultas/bases_datos/doc.php?id=BOE-A-2006-16212
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Denominación: Subvención a investigadores avanzados del Centro 

Europeo de Investigación. Programa de Trabajo 
Ideas  
Convocatorias de propuestas para el programa de 

trabajo Ideas 2012 del Séptimo Programa Marco 
de la Comunidad Europea para acciones de 

investigación, desarrollo tecnológico y 
demostración. Programa de Trabajo Ideas 

Denominación de la convocatoria: Subvención a 
investigadores avanzados del CEI. ERC-2012-AdG. 

Ámbito: ÁMBITO INTERNACIONAL  

Plazos (*):  Ciencias Sociales y Humanidades: 11 de abril de 
2012. Ciencias de la Vida: 14 de marzo de 2012. 

Física e Ingeniería: 16 de febrero de 2012  (DOUE 
C 335/12, 16.11.2011) 

 

 
 
 

Denominación: Convocatoria de propuestas 2011 — Programa 

«Europa con los ciudadanos» (2007-2013) — 
Ejecución de las acciones del programa: 

Ciudadanos activos con Europa, una sociedad civil 
activa en Europa y Memoria histórica activa de 
Europa. 

Ámbito: ÁMBITO INTERNACIONAL  

Plazos (*):  Dependiendo de la solicitud (desde el 1 de febrero 

hasta el 15 de octubre) 
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   VOLUNTARIADO  
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

ADEFIS (ONG para el Desarrollo, Formación e Integración Socio-
Laboral y Cultural) 
Descripción 
Los voluntarios y voluntarias participaran en el Proyecto para Favorecer la 
Integración y la Tolerancia en Niños y Jóvenes de distintos centros de 

educación primaria y secundaria de la Comunidad de Madrid, subvencionado 
por la Dirección General de Inmigración de la Comunidad de Madrid. 
 
Ofreceremos diploma acreditativo de participación o prácticas, así como 
formación. Si eres estudiante de últimos cursos de carrera puedes hacer tus 

prácticas con nosotros/as en la rama de intervención psico-socio-educativa. 
 
Perfil/Requisitos: Buscamos personas con una edad mínima de 18 años, 
comunicativas, abiertas, dinámicas, con iniciativa, creativas y a las que les 

guste trabajar en equipo. Los perfiles que mejor encajan en el proyecto 
son: Psicología, Psicopedagogía, Educación Social, Trabajo Social, 
Pedagogía, Sociología o estudiantes de dichas carreras, así como Técnicos 

en Integración Social (TISOC) y Técnicos en Animación Sociocultural 
(TASOC). 
 
Madrid: Distrito/Barrio - Varios municipios de la Comunidad de Madrid y 
varios barrios de Madrid capital 
Tipo Continua :esta oportunidad requiere de un compromiso continuado 
Dedicación: Entre 4 y 16 horas mensuales. Lunes, Martes, Miércoles, 

Jueves, Viernes. 
Fecha de inicio: 10/04/2012 Mas información:  www.adefis.org  
Fecha límite de inscripción: 12/04/2012 
 

http://www.adefis.org/


 

    31 
 

 
 

AGENDA PROFESIONAL Nº 13 
11 DE ABRIL DE 2012 

 

 

 

 
 
 

13 DE ENERO DE 2012 

 
 

13 DE ENERO DE 2012 
13 DE ENERO DE 2012 

 
 
 

13 DE ENERO DE 2012 

 
  

   NOTICIAS 
 

  

 
02/04/2012 
  

.Convocada la quinta edición del premio derechos humanos rey de España. 
 noticias.lainformacion.com   

-¿Viola Madrid los Derechos Humanos?.  cadenaser.com   
  
03/04/2012 

  
-Trabajo dice que la incertidumbre condicionará el paro en los próximos meses. 

 larazon.es 
-La ley de Dependencia se lleva el 61% del presupuesto de Sanidad. elmundo.es  
-Presupuestos. igualdad reducirá más del 70% el gasto en publicidad contra la 

violencia de género.   ecodiario.eleconomista.es   
-Recorte del 15,7 por ciento en el presupuesto de política social. .europapress.es l  

-Menos dinero para la dependencia y las víctimas de violencia de género. 
elmundo.es  
- Los servicios sociales básicos sufren el mayor recorte en décadas. 

 economia.elpais.com   
  

08/04/2012 
 
 -El Gobierno también recortará el dinero para la Alianza de Civilizaciones. 

publico.es  
-El Gobierno dice que el actual sistema sanitario es "absolutamente insostenible" . 

 publico.es   
  
09/04/2012 

  
- Directores de Servicios Sociales afirman que el recorte supone un "riesgo para la 

cohesión social".   europapress.es   
 
 Diariamente podéis seguir las noticias de mayor interés en nuestra página web: 

www.cgtrabajosocial.es 

 

http://noticias.lainformacion.com/economia-negocios-y-finanzas/publicidad/convocada-la-quinta-edicion-del-premio-derechos-humanos-rey-de-espana_gNVttTOHFm9e9EVa4IRtJ1/
http://www.cadenaser.com/cultura/articulo/viola-madrid-derechos-humanos/csrcsrpor/20120402csrcsrcul_3/Tes
http://www.larazon.es/noticia/9858-trabajo-dice-que-la-incertidumbre-condicionara-el-paro-en-los-proximos-meses
http://www.elmundo.es/elmundosalud/2012/04/03/noticias/1333450482.html
http://www.elmundo.es/elmundo/2012/04/03/espana/1333465197.html
http://www.publico.es/espana/428734/el-gobierno-tambien-recortara-el-dinero-para-la-alianza-de-civilizaciones
http://www.publico.es/espana/428713/el-gobierno-dice-que-el-actual-sistema-sanitario-es-absolutamente-insostenible
http://www.europapress.es/epsocial/noticia-pge-directores-servicios-sociales-afirman-recorte-supone-riesgo-cohesion-social-20120403180411.html
http://www.cgtrabajosocial.es/

