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AGENDA PROFESIONAL Nº 8 
11 DE MARZO DE 2011 

              EMPLEO PRIVADO  
 
 
 
TRABAJADOR SOCIAL 

Fecha de la oferta: 10-0-2011 
Nombre de la empresa: Grupo Ballesol 
 
Ubicación: 
Población: Almería 
Localidad: Almería 
 
Descripción: 
Puesto vacante: Trabajador/a social 
Categoría: Sanidad y salud – Profesiones sanitarias 
Número de vacantes: 1 
Descripción de la oferta:  
GRUPO BALLESOL, líder en el sector de residencias geriátricas, selecciona Trabajador/a 
social para incorporación a plantilla en su residencia ubicada en Almería. Funciones: 
organizar y coordinar diferentes servicios de la residencia y controlar el buen 
funcionamiento del centro. 
Salario según convenio. 
 
Requisitos: 
Estudios mínimos: Diplomado - Trabajo Social 
Experiencia mínima: Al menos dos año 
Imprescindible residencia: Provincia puesto vacante 
Requisitos mínimos: -Diplomatura en Trabajo Social; -Experiencia en la gestión de 
equipos 
 
Contrato: 
Tipo de contrato: De duración determinada 
Duración: 6 meses 
Jornada laboral: Completa 
 
Fuente: http://www.infojobs.net/almeria/trabajador-social/of-
i83d6ae9f75487a8f278dd1c01f560e 
 
Web de la entidad: www.ballesol.es 
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AGENDA PROFESIONAL Nº 8 
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TRABAJADOR/A SOCIAL CON DISCAPACIDAD 

Fecha de la oferta: 17-02-2011 
Nombre de la empresa: FUNDACIÓN ADECCO 
 
Ubicación:  
Población: Barcelona 
 
Descripción: 
Puesto vacante: Trabajador/a social con discapacidad 
Categoría: Recursos Humanos – Selección de Personal 
Número de vacantes: 1 
Descripción de la oferta:  
Centro Especial de Trabajo precisa incorporar para sus oficinas en Barcelona un/a 
trabajador/a social cuyas funciones consistirán en: 

- Realización de entrevistas laborales 
- Contacto con red asociativa 
- Control de absentismo laboral 
- Visitas seguimiento trabajadores Catalunya  
- Organización de actividades culturales y recreativas para los trabajadores 

(concursos, etc.). 
 
Requisitos: 
Estudios mínimos: Diplomado - Trabajo Social 
Experiencia mínima: Al menos un año 
Requisitos mínimos: 

- Será necesario disponer de un Certificado de Discapacidad de al menos el 33% 
- Imprescindible formación universitaria en Trabajo Social o similar (Relaciones 

Laborales, Ciencias del Trabajo...) y experiencia mínima de un año realizando las 
funciones descritas. 

- Bilingüe catalán-castellano. 
Requisitos deseados: 
Se ofrece Incorporación con contrato estable en horario de 8:00 h. a 14:00 h. y de 16:00 h. 
a 18:00 h. 
- Salario entre 15.000 - 18000 euros brutos anuales. 
Contrato:  
Jornada laboral: Completa 
 
Fuente: http://www.infojobs.net/barcelona/trabajador-social-con-discapacidad/of-
id87fb4091841548e9de95746bccef4 

Web de la entidad: http://www.fundacionadecco.es 
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ADJUNT@ DIRECCIÓN RESIDENCIA DE LA 3ª EDAD 

Fecha de la oferta: 09-03-2011 
Referencia: 7493 
Nombre de la empresa: Grupo Bastón de Oro 
 
Ubicación: 
Población: Móstoles 
Localidad: Madrid 
 
Descripción: 
Puesto vacante: Adjunt@ Dirección Residencia 3ª Edad  
Categoría: Administración de empresas – Dirección y gerencia 
Nivel: Dirección/gerencia 
Personal a cargo: 51-100 
Número de vacantes: 1 
Descripción de la oferta:  
Importante Grupo de Residencia de la Tercera Edad precisa incorporar Trabajador/a Social o 
Psicólog@ para formar parte del equipo de dirección. 
En coordinación con la dirección del centro y gerencia del grupo, se responsabilizará de la 
gestión de personal: 
-Planificación, reclutamiento, selección e incorporación (sin tener que realizar las altas/bajas 
en la S.S. ni nóminas), formación, seguimiento del todo el personal, etc. 
Así mismo será responsable del material del centro: 
-Recepción, organización de pedidos, control de stock, distribución del mismo, etc. 
 
Requisitos: 
Estudios mínimos: Diplomado – Trabajo Social 
Experiencia mínima: Al menos 1 año 
Requisitos mínimos: Licenciad@ en Psicología y/o Diplomad@ en Trabajo Social 
(imprescindible). 
Experiencia en el sector, con habilidades sociales. 
Alto sentido de la responsabilidad. 
Capacidad resolutiva, dotes de mando y experiencia en gestión de equipos. 
Condiciones innegociables (abstenerse quienes no las cumplan/acepten) 
 
Contrato: 
Tipo de contrato: Otros Contratos 
Duración: 6m + 6m + indefinido 
Jornada laboral: Completa 
Horario: 08:30-14:00 y 16:00-20:00 
 
Salario: 21.000 € - 27.000 € Bruto/año 
 
Fuente: http://www.infojobs.net/mostoles/adjunt-direccion-residencia-3-edad/of-
i9c0d4da43d45de88c65c5862a4a84a 

Web de la entidad: www.bastondeoro.com 
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TRABAJADOR SOCIAL/DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL 

Fecha de la oferta: 19-01-2011 
Ref.: 650-TS 
Nombre de la empresa: Grupo Norte ETT S.A. 
 
Ubicación: 
Población: Majadahonda 
Localidad: Madrid 
 
Descripción: 
Puesto vacante: Trabajador social / Diplomado en Trabajo Social 
Categoría: Otros – Sin especificar 
Departamento: Servicios Sociales 
Nivel: Empleado 
Número de vacantes: 1 
Descripción de la oferta: URGENTE: SE NECESITA 1 DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL, 
CON DOS AÑOS DE EXPERIENCIA MINIMA EN COORDINACION DE RECURSOS DE LA CAM 
 
Requisitos: 
Estudios mínimos: Diplomado - Trabajo Social 
Experiencia mínima: Al menos 2 años 
Imprescindible residente en: No requerido 
Requisitos mínimos: DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL. EXPERIENCIA MINIMA DE DOS 
AÑOS EN COORDINACION CON RECURSOS DE LA CAM. UN CURSO DE DE PREPARACION EN 
MEDIACION FAMILIAR DE 200 HORAS 
Requisitos deseados: Disponibilidad inmediata 
Contrato: 
Jornada laboral: Indiferente 
 
Fuente: http://www.infojobs.net/majadahonda/trabajador-social-diplomado-trabajo-
social/of-i1e088e364d4b09a74a62489afef879 
 
Web de la entidad: www.gruponorte.es 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 5
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          EMPLEO PÚBLICO   
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

Concurso: 1 plaza de trabajador social Sant Esteve Sesrovires  
Categoría: Administración Local (Organismos)  
Ámbito: Cataluña 
Provincia: Barcelona 
Convocante: Sant Esteve Sesrovires 
Fecha de publicación: 08/03/2011  
Plazo: pendiente de publicación 
Origen: DOGC nº 5832 08-03-2011  
Grupo: B  
Tipo: Concurso  
Núm. Plazas: 1 

Concurso - Oposición: 1 plaza de trabajador social Aielo de Malferit  
Categoría: Administración Local (Organismos)  
Ámbito: Comunidad Valenciana  
Provincia: Valencia  
Convocante: Aielo de Malferit  
Fecha de publicación: 10/03/2011  
Plazo: hasta el 30/03/2011  
Origen: BOE nº 59 10-03-2011  
Grupo: B  
Tipo: Concurso - Oposición  
Núm. Plazas: 1 

Concurso - Oposición: 1 plaza de trabajador social Mos  
Categoría: Administración Local (Organismos)  
Ámbito: Galicia  
Provincia: Pontevedra  
Convocante: Mos  
Fecha de publicación: 10/03/2011  
Plazo: pendiente de publicación  
Origen: BOP nº 48 10-03-2011  
Grupo: B  
Tipo: Concurso - Oposición  
Núm. Plazas: 1 
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Bolsa de Trabajo: Bolsa de trabajo de trabajador social Cambrils  
Categoría: Administración Local (Organismos)  
Ámbito: Cataluña 
Provincia: Tarragona  
Convocante: Cambrils 
Fecha de publicación: 10/03/2011  
Plazo: hasta 30/03/2011 
Origen: DOGC nº 5834 10-03-2011  
Grupo: B  
Tipo: Bolsa de Trabajo  
Núm. Plazas: --- 

Bolsa de Trabajo: Bolsa de trabajo de trabajador social Cambrils  
Categoría: Administración Local (Organismos)  
Ámbito: Cataluña 
Provincia: Tarragona  
Convocante: Cambrils 
Fecha de publicación: 10/03/2011  
Plazo: pendiente de publicación 
Origen: BOP nº 57 10-03-2011  
Grupo: B  
Tipo: Bolsa de Trabajo  
Núm. Plazas: --- 

Concurso - Oposición: 11 plazas de trabajador social Diputación Provincial 
de Cádiz  
Categoría: Administración Local (Organismos)  
Ámbito: Andalucía  
Provincia: Cádiz  
Convocante: Diputación Provincial de Cádiz   
Fecha de publicación: 10/03/2011  
Plazo: 02/04/2011 
Origen: BOE nº 59 10-03-2011 
Grupo: B  
Tipo: Concurso - Oposición  
Núm. Plazas: 11 
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Oferta de Empleo Público: 1 plaza de trabajador social Valdoviño  
Categoría: Administración Local (Organismos)  
Ámbito: Galicia  
Provincia: Coruña, A  
Convocante: Valdoviño   
Fecha de publicación: 09/03/2011  
Plazo: Las ofertas de empleo público anuncian la futura convocatoria de las plazas 
Origen: DOG nº 47 09-03-2011 
Grupo: B  
Tipo: Oferta de Empleo Público 
Núm. Plazas: 1 

Concurso - Oposición: 1 plaza de trabajador social Alhama de Granada  
Categoría: Administración Local (Organismos)  
Ámbito: Andalucía  
Provincia: Granada  
Convocante: Alhama de Granada   
Fecha de publicación: 08/03/2011  
Plazo: 18/03/2011 
Origen: BOP nº 45 08-03-2011 
Grupo: B  
Tipo: Concurso - Oposición  
Núm. Plazas: 1 

Concurso - Oposición: 1 plaza de trabajador social Canet de Mar 
Categoría: Administración Local (Organismos)  
Ámbito: Cataluña  
Provincia: Barcelona 
Convocante: Canet de Mar   
Fecha de publicación: 08/03/2011  
Plazo: pendiente de publicación 
Origen: BOP nº 45 08-03-2011 
Grupo: B  
Tipo: Concurso - Oposición  
Núm. Plazas: 11 



 8

AGENDA PROFESIONAL Nº 8 
11 DE MARZO DE 2011 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

Concurso - Oposición: 1 plaza de trabajador social Regueras (Las)  
Categoría: Administración Local (Organismos)  
Ámbito: Principado de Asturias  
Provincia: Asturias  
Convocante: Regueras (Las)   
Fecha de publicación: 08/03/2011  
Plazo: hasta el 31/03/2011 
Origen: BOE nº 57 08-03-2011 
Grupo: B  
Tipo: Concurso - Oposición  
Núm. Plazas: 1 

Concurso - Oposición: 2 plazas de trabajador social promoción interna 
Santa Fe  
Categoría: Administración Local (Organismos)  
Ámbito: Andalucía  
Provincia: Granada  
Convocante: Santa Fe   
Fecha de publicación: 07/03/2011  
Plazo: pendiente de publicación 
Origen: BOJA nº 46 07-03-2011 
Grupo: B  
Tipo: Concurso - Oposición  
Núm. Plazas: 2 

Concurso - Oposición: 1 plaza de trabajador social Solana (La)  
Categoría: Administración Local (Organismos)  
Ámbito: Castilla La Mancha  
Provincia: Ciudad Real  
Convocante: Santa Fe   
Fecha de publicación: 07/03/2011  
Plazo: hasta el 27/03/2011 
Origen: BOE nº 56 07-03-2011 
Grupo: B  
Tipo: Concurso - Oposición  
Núm. Plazas: 1 
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Oposición: 1 plazas de trabajador social Baleira  
Categoría: Administración Local (Organismos)  
Ámbito: Galicia  
Provincia: Lugo  
Convocante: Baleira   
Fecha de publicación: 04/03/2011  
Plazo: hasta el 11/03/2011 
Origen: BOP nº 52 04-03-2011 
Grupo: B  
Tipo: Oposición  
Núm. Plazas: 1 

Oferta de Empleo Público: 1 plaza de trabajador social Haro  
Categoría: Administración Local (Organismos)  
Ámbito: La Rioja  
Provincia: La Rioja   
Convocante: Haro   
Fecha de publicación: 04/03/2011  
Plazo: Las ofertas de empleo público anuncian la futura convocatoria de las plazas 
Origen: BOR nº 29 04-03-2011 
Grupo: B  
Tipo: Oferta de Empleo Público  
Núm. Plazas: 1 

Oposición: 1 plaza de trabajador social Haro  
Categoría: Administración Local (Organismos)  
Ámbito: La Rioja  
Provincia: La Rioja   
Convocante: Haro   
Fecha de publicación: 05/03/2011  
Plazo: hasta el 25/03/2011 
Origen: BOE nº 55 05-03-2011 
Grupo: B  
Tipo: Oposición  
Núm. Plazas: 1 
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       FORMACIÓN  
 
 
 
 
FORMACIÓN DEL CODTS DE CÁCERES 
 
Curso “Interprete Lengua de Signos” 
 
Duración: 120 horas en tres meses 
Horario: lunes y miércoles de 16:00 a 21:00. 
Precio: 45€/mes 
Plazo: plazas limitadas 
Lugar: Universidad Popular de Plasencia y  la titulación es Oficial, por la Confederación 
Española de Personas Sordas (CNSE). 
 
Cursos de la Escuela de Estudios de Ciencias de la Salud: 
 Más información: http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2011/360O/11060346.pdf 

  
 Abordaje integral de las Enfermedades raras: 
 Taller: Terapia Ocupacional en Comunidad Terapéutica para personas con adicción: 
 Taller: Perspectiva de género en atención a adicciones II.  
 Curso: Participación Comunitaria en Salud. 
 Taller: Cuidando al paciente con enfermedad avanzada. 
 Taller: Género y Salud. 
 Curso: Aspectos éticos y legales en Rehabilitación psico-social. 
 Curso: Actualización en Educación para la Salud: 
 Curso: Intolerancia al gluten, enfermedad celiaca: 
 Taller: Atención a la familia del drogodependiente. 
 Curso: Técnicas de control del estrés para cuidadores de usuarios dependientes 
 Taller: Inserción laboral de personas con adicción. 
 Curso: Entrenamieno en habilidades de intervención con niños oncológicos y sus 

familias. 
 Curso: Abordaje del trastorno límite de la personalidad. 
 Curso práctico de valoración de destrezas motoras. 
 Curso: Lenguaje y género. 
 Curso: Herramientas de trabajo en grupo para pacientes y familias. 
 Taller: Prevención selectiva indicada en conductas adictivas, exposición de programa. 
 Taller: Atención de patología dual en Comunidad terapéuticas en programas de 

drogodependencias en centros penitenciarios. 
 
Para más información: Colegio Oficial de trabajadores Sociales de Cáceres: c/ Gil 
Cordero 15-1ºIzq 10001 Cáceres. Tlf. : 927 24 78 69. E-mail: caceres@cgtrabajosocial.es 
WEB: http://www.cgtrabajosocial.es/caceres/ 
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CONCURSO DE FOTOGRAFÍA IV FERIA “MAYORES EN ACCIÓN” CONVOCADO POR 
LA CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES DE MAYORES (CEOMA)  EN 
EL MARCO DEL X CONGRESO NACIONAL DE ORGANIZACIONES DE MAYORES 
 

• Podrán participar personas mayores de 55 años y la temáticas de la obra es libre  
• Existen dos categorías: fotografía en blanco y negro y  fotografía en color  
• El plazo de admisión de trabajos se cerrará el próximo lunes, 4 de abril  

 
Para más información: CEOMA (Calle Alcalá, 114 – 6º B Madrid 

Web: http://www.ceoma.org/x_congreso/index.php  
 

 
 
FORMACIÓN DEL CODTS DE ÁLAVA 
 
IV Jornada de Trabajo Social “Más allá de la Dependencia” organizada 
conjuntamente por la Escuela de Trabajo Social de la Universidad de País Vasco  y 
el Colegio Trabajo Social de Alava 
 
Fecha: 7 de abril 
Lugar: Aula Magna de la Facultad de Letras de la UPV (Vitoria-Gasteiz) 
Horario: 9:00 a 18:30 
 
Para más información: Colegio Oficial de trabajadores Sociales de Alava: Zapatería, 81, 
bajo 01001 Vitoria-Gasteiz. Tel. 945-14 83 67 Fax 945 23 48 64 - Email:    
alava@cgtrabajosocial.es  
 
Web: http://www.cgtrabajosocial.es/alava 
 

 
 
JORNADA “Discriminación en el Ámbito Laboral” y ACTO DE PRESENTACIÓN DE LA 
GUÍA BÁSICA “DALE LA ESPALDA A LA DISCRIMINACION. GARANTIZA LA 
IGUALDAD” 
 
Fecha: 16 de Marzo de 2011 
Lugar: Aula Magna de la Facultad de Letras de la UPV (Vitoria-Gasteiz) 
Horario: 9:30 a 14:00 
Inscripciones: hasta el 11 de marzo a psocial@usmr.ccoo.es. Más información: 91 536 53 
97 Ext. 5397 
 
Para más información: CCOO DE MADRID - C/ Lope de Vega 38. Planta 6ª. Sala 6.1 

Web: http://www.ceoma.org/x_congreso/index.php  
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PLATAFORMA DE FORMACIÓN ON LINE DEL CODTS DE MÁLAGA  
 

Oferta Formativa 2011. Abierto el plazo de matrícula de los siguientes cursos: 

1.- Peritajes Sociales en casos de Violencia de Género. 100 horas. 
SEMIPRESENCIAL.  
Toda la información en el siguiente 
enlace:  http://tsformacion.org/mod/resource/view.php?id=181 

2.- Experto en Bullying y Ciberbullying: Nuevas formas de acoso entre iguales. 90 
horas. ON LINE.  
Toda la información en el siguiente enlace: 
http://tsformacion.org/mod/resource/view.php?id=182 

3.- Inglés para Trabajadores/as Sociales. 70 horas. SEMIPRESENCIAL. 
Toda la información en el siguiente enlace: 
http://tsformacion.org/mod/resource/view.php?id=183 

4.- Cooperación Internacional y Regularización de inmigrantes. 90 horas. ON LINE.  
Toda la información en el siguiente enlace: 
http://tsformacion.org/mod/resource/view.php?id=413 

5.- Mayores y Trabajo Social: Actuación ante el Riesgo y la Dependencia. 160 
horas. ON LINE. 
Toda la información en el siguiente enlace: 
http://tsformacion.org/mod/resource/view.php?id=412 

Para más información e inscripciones: http://www.tsformacion.org/  

Para cualquier consulta pueden llamar al 952 22 71 60 o enviar un correo electrónico a 
formacion@trabajosocialmalaga.org 
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FORMACIÓN DEL CODTS DE ASTURIAS 
 
Curso sobre “Intervención Psicosocial en Emergencias” 
 
Duración: 25 horas. 
Fechas: 28, 29, 30 y 31 de marzo. 
Horario: 28 y 30 de 16:00 a 20:00.29 y 31 de 09:30 a 14:00 y de 16:00 a 20:00. 
Precio: trabajadores sociales colegiados: 175 €. Desempleados y estudiantes de 3º trabajo 
social: 130 €. Trabajadores sociales no colegiados: 230 €. 
Plazo: matricula abierta hasta el 24 de marzo de 2010. 
 
Curso sobre “Ejercicio libre profesional y empresarial del Trabajo Social” 
 
Duración: 20 horas. 
Fechas: 4, 5y 6 Abril. 
Horario: Días 4 y 5 de 10:00 a 14:00.29 y 16:00 a 20:00 – Día 6 de 10:00 a 14:00. 
Precio: trabajadores sociales colegiados: 125 €. Desempleados y estudiantes de 3º trabajo 
social: 80 €. Trabajadores sociales no colegiados: 180 €. Plazas ilimitadas 
Plazo: matricula abierta hasta el 25 de marzo de 2010 
 
Para más información: Colegio Oficial de trabajadores Sociales de Asturias: Plaza 
América, 10 - 2º. 33005 Oviedo. E-mail: formacion.cotsa@gmail.com.  
WEB: http://www.cgtrabajosocial.es/asturias/ 
 

 
 
 

 
CONVENIO SUSCRITO ENTRE CEIM Y EL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO, 
CONSEJERÍA DE EMPLEO, MUJER E INMIGRACIÓN DE LA COMUNIDAD DE MADRID 
 
Cursos gratuitos dirigidos a trabajadores en activo y desempleados de la Comunidad de 
Madrid. 
Trabajadores  de cualquier sector de actividad y de todas las áreas de empresa,  dados de 
alta en la Seguridad Social  (régimen general, autónomos, regímenes especiales), y 
desempleados inscritos en oficina de empleo. Con un límite máximo de participación  de 
270 horas por alumno. 
 
Para más información: Confederación Empresarial de Madrid-CEOE. C/Diegoeón, 50 - 

28006 Madrid - Telf.: 91 411 53 17 - Fax: 91 562 75 37  

 
Web: www.ceim.es 
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Denominación: AYUDA/SUBVENCIÓN - ORDEN de 7 de febrero de 2011, del
Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se hace pública
la convocatoria de subvenciones en materia de cooperación para el
desarrollo correspondiente al año 2011.  

Órgano: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES Y FAMILIA 

Ámbito: ÁMBITO AUTONÓMICO - ARAGÓN  

Requisitos: Tanto las Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo y entidades
solicitantes como los proyectos y programas para los que formulen sus
peticiones deberán cumplir los requisitos establecidos para los diferentes
tipos de subvención en el Reglamento aprobado mediante el Decreto
164/2004, de 6 de julio, del Gobierno de Aragón. 

Observaciones: Podrán presentarse solicitudes para los siguientes tipos de subvención: a)
Satisfacción de necesidades básicas. b) Desarrollo económico y social de
los pueblos. c) Emergencia y humanitaria. d) Educación y sensibilización.
e) Iniciativas y redes de comercio justo. f) Formación de cooperantes y
voluntarios aragoneses.  

Base Reguladora DECRETO 164/2004, de 6 de julio, del Gobierno de Aragón, por el que se
aprueba el Reglamento del régimen jurídico de las ayudas y de las bases
reguladoras para la concesión de las subvenciones en materia de
cooperación para el desarrollo.  

 
Plazos (*):  Hasta el 15 de marzo de 2011    

Disposiciones: ORDEN de 7 de febrero de 2011  ORDEN de 7 de febrero de 2011, del
Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se hace pública
la convocatoria de subvenciones en materia de cooperación para el
desarrollo correspondiente al año 2011.
BOLETÍN OFICIAL DE ARAGÓN (BOA) del 15 de febrero de 2011 
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Denominación: AYUDA/SUBVENCIÓN - Resolución de 28/10/2010, del Instituto de la
Juventud de Castilla-La Mancha, por la que se convocan ayudas
complementarias para la realización de proyectos a través del programa
comunitario Juventud en Acción y otras iniciativas nacionales o europea.  

Órgano: INSTITUTO DE LA JUVENTUD 

Ámbito: ÁMBITO AUTONÓMICO - CASTILLA-LA MANCHA  

Requisitos: Podrán participar en el presente programa de ayudas; las Asociaciones
Juveniles o grupos de jóvenes reunidos formalmente para la realización de
un proyecto, así como las entidades locales y las entidades prestadoras de
servicios a los jóvenes. 

Presentación 
Solicitudes: 

Las solicitudes se podrán presentar: a) Directamente en el Registro del
Instituto de la Juventud o en el Registro de las Delegaciones Provinciales
de la Junta de Comunidades o a través de cualquiera de los otros medios
previstos en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común. b) Mediante llamada al teléfono 012. c) Mediante
envío de la solicitud por fax. d) A través de la página Web de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha. 

Base Reguladora Orden de 09/02/2009 de la Consejería de Presidencia por la que se
establecen las bases reguladoras de la concesión de ayudas
complementarias para la realización de proyectos a través del Programa
Comunitario La Juventud en Acción y otras iniciativas nacionales o
europeas.  

Plazos (*):  Hasta el 1 de noviembre de 2011. Los plazos de presentación de
solicitudes serán los establecidos para cada programa o iniciativa nacional
o europea, tal como se determina en el artículo 4 de la Orden de 9 de
febrero de 2009 por la que se establecen las bases reguladoras.  

Disposiciones: RESOLUCIÓN de 28 de octubre de 2010  Resolución de 28/10/2010,
del Instituto de la Juventud de Castilla-La Mancha, por la que se convocan
ayudas complementarias para la realización de proyectos a través del
programa comunitario Juventud en Acción y otras iniciativas nacionales o
europeas.  
DIARIO OFICIAL DE CASTILLA-LA MANCHA (DOCM) del 4 de noviembre de
2010  
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Denominación: AYUDA/SUBVENCIÓN - ORDEN de 7 de febrero de 2011, del
Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se hace pública
la convocatoria de subvenciones en materia de cooperación para el
desarrollo correspondiente al año 2011.  

Órgano: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES Y FAMILIA 

Ámbito: ÁMBITO AUTONÓMICO - ARAGÓN  

Requisitos: Tanto las Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo y entidades
solicitantes como los proyectos y programas para los que formulen sus
peticiones deberán cumplir los requisitos establecidos para los diferentes
tipos de subvención en el Reglamento aprobado mediante el Decreto
164/2004, de 6 de julio, del Gobierno de Aragón. 

Observaciones: Podrán presentarse solicitudes para los siguientes tipos de subvención: a)
Satisfacción de necesidades básicas. b) Desarrollo económico y social de
los pueblos. c) Emergencia y humanitaria. d) Educación y sensibilización.
e) Iniciativas y redes de comercio justo. f) Formación de cooperantes y
voluntarios aragoneses.  

Base Reguladora DECRETO 164/2004, de 6 de julio, del Gobierno de Aragón, por el que se
aprueba el Reglamento del régimen jurídico de las ayudas y de las bases
reguladoras para la concesión de las subvenciones en materia de
cooperación para el desarrollo.  

Plazos (*):  Hasta el 15 de marzo de 2011    

Disposiciones: ORDEN de 7 de febrero de 2011  ORDEN de 7 de febrero de 2011, del
Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la que se hace pública
la convocatoria de subvenciones en materia de cooperación para el
desarrollo correspondiente al año 2011.
BOLETÍN OFICIAL DE ARAGÓN (BOA) del 15 de febrero de 2011 

 

 

 

Denominación: LIFE+ Convocatoria de propuestas LIFE+ de 2011: Temas: 1. Naturaleza y 
biodiversidad. 2. Política y gobernanza medioambientales. 3. Información y 
Comunicación (DOUE C 62/07, 28/02/2011) 
 

Ámbito: ÁMBITO INTERNACIONAL  

Base Reguladora DECRETO 164/2004, de 6 de julio, del Gobierno de Aragón, por el que se
aprueba el Reglamento del régimen jurídico de las ayudas y de las bases
reguladoras para la concesión de las subvenciones en materia de
cooperación para el desarrollo.  

Plazos (*):  Hasta el 18 de julio de 2011    
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Denominación: AYUDA/SUBVENCIÓN - Resolución de 11 de febrero de 2011, de la Dirección
del Instituto de Salud "Carlos III", por la que se aprueba la convocatoria
correspondiente al año 2011 de concesión de ayudas de la Acción Estratégica
de Salud, en el marco del Plan Nacional de Investigación Científica, Desarrollo
e Innovación Tecnológica 2008-2011 (BOE, 22 de febrero del 2011).  

Ámbito: ÁMBITO NACIONAL  

Plazos (*):  Dependiendo de la línea de actuación 

 

 

 

Denominación: AYUDA/SUBVENCIÓN - AYUDA/SUBVENCIÓN - Resolución de 15 de febrero
de 2011, de la Presidencia de la Agencia Española de Cooperación
Internacional para el Desarrollo, por la que se convocan subvenciones a las
organizaciones no gubernamentales de desarrollo para la realización de
proyectos de cooperación para el desarrollo, incluidos los de educación para el
desarrollo en España, correspondiente al año 2011 (BOE, 25 de febrero del
2011). 
 

Ámbito: ÁMBITO NACIONAL  

Plazos (*):  Hasta el 31 de marzo de 2011 

 

 

 

 

Denominación: Realización de proyectos de investigación en el campo de resultados en salud
en atención primaria (2010) 
 

Ámbito: ÁMBITO AUTONÓMICO 

Plazos (*):  
 
Base Reguladora: 

INDEFINIDO  

Orden: Decreto 2065/1974, de 30 de mayo por el que se aprueba el Texto
refundido de la Ley General de Seguridad Social (BOE nº 173, de 20 de julio).
Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesión y Calidad del Servicio Nacional de
Salud (BOE nº128 de 29 de mayo) 

Real Decreto 1030/2006, de 15 de septiembre, por el que se establece la
cartera de servicios comunes del Sistema Nacional de Salud (BOE nº 222, de
16 de septiembre) Catálogo General de Material Ortoprotésico. 
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Denominación: 
Deducción por inversión para la protección del Medio Ambiente  

Ámbito: ÁMBITO AUTONÓMICO 

Plazos (*):  
 
Base Reguladora: 

INDEFINIDO  

Real Decreto 1777/2004, de 30 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
del Impuesto sobre sociedades (modificado por Ley 35/2006, de 28 de
noviembre). 
Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades.
Orden 2392/1998, de 9 de julio, del Consejero de Medio Ambiente y Desarrollo
Regional, por la que se modifica el anexo I de la Orden 904/1998.
Resolución de 11 de diciembre de 2009, del Director General de Evaluación
Ambiental, por la que se habilita al Registro Telemático de la Consejería de
Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio para la realización de
trámites telemáticos durante la tramitación de los expedientes
correspondientes a diversos procedimientos (BOCM nº 309, de 29 de
diciembre). 
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 VOLUNTARIADO  
 
 
 
 
 
Nombre de organización: Centrosur 
Título: Trabajadores/as sociales para Asociación Centrosur 
Descripción: CENTROSUR ES UNA ASOCIACIÓN SÍN ÁNIMO DE LUCRO DESTINADA A UN PROYECTO 
DE INICIATIVA SOCIAL, Y QUE DISPONE DE UNA CASA DE ACOGIDA EN LA POBLACIÓN DE GUEVEJAR 
EN LA PROVINCIA DE GRANADA.CONTAMOS CON UN COLECTIVO DE PERSONAS QUE ESTAN 
ESTUDIANDO O YA HAN ACABADO LA CARRERA DE TRABAJO SOCIAL Y PSICOLOGIA Y QUIEREN 
TOMAR CONTACTO CON EL COLECTIVO DE DROGODEPENDIENTES PARA VER SI LE GUSTA ESTE 
COLECTIVO Y SE LE DÁ BIEN ANTES DE ESPECIALIZARSE. SI TE ENCUENTRAS EN ESTA SITUACIÓN 
NO DUDES EN PONERTE EN CONTACTO CON NOSOTROS A TRAVÉS DE E-MAIL 
CENTROSURGR@HOTMAIL.COM O POR TLF: 676571045 PARA CONCERTAR CITA. 
Perfil/Requisitos: Mayores de edad estudiantes o que han acabado la carrera de Trabajo Social. 
Adecuado para: Adultos 
Categorías: Adicciones 
Provincia: Granada 
Municipio: Güevéjar 
Distrito/Barrio: Güevéjar 
Tipo: Continua :esta oportunidad requiere de un compromiso continuado 
Dedicación: Más de 16 horas mensuales. Lunes, Martes, Miércoles, jueves, Viernes, Sábado, 
Domingo. Voluntarios que sólo puedan fines de semana. Horario: Mañanas, Tardes. Esta actividad se 
puede realizar en grupos o en familia ( o de adultos acompañados de niños menores). Es indiferente. 
Fecha de inicio: 28/32/2011 
Fecha límite de inscripción: 28/03/2011 
Nº de vacantes: 1 
 
Fuente: 
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default.aspx?idOportunidad=69911&page
Index=1&volver=&idPais=60&clave=trabajo social 

Web de la entidad: www.centrosur-centrosur.blogspot.com/  
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Nombre de organización: Asociación Médicos del Mundo 
Título: Voluntariado en Trabajo Social 
Descripción: Acogida y atención en el CASSIN (Centro de atención Socio Sanitaria para personas 
inmigrantes). Apoyo puntual a las actividades del BIZKAIAN BIZI 
Perfil/Requisitos: Conocimiento De los recursos municipales existentes / Sensibilidad con la 
situación de las personas inmigrantes. 
Adecuado para: Adultos 
Categorías: Salud 
Subcategorías: Actividades de Formación/Educación 
Provincia: Vizcaya 
Municipio: Bilbao 
Distrito/Barrio: Abando 
Tipo: Continua: esta oportunidad requiere de un compromiso continuado 
Dedicación: Entre 4 y 16 horas mensuales. Lunes, Jueves, Domingo ,Voluntarios que sólo puedan 
fines de semana. Horario: Tardes.  
Fecha de inicio: 10/09/2009 
Fecha límite de inscripción: 10/10/2011 
Nº de vacantes: 5 

Fuente: 
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default.aspx?idOportunidad=65288&page
Index=1&volver=&idPais=60&clave=trabajo social 

Web de la entidad: www.medicosdelmundo.org  

 
 
Nombre de organización: Acércate a la vida 
Título: Voluntariado en Trabajo social 
Descripción: SE NECESITA TRABAJADOR/A SOCIAL CON EXPERIENCIA PARA GESTIÓN DE 
PROYECTOS, CREACIÓN DE PROYECTOS DE SUBVENCIÓN Y BUSQUEDA DE SUBVENCIONES. 
Perfil/Requisitos: Mayor de 18 años, persona dinámica, con capacidad resolutiva, iniciativa propia, 
manejo de Internet, equipo informático y de creación de proyectos.  
Adecuado para: Adultos 
Categorías: Infancia, juventud y familia 
Subcategorías: Actividades de formación/Educación, Apoyo en oficinas/Gestión/Administración, 
Campañas/sensibilización, Captación de fondos 
Provincia: Cádiz 
Municipio: Cádiz 
Distrito/Barrio: ELIAS AHUJA, EDIFICIO PUERTA GRANDE, PRIMERA PLANTA Nº 5, PUERTA 5, 
PUERTO STA. MARIA 
Tipo: Continua: esta oportunidad requiere de un compromiso continuado 
Dedicación: Menos de 4 horas semanales. Horario: Esta actividad se puede realizar en grupos. 
Fecha de inicio: 01/02/2011 
Fecha límite de inscripción: 30/03/2011 
Nº de vacantes: 2 
 
Fuente: 
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default.aspx?idOportunidad=75841&page
Index=1&volver=&idPais=60&clave=trabajo social 

Web de la entidad: http:/www.acercatealavida.org  
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Nombre de organización: Fundación Cauce 
Título: Estudiantes de trabajo social, educadores, etc. (no es imprescindible) 
Descripción: Voluntari@s que dispongan de tiempo para acompañar a inmigrantes y otros colectivos 
en riesgo de exclusión para la realización de gestiones administrativas, etc. 
Perfil/Requisitos: Voluntari@s que estén estudiando alguna carrera de la rama social, aunque no es 
imprescindible, para acompañar a inmigrantes con dificultades de expresión u otros colectivos a la 
hora de realizar cualquier gestión. 
Adecuado para: Adultos 
Categorías: Otros 
Subcategorías: Otros 
Aficiones/Pasiones: Otras 
Provincia: Asturias 
Municipio: Oviedo. En asturiano: Uviéu. 
Tipo: Puntual: esta oportunidad no requiere de un compromiso continuado, puedes realizar una 
colaboración esporádica con la organización 
Dedicación: Menos de 4 horas mensuales. Según disponibilidad del voluntario. 
Horario: Según disponibilidad del voluntario. 
Esta actividad se puede realizar en grupos. 
Fecha de inicio: 12/04/2011 
Fecha límite de inscripción: 18/01/2011 
Nº de vacantes: 5 
 
Fuente: 
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default.aspx?idOportunidad=70096&page
Index=1&volver=&idPais=60&clave=trabajo social 

Web de la entidad: www.fundacioncauce.org  

 

 
 
 
 
 


