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() EMPLEO PRIVADO (&)

TRABAJADOR/A SOCIAL

Fecha de la oferta: 11-08-2011

Nombre de la empresa: Adecco Medical & Sciencie

Poblacién: Granada

Puesto vacante: Trabajador/a Social

Categorias: Otros- Sin Especificar

Numero de vacantes: 1

Descripcién de la oferta: Adecco Medico/al & Science, consultor/a lider especializada en la
busqueda y seleccion de perfiles de las areas Sanitario/a, Cientifica, Farmacéutico/a y
Preventiva, selecciona UN/A TRABAJADOR/A SOCIAL para residencia de mayores situada en
Granada.

Requisitos

Estudios minimos: Diplomado - Trabajo Social

Experiencia minima: Al menos 3 afios

Imprescindible residente en: No requerido

Requisitos minimos:

Experiencia minima de 3 afios en Centros de Mayores.

Formacién complementaria especializada en Geriatria.

Vocacion por desarrollar tareas de ambito social.

Persona de trato agradable, para promocion de integracion social y personal del residente
Colaborador con el trabajo en equipo.

Contrato

Tipo de contrato: Indefinido

Jornada laboral: Completa

Salario

Salario: 15.000€ - 18.000€ Bruto/afo

Comisiones/incentivos: Incorporacion a un proyecto nuevo y atractivo
Fuente: http://www.infojobs.net/granada/trabajador-social/of-
i649b2d814a4535al4aecfa550e29a9

Web: www.adecco.es
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TRABAJADOR/A SOCIAL

Fecha de la oferta: 25-08-2011

Nombre de la empresa: FEDER. ASOC. DE PERSONAS CON DISCAP. FISICA Y
ORGANICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Ubicacion
Poblacion: Madrid
Provincia: Madrid
Pais: Espafa

Descripcion:

Puesto vacante: Trabajador/a Social

Categorias: Otros — Sin especifica

NUmero de vacantes: 1

Descripcion de la oferta:

Se precisa incorporar un trabajador Social para la gestion de diversos programas de
Asistencia Social: Ayuda Domicilio, campamentos.

Requisitos

Estudios minimos: Diplomado Trabajo Social

Experiencia minima: Al menos 2 afios

Imprescindible residente en: Espafa

Requisitos minimos:
e Experiencia en la gestidon de programas de Ayuda a Domicilio.
e Valorable certificado de minusvalia igual o superior al 33%

Requisitos deseados: Se Persona responsable con capacidad de trabajo y esfuerzo.
Contrato:

Tipo de Contrato: Otros contratos

Jornada laboral: Completa

Horario: 10:00 a 19:30 horas

Salario: 18.000 € - 21.000 € Bruto/afio

Fuente: http://www.infojobs.net/madrid/trabajador-
social/of10abd1094d4ch3862d0b0dc573c456
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TRABAJADOR/A SOCIAL CON MENORES Y FAMILIA
Fecha de la oferta: 21-08-2011
Nombre de la empresa: GRUPO 5 ACCION Y GESTION SOCIAL

Ubicacion
Poblacién: Sin definir
Provincia: Madrid
Pais: Espafa

Descripcion:

Puesto vacante: Trabajador/a Social con Menores y familia

Categorias: Atencién al cliente

NUmero de vacantes: 1

Descripcion de la oferta:

Grupo 5 busca trabajadores sociales con 5 afios de experiencia en sistema de proteccién de
menores o acogimiento familiar.

Requisitos

Estudios minimos: Sin definir
Experiencia minima: Al menos 5 afos
Requisitos minimos:

-Diplomatura en Trabajo Social.

- 5 afos de experiencia en el sistema de protecciéon de menores o acogimiento familiar.
- Formacion en familia y menores

Requisitos deseados: Se Persona responsable con capacidad de trabajo y esfuerzo.
Contrato:

Tipo de Contrato: Indefinido

Jornada laboral: Sin definir

Salario: Sin definir

Fuente: www.workea.org
Web: http://grupoS.net/
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COORDINADOR COMARCAL
Fecha de la oferta: 30-08-2011
Nombre de la empresa: CRUZ ROJA ESPANOLA

Poblacién: O Carballifio - Ourense

Descripcion:

Puesto vacante: Coordinador comarcal

Categorias: Otros

Nivel: Mando intermedio

Personal a cargo: 1-5

NUmero de vacantes: 1

Descripcion de la oferta:

- Planificacién, ejecucidon y seguimiento de proyectos de intervencién social, formacion,
promocion de fondos, etc.

- Coordinacion y dinamizacion de la accion del voluntariado de dichos proyectos.
- Realizacion de las memorias, informes, justificaciones, etc. correspondientes.
- Cualquier otra funcion que se le encomiende de caracter institucional.

Requisitos:
Estudios minimos: Diplomado
Experiencia minima: Al menos 1 aio
Imprescindible residente en: Provincia puesto vacante
Requisitos minimos:
-Titulacion Media: Educacion Social, Trabajador Social, Diplomado en Magisterio o similar.
-Formacién complementaria en Programas de Intervenciéon Social.
- Conocimientos y experiencia en la planificacion, elaboracion y ejecucion de proyectos.
- Manejo de herramientas informéticas.
- Carné de conducir.

Requisitos deseados:

- Experiencia en el trabajo con colectivos vulnerables.

- Participacion voluntaria.

- Capacidad de empatia, trabajo en equipo, habilidades sociales y autonomia.

- Residencia en la zona.

- Reconocimiento de la situaciéon de discapacidad compatible con los requisitos del puesto.
Contrato:

Tipo de Contrato: A tiempo parcial

Duracion: Obra y servicio

Jornada laboral: Parcial - Tarde

Fuente: http://www.infojobs.net/o-carballino/coordinador-comarcal/of-
i05aba241ad47f08796b9ff47d6ddcf

Web: www.cruzroja.es
S —
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(Q) empLEO PUBLICO (&)

Concurso - Oposicidon: 1 plaza de trabajador social Ribadeo
Ambito: Galicia

Provincia: Lugo

Ayuntamiento: Ribadeo

Fecha de publicacién: 24/08/2011

Plazo: hasta el 05/09/2011

Origen: BOP n© 193 24-08-2011

Grupo: B

Tipo: Concurso - Oposicion

NUm. Plazas: 1

Concurso-Oposicidn: 6 plazas de trabajador social Chiclana de la
Erontera

Categoria: Administracién Local (Ayuntamientos)
Ambito: Andalucia

Provincia: Cadiz

Ayuntamiento: Chiclana de la Frontera

Fecha de publicacién: 02/08/2011

Plazo: pendiente de publicaciéon

Origen: BOP n°® 146 02-08-2011

Grupo: B

Tipo: Concurso-Oposicion

NUum. Plazas: 6
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Becas, Subvenciones y otras
convocatorias de interés

COL-LEGI OFICIAL
DE DIPLOMATS
EN TREBALL SOCIAL |
ASSISTENTS SOCIALS

DE CATALUNYA

V1 PREMIO DE INVESTIGACION DOLORS ARTEMAN

BASES DE LA CONVOCATORIA 2010-2011

1. ElI VI Premio “Dolors Arteman” tiene dos categorias:

a. “Mejor Trabajo de Investigacidon Finalizado” en el ambito del Trabajo
Social, tanto de caracter general, como en relacién a un ambito concreto.

b. “Mejor Propuesta de Investigacion a Realizar” en el ambito del Trabajo
Social.

2. La dotacién de los premios sera la siguiente:

a. Importe para el “Mejor Trabajo de Investigacion Finalizado”: 6.000 euros

para el trabajo ganador (de este importe se deducira la correspondiente

retencion fiscal).

b. Importe para la “Mejor Propuesta de Investigacion a Realizar”: 3.000 euros para
el trabajo ganador (de este importe se deducird la correspondiente retencion
fiscal). En esta categoria, el pago se hara fraccionado en dos partes
correspondientes, cada una, al 50 % del importe total otorgado. La primera mitad
se abonard al iniciar la investigacion, y la segunda mitad, al finalizarla previa
justificacion, en un plazo maximo de un afio. En caso de no haber realizado la
investigacion en el periodo estipulado, se devolvera el importe abonado.

3. Podréan concurrir al Premio trabajos de investigacion inéditos y que no hayan
sido premiados en otros certamenes.

4. El autor del trabajo o, como minimo uno de ellos si se trata de varios autores,
tendra que ser Trabajador Social.

5. Para la categoria de “Mejor Trabajo de Investigacion Finalizado”, las obras
tendran que tener una extensiébn maxima de 250 paginas en fuente tipografica
arial 12 y a doble espacio, incluyendo notas, bibliografia, apéndices, ilustraciones y
fotografias (en este uUltimo caso se acompafara de la correspondiente autorizacion
de utilizacion de imagenes).

6. Los originales se presentaran escritos en catalan o en castellano. Se presentara
original y una copia, asi como una copia en formato informatico con la extension
“archivo.doc” o “archivo.pdf”.

7. Los ejemplares seran entregados de manera anénima. En ningldn caso tiene que
constar el nombre del autor/a o autores/as ni en el principio ni en el interior de la
investigacion, asi como cualquier dato que permita su identificacion. Para
garantizar el anonimato hay que acompanar los originales de un sobre, donde en
su exterior solo constara el nombre del premio, el titulo del trabajo y un lema o
pseudénimo. En el interior del sobre, convenientemente cerrado, se hara constar el
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nombre y apellidos del autor/a o autores/as, domicilio, teléfono de contacto y
direccion de correo electronico.
8. Los trabajos seran enviados, antes de las 20.00 horas del dia 16 de Enero de
2012, a la sede del Collegi Oficial de Treball Social de Catalunya (C/ Portaferrissa
18, 1° 12,08002 Barcelona).
9. No podran presentarse a la convocatoria, ni los miembros actuales de la Junta
de Gobierno del Collegi de Treball Social de Catalunya ni los miembros del Jurado.
10. El Jurado, designado por el Collegi Oficial de Treball Social de Catalunya,
estard presidido por la Presidenta del Collegi, y conformado por dos miembros del
Collegi designados por la Junta de Gobierno, la directora de la RTS, un
representante del Departamento de Benestar Social i Familia de la Generalitat de
Catalufia, un representante del Area de Bienestar Social de la Diputacién de
Barcelona, un representante del Ayuntamiento de I'Hospitalet de Llobregat y un
representante de cada una de las Universidades catalanas que imparten estudios
de Trabajo Social. El Jurado tendra que constituirse y emitir su veredicto antes del
12 de Abril de 2012.
11. El Jurado adjudicara los Premios de ambas categorias y, si lo considera
oportuno, como hecho excepcional, puede proponer la concesion de dos accésits,
uno por categoria. En este caso, los accésits seran honorificos sin dotacion
econdmica. Asi mismo, el Jurado se reserva la facultad de declarar desierto el
premio en cualquiera de sus categorias si considera que ninguna de las obras y/o
proyectos que concursan reune los méritos suficientes. El veredicto es inapelable.
12. Los originales galardonados con el premio a la categoria de “Mejor Trabajo de
Investigacion Finalizado” y los posibles accésits de esta misma categoria quedaran
en propiedad exclusiva del Collegi Oficial de Treball Social de Catalunya, que se
reserva los derechos de autor y de publicaciéon, tanto en formato de libro como en
cualquier formato digital.
13. Los trabajos no premiados se podran recoger, por quienes acrediten ser el/la
autor/a, a partir del 16 de Abril de 2012. Pasado un plazo de tres meses, los
originales que no hayan sido reclamados se incorporaran al fondo documental del
Collegi Oficial de Treball Social de Catalunya.
14. La participacidon en esta convocatoria comporta la aceptacion de todas y cada
una de las bases.

Julio 2011
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.Denominacion:

Ambito:
Plazos (*):

Base
Reguladora:

Deduccidén por inversion para la protecciéon del Medio
Ambiente

AMBITO AUTONOMICO

INDEFINIDO

Real Decreto 1777/2004, de 30 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento del Impuesto sobre sociedades
(modificado por Ley 35/2006, de 28 de noviembre).

Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Impuesto sobre Sociedades.

Orden 2392/1998, de 9 de julio, del Consejero de Medio
Ambiente y Desarrollo Regional, por la que se modifica el
anexo | de la Orden 904/1998.

Resolucién de 11 de diciembre de 2009, del Director
General de Evaluacién Ambiental, por la que se habilita al
Registro Telematico de la Consejeria de Medio Ambiente,
Vivienda y Ordenacion del Territorio para la realizacién de
tramites telematicos durante la tramitacion de los
expedientes correspondientes a diversos procedimientos
(BOCM n° 309, de 29 de diciembre).

.Denominacion:

Ambito:

Plazos (*):

AYUDA/SUBVENCION - RESOLUCION de 23 de
septiembre de 2008 del Servicio Publico de Empleo
Estatal por la que se determina la forma y plazos de
presentacion de solicitudes y de tramitacion para la
concesion de subvenciones durante el proceso de
bisqueda de empleo y para facilitar la movilidad
geografica establecidas en el Real Decreto-ley 2/2008 de
21 de abril de medidas de impulso a la actividad
econdmica en el &mbito de gestiéon de dicho organismo
(BOE, 10 de octubre del 2008)

AMBITO NACIONAL

Abierto
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@’ VOLUNTARIADO(@

Nombre de organizacidn: Asociacién Estatal de Victimas de Accidentes DIA

Descripcién: Buscamos trabajador social voluntario para desarrollo de programas de atencién a
victimas y familias.

Perfil/Requisitos: Diplomado universitario en trabajo social con disponibilidad a colaborar
Adecuado para: Adultos
Categorias: Salud

Subcategorl'as: Actividades de formacion/Educacion, Apoyo en oficinas/Gestion/Administracion,
Campafias/Sensibilizacion/Denuncia, Captacion de fondos, Otros

Aficiones: Blogs, Lectura, Nuevas tecnologias e Internet, Ensefiar, Otras
Pais: Espafia
Provincia: Madrid Municipio: Madrid

Puntual :esta oportunidad no requiere de un compromiso continuado, puedes
realizar una colaboracién esporadica con la organizaciéon

Dedicacion: Continua. Méas de 16 horas mensuales. cualquier dia.
Se puede realizar en grupos

Horario: Indiferente

Fecha de inicio: 30/08/2010

Fecha limite de inscripcion:31/12/2011

N°© de vacantes: 2

Fuente: http://www.hacesfalta.org/directorio-

ong/detalle/Default.aspx?idDelegacion=12992&tipo=presencial&pagelndex=1&volv
er=&idPais=60&clave=trabajador social&enfamiIia=0&engrupo=0
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@ NorTiclas 6

-26/08 /2011

Distincion a colegas trabajadores sociales en la Conmemoracion del 190 Aniversario de la
fundacion de la Universidad de Buenos Aires http://www.uba.ar/190/

-27/08 /2011

Cierre del Encuentro Latinoamericano sobre Trabajo Social en Mendoza
http://noticias.terra.com.ar/politica/cierra-encuentro-latinoamericano-sobre-trabajo-social-en-
mendoza,997b2bbd0fc02310VgnVCM10000098f154dORCRD.html

-02/09/2011

Colaboracién del Consejo General de Trabajo Social con el Periddico Publico en la elaboracién
de un reportaje sobre Rentas Minimas de Insercién

-04/09/2011

La UNIR incorpora el grado de Trabajo Social y alcanzar4d los 10.000 alumnos
http://www.abc.es/agencias/noticia.asp?noticia=914026

Diariamente podéis seguir las noticias de mayor interés en nuestra pagina web:

www.cqgtrabajosocial.es

Boletin de Ultimas Noticias del Consejo General de Trabajo Social en la web de la FITS -
http://www.ifsw.org/p38002298.html
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