Consejo General

Diplomados en Trabajo Social
y Asistentes Sociales

(Q) empLeo PrivaDo (6

TRABAJADOR/A SOCIAL
Fecha de la oferta: 11-08-2011
Nombre de la empresa: Adecco Medical & Sciencie

Ubicacion
Poblacion: Granada
Provincia: Granada
Pais: Espafa

Descripcién

Puesto vacante: Trabajador/a Social

Categorias: Otros- Sin Especificar

NUmero de vacantes: 1

Descripcion de la oferta: Adecco Medico/al & Science, consultor/a lider especializada en la
busqueda y seleccién de perfiles de las areas Sanitario/a, Cientifica, Farmacéutico/a y
Preventiva, selecciona UN/A TRABAJADOR/A SOCIAL para residencia de mayores situada en
Granada.

Requisitos

Estudios minimos: Diplomado - Trabajo Social

Experiencia minima: Al menos 3 afios

Imprescindible residente en: No requerido

Requisitos minimos:

Experiencia minima de 3 afios en Centros de Mayores.

Formacién complementaria especializada en Geriatria.

Vocacion por desarrollar tareas de &mbito social.

Persona de trato agradable, para promocidén de integraciéon social y personal del residente
Colaborador con el trabajo en equipo.

Contrato

Tipo de contrato: Indefinido

Jornada laboral: Completa

Salario

Salario: 15.000€ - 18.000€ Bruto/afio

Comisiones/incentivos: Incorporacién a un proyecto nuevo y atractivo
Fuente: http://www.infojobs.net/granada/trabajador-social/of-
i649b2d814a4535al4aecfa550e29a9

Web: www.adecco.es
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TRABAJADOR/A SOCIAL RESPONSABLE DE ATENCION AL CLIENTE
Fecha de la oferta: 17-08-2011
Nombre de la empresa: SARquavitae

Ubicacion

Poblacién: Santiago de Compostela
Provincia: Ourense

Pais: Espafa

Descripcion

Puesto vacante: Trabajador/a Social Responsable de Atencion al cliente

Categorias: Sanidad Y salud — Profesiones sanitarias

Numero de vacantes: 1

Descripciéon de la oferta:

Grupo SAR empresa lider nacional en la gestién de servicios de atencién a la dependencia,
pionero en ofrecer una moderna e innovadora plataforma integral de servicios para la

atencién a las personas mayores y sus familias, selecciona
Comercial / Responsable de atencion al cliente para uno de sus centros de Santiago de
Compostela.

Funciones:

Atencion personalizada a familias y usuarios

Gestion de programa comercial

Contacto continuado con organismos e instituciones relacionadas con el sector.
Seguimiento de lista de espera

Requisitos:

Experiencia minima de dos afos en el &mbito socio-sanitario

Titulacion en Trabajo Social

Familiarizado/a con la Ley de Dependencia

Dotes comerciales, responsabilidad, capacidad de escucha, creatividad, iniciativa, persona
resolutiva, organizada, metddica y con sentido de la responsabilidad.
Disponibilidad inmediata

Residencia en provincia puesto vacante.

Requisitos
Estudios minimos: Diplomado Trabajo Social
Experiencia minima: Al menos 2 afos
Imprescindible residente en: Provincia puesto vacante
Requisitos minimos:
e Experiencia minima de dos afios en el ambito socio-sanitario, como Trabajador/a
Social.
e Dotes comerciales, responsabilidad, capacidad de escucha, creatividad, iniciativa,
persona resolutiva, organizada, metddica y con sentido de la responsabilidad.
e Disponibilidad inmediata
¢ Residencia en provincia puesto vacante.
Requisitos deseados: Se valorara titulacion adicional en rama socio-sanitaria
Jornada laboral: Completa

Fuente: http://www.infojobs.net/santiago-de-compostela/trabajador-social-rble-atencion-
al-cliente/of-iac76cae88547899dad6e8a5f889feb
Web: www.sarquavitae.es
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TRABAJADOR/A SOCIAL

Fecha de la oferta: 25-08-2011

Nombre de la empresa: FEDER. ASOC. DE PERSONAS CON DISCAP. FISICA Y
ORGANICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Ubicacion
Poblacion: Madrid
Provincia: Madrid
Pais: Espafa

Descripcion:

Puesto vacante: Trabajador/a Social

Categorias: Otros — Sin especifica

NUmero de vacantes: 1

Descripcion de la oferta:

Se precisa incorporar un trabajador Social para la gestion de diversos programas de
Asistencia Social: Ayuda Domicilio, campamentos.

Requisitos

Estudios minimos: Diplomado Trabajo Social

Experiencia minima: Al menos 2 afios

Imprescindible residente en: Espafa

Requisitos minimos:
e Experiencia en la gestidon de programas de Ayuda a Domicilio.
e Valorable certificado de minusvalia igual o superior al 33%

Requisitos deseados: Se Persona responsable con capacidad de trabajo y esfuerzo.
Contrato:

Tipo de Contrato: Otros contratos

Jornada laboral: Completa

Horario: 10:00 a 19:30 horas

Salario: 18.000 € - 21.000 € Bruto/afio

Fuente: http://www.infojobs.net/madrid/trabajador-
social/of10abd1094d4ch3862d0b0dc573c456
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TRABAJADOR/A SOCIAL CON MENORES Y FAMILIA
Fecha de la oferta: 21-09-2011
Nombre de la empresa: GRUPO 5 ACCION Y GESTION SOCIAL

Ubicacion
Poblacién: Sin definir
Provincia: Madrid
Pais: Espafa

Descripcion:

Puesto vacante: Trabajador/a Social con Menores y familia

Categorias: Atencién al cliente

NUmero de vacantes: 1

Descripcion de la oferta:

Grupo 5 busca trabajadores sociales con 5 afios de experiencia en sistema de proteccién de
menores o acogimiento familiar.

Requisitos

Estudios minimos: Sin definir
Experiencia minima: Al menos 5 afos
Requisitos minimos:

-Diplomatura en Trabajo Social.

- 5 afos de experiencia en el sistema de protecciéon de menores o acogimiento familiar.
- Formacion en familia y menores

Requisitos deseados: Se Persona responsable con capacidad de trabajo y esfuerzo.
Contrato:

Tipo de Contrato: Indefinido

Jornada laboral: Sin definir

Salario: Sin definir

Fuente: www.workea.org
Web: http://grupoS.net/
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ADJUNTO DIRECCION CENTRO DISCAPACITADOS LUGO
Fecha de la oferta: 26-07-2011
Nombre de la empresa: FUNDACION SUMMA HUMANITATE

Ubicacioén
Poblacion: Mondoriedo
Provincia: Lugo

Descripcion

Puesto vacante: ADJUNTO DIRECCION CENTRO DISCAPACITADOS LUGO
Categorias: Sanidad y salud - Profesiones sanitarias

Departamento: GERENCIA

Nivel: Direccidén / gerencia
Personal a cargo: 6 - 10
NUmero de vacantes: 1

Descripcion de la oferta: Precisamos incorporar a una residencia de personas mayores,
una persona adjunta a la direccidn con titulacion universitaria (Trabajador Social), y
formacién complementaria en centros de discapacitados, direccidon de centros residenciales
u otras areas de conocimiento relacionadas en el ambito de Atencion a la Dependencia. El
centro tiene capacidad para 55 usuarios. El puesto supone media jornada como Adjunto a la
Direccion, y media jornada como Trabajador Social.

Las funciones son las siguientes:

* Funciones propias de Adjunto a la Direccién apoyando en todo momento a la Direccion en
todas las tareas de Organizacion.

* Funciones de organizaciéon, control y seguimiento de todos los servicios existentes en el
centro (planillas mensuales, organizar vacaciones, controlar incidencias).

* Cuidar del buen funcionamiento de los servicios que se prestan a los residentes.

* Realizar las funciones propias de un Trabajador Social.

Requisitos

Estudios minimos: Diplomado - Trabajo Social

Experiencia minima: De 3 a 5 afios

Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante

Requisitos minimos: * Imprescindible experiencia en puesto similar.
* Titulacién en Trabajo Social.

Requisitos deseados: * Disponibilidad para incorporacion inmediata.
Contrato

Tipo de contrato: Indefinido
Duracién: Completa
Jornada laboral: Completa

Salario
Salario: 18.000 € - 24.000 € Bruto/afo
Fuente: http://www.infojobs.net/mondonedo/adjunto-direccion-centro-discapacitados-

lugo/of-ie76ca505d641d0b169c08fdf261235
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TRABAJADOR/A SOCIAL
Fecha de la oferta: 11-08-2011
Nombre de la empresa: Adecco Medical & Sciencie

Ubicacion
Poblacién: Granada
Provincia: Granada
Pais: Espafa

Descripcién

Puesto vacante: Trabajador/a Social

Categorias: Otros- Sin Especificar

Numero de vacantes: 1

Descripcidn de la oferta: Adecco Medico/al & Science, consultor/a lider especializada en la
busqueda y selecciéon de perfiles de las areas Sanitario/a, Cientifica, Farmacéutico/a y
Preventiva, selecciona UN/A TRABAJADOR/A SOCIAL para residencia de mayores situada en
Granada.

Requisitos

Estudios minimos: Diplomado - Trabajo Social

Experiencia minima: Al menos 3 afios

Imprescindible residente en: No requerido

Requisitos minimos:

Experiencia minima de 3 afios en Centros de Mayores.

Formacién complementaria especializada en Geriatria.

Vocacion por desarrollar tareas de ambito social.

Persona de trato agradable, para promocion de integracion social y personal del residente
Colaborador con el trabajo en equipo.

Contrato

Tipo de contrato: Indefinido

Jornada laboral: Completa

Salario

Salario: 15.000€ - 18.000€ Bruto/afo

Comisiones/incentivos: Incorporacién a un proyecto nuevo y atractivo
Fuente: http://www.infojobs.net/granada/trabajador-social/of-
i649b2d814a4535al4aecfa550e29a9

Web: www.adecco.es
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TRABAJADOR/A SOCIAL

Fecha de la oferta: 25-08-2011

Nombre de la empresa: FEDER. ASOC. DE PERSONAS CON DISCAP. FISICA Y
ORGANICA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Ubicacion
Poblacion: Madrid
Provincia: Madrid
Pais: Espafa

Descripcion:

Puesto vacante: Trabajador/a Social

Categorias: Otros — Sin especifica

NUmero de vacantes: 1

Descripcion de la oferta:

Se precisa incorporar un trabajador Social para la gestion de diversos programas de
Asistencia Social: Ayuda Domicilio, campamentos.

Requisitos

Estudios minimos: Diplomado Trabajo Social

Experiencia minima: Al menos 2 afios

Imprescindible residente en: Espafa

Requisitos minimos:
e Experiencia en la gestidon de programas de Ayuda a Domicilio.
e Valorable certificado de minusvalia igual o superior al 33%

Requisitos deseados: Se Persona responsable con capacidad de trabajo y esfuerzo.
Contrato:

Tipo de Contrato: Otros contratos

Jornada laboral: Completa

Horario: 10:00 a 19:30 horas

Salario: 18.000 € - 21.000 € Bruto/afio

Fuente: http://www.infojobs.net/madrid/trabajador-
social/of10abd1094d4ch3862d0b0dc573c456
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TRABAJADOR/A SOCIAL CON MENORES Y FAMILIA
Fecha de la oferta: 21-09-2011
Nombre de la empresa: GRUPO 5 ACCION Y GESTION SOCIAL

Ubicacion
Poblacién: Sin definir
Provincia: Madrid
Pais: Espafa

Descripcion:

Puesto vacante: Trabajador/a Social con Menores y familia

Categorias: Atencién al cliente

NUmero de vacantes: 1

Descripcion de la oferta:

Grupo 5 busca trabajadores sociales con 5 afios de experiencia en sistema de proteccién de
menores o acogimiento familiar.

Requisitos

Estudios minimos: Sin definir
Experiencia minima: Al menos 5 afos
Requisitos minimos:

-Diplomatura en Trabajo Social.

- 5 afos de experiencia en el sistema de protecciéon de menores o acogimiento familiar.
- Formacion en familia y menores

Requisitos deseados: Se Persona responsable con capacidad de trabajo y esfuerzo.
Contrato:

Tipo de Contrato: Indefinido

Jornada laboral: Sin definir

Salario: Sin definir

Fuente: www.workea.org
Web: http://grupoS.net/
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Eouirilielt FORMACION DEL CODTS DE CASTILLA LA MANCHA

Cursos de Formacion en materia de Intervencion Social 2011:
- Intervencion social Grupal y Comunitaria. Albacete. 19,20 y 21 septiembre
- Dictamen Social Pericial. Ciudad Real. 30 noviembre, 1 y 2 diciembre
- Supervision de Servicios Sociales y Coordinacién. Cuenca. 17, 18 y 19

octubre.

- El estudio y el diagnéstico en la Intervencion Social. Cuenca. 14, 15 y 16
diciembre.

- La Evaluacion en la Intervencion Social. Guadalajara. 28, 29 y 30
noviembre.

- Proteccion, Atencién e Intervencion Social Infancia y Menores. Talavera de la
Reina. 15, 16 y 17 noviembre.

- Intervenciéon Social Familiar en Servicios Sociales. Toledo. 22, 23 y 26
septiembre.

Curso de Formacién para Voluntarias/os de INTERSOCE — CLM 2011
“Intervencion social en situaciones de crisis, emergencias y catastrofes de
Castilla- La Mancha”

Fecha de celebracion: 14, 15y 16 de septiembre de 2011
Duracioén: 25 horas

Horario: mafiana y tarde

Precio: Gratuito

Plazo: entre 20 y 50 plazas

Lugar: Palacio de Benacazén. Toledo

Plazo de inscripcidén: una semana antes del inicio del curso

Cursos de Formacion en materia de Comunicacion, innovacion y Nuevas
Tecnologias de la Informacioén:

- “Autoliderazgo y empoderamiento desde un abordaje inteligente en Trabajo
Social: Coaching para brillar con luz propia” - 3 y 4 de octubre

- “El Informe social como instrumento documental profesional del Trabajo Social:
Innovacién y Actualizacion” — 26, 27 y 28 de octubre
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- “Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién aplicadas al Trabajo Social y a
los Servicios sociales” — 13, 13 y 14 de diciembre

Duracion: 20-22 horas

Precio: Matricula 30€ colegiados/as / 150€ no colegiados/as

Plazo: entre 20 y 60 plazas

Lugar: Talavera de la reina — Puertollano — Cuenca

Cursos de Formacion en materia de Investigacion Social: “Herramientas
para la Investigacion Social: Iniciacidon al programa SPSSx”.

Duracion: 21 horas

Plazo: entre 12 y 25 plazas

Lugar: Ciudad Real - Albacete — Cuenca

Fecha y Horario: Por determinar. Mafana y tarde

Matricula: Gratuita para colegiados/as

Curso de Formacion “Mediacion Familiar, Comunitaria e Intercultural”
Duracion: 21 horas

Plazo: entre 20 y 50 plazas

Lugar: Albacete — Campo de Criptana — Guadalajara — Talavera de la Reina

Fecha y Horario: Septiembre/Octubre y Noviembre segun lugar de celebracion.
Mafnana y tarde

Matricula: Gratuita para colegiados/as. 30€ estudiantes y 150€ otros
profesionales

V Jornadas de intervencion Social en Castilla- La Mancha
Fecha de celebracién: 28, 29 y 30 de septiembre de 2011
Horario: mafana y tarde

Precio: Gratuito para colegiados/as en COTS-CLM

Plazo: 150 plazas

Lugar: Campus Universitario de Albacete

Plazo de inscripcidn: una semana antes del inicio de las Jornadas

Il Jornadas de Intervencion Social y Trabajo Social en situaciones de
Crisis Emergencias y Catastrofes en Castilla- La Mancha

Fecha de celebracién: 27 y 28 de octubre de 2011

Horario: mafana y tarde

Duracioén: 21 horas

Precio: Gratuito

Plazo: 150 plazas

Lugar: Facultad de Letras del Campus Universitario de Ciudad Real

Plazo de inscripcion: diez dias antes del inicio de las Jornadas

10
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I Jornadas Regionales de Trabajo Social y Mediacién Familiar, Comunitaria
e Intercultural

Fecha de celebracion: 10 y 11 de noviembre

Horario: mafana y tarde

Duracion: 20 horas

Precio: Gratuito para colegiados/as de COTS-CLM

Plazo: 120 plazas

Lugar: Centro Asociado de la UNED - Cuenca

Plazo de inscripcion: una semana antes del inicio de las Jornadas

I Jornadas de Trabajo Social Sanitario y Sociosanitario en Castilla- La
Mancha

Fecha de celebracion: 24 y 25 de noviembre de 2011

Horario: mafana y tarde

Precio: Gratuito

Plazo: 150 plazas

Lugar: Diputacion Provincial Guadalajara

Plazo de inscripcién: diez dias antes del inicio de las Jornadas

11l Jornadas Regionales sobre Garantia y Proteccion de los Derechos de
las Personas Mayores

Fecha de celebraciéon: 6 y 7 de octubre de 2011

Horario: mafana y tarde

Duracién: 30 horas

Precio: Gratuito

Plazo: 150 plazas

Lugar: Centro de Estudios Universitarios de Talavera de la Reina

Plazo de inscripcion: 15 de septiembre para profesionales y 3 de octubre para
estudiantes CEU Talavera de la Reina

Para mas informacion: Colegio Oficial de trabajadores Sociales de Castilla La
Mancha: Avda. Republica Argentina, 27 1° - 16002 Cuenca. TIf.: 969 233 082. E-
mail: castillalamancha@cgtrabajosocial.es

WEB: httg://www.traba'losocialclm.com/

11
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Becas, Subvenciones y otras
convocatorias de interés

COL-LEGI OFICIAL
DE DIPLOMATS
EN TREBALL SOCIAL |
ASSISTENTS SOCIALS

DE CATALUNYA

V1 PREMIO DE INVESTIGACION DOLORS ARTEMAN

BASES DE LA CONVOCATORIA 2010-2011

1. ElI VI Premio “Dolors Arteman” tiene dos categorias:

a. “Mejor Trabajo de Investigacidon Finalizado” en el ambito del Trabajo
Social, tanto de caracter general, como en relacién a un ambito concreto.

b. “Mejor Propuesta de Investigacion a Realizar” en el ambito del Trabajo
Social.

2. La dotacién de los premios sera la siguiente:

a. Importe para el “Mejor Trabajo de Investigacion Finalizado”: 6.000 euros

para el trabajo ganador (de este importe se deducira la correspondiente

retencion fiscal).

b. Importe para la “Mejor Propuesta de Investigacion a Realizar”: 3.000 euros para
el trabajo ganador (de este importe se deducird la correspondiente retencion
fiscal). En esta categoria, el pago se hara fraccionado en dos partes
correspondientes, cada una, al 50 % del importe total otorgado. La primera mitad
se abonard al iniciar la investigacion, y la segunda mitad, al finalizarla previa
justificacion, en un plazo maximo de un afio. En caso de no haber realizado la
investigacion en el periodo estipulado, se devolvera el importe abonado.

3. Podréan concurrir al Premio trabajos de investigacion inéditos y que no hayan
sido premiados en otros certamenes.

4. El autor del trabajo o, como minimo uno de ellos si se trata de varios autores,
tendra que ser Trabajador Social.

5. Para la categoria de “Mejor Trabajo de Investigacion Finalizado”, las obras
tendran que tener una extensiébn maxima de 250 paginas en fuente tipografica
arial 12 y a doble espacio, incluyendo notas, bibliografia, apéndices, ilustraciones y
fotografias (en este uUltimo caso se acompafara de la correspondiente autorizacion
de utilizacion de imagenes).

6. Los originales se presentaran escritos en catalan o en castellano. Se presentara
original y una copia, asi como una copia en formato informatico con la extension
“archivo.doc” o “archivo.pdf”.

7. Los ejemplares seran entregados de manera anénima. En ningldn caso tiene que
constar el nombre del autor/a o autores/as ni en el principio ni en el interior de la
investigacion, asi como cualquier dato que permita su identificacion. Para
garantizar el anonimato hay que acompanar los originales de un sobre, donde en
su exterior solo constara el nombre del premio, el titulo del trabajo y un lema o
pseudénimo. En el interior del sobre, convenientemente cerrado, se hara constar el

12



Consejo General

Diplomados en Trabajo Social
y Asistentes Sociales

nombre y apellidos del autor/a o autores/as, domicilio, teléfono de contacto y
direccion de correo electronico.

8. Los trabajos seran enviados, antes de las 20.00 horas del dia 16 de Enero de
2012, a la sede del Collegi Oficial de Treball Social de Catalunya (C/ Portaferrissa
18, 1° 12,08002 Barcelona).

9. No podran presentarse a la convocatoria, ni los miembros actuales de la Junta
de Gobierno del Collegi de Treball Social de Catalunya ni los miembros del Jurado.
10. El Jurado, designado por el Collegi Oficial de Treball Social de Catalunya,
estard presidido por la Presidenta del Collegi, y conformado por dos miembros del
Collegi designados por la Junta de Gobierno, la directora de la RTS, un
representante del Departamento de Benestar Social i Familia de la Generalitat de
Catalufia, un representante del Area de Bienestar Social de la Diputacién de
Barcelona, un representante del Ayuntamiento de I'Hospitalet de Llobregat y un
representante de cada una de las Universidades catalanas que imparten estudios
de Trabajo Social. El Jurado tendra que constituirse y emitir su veredicto antes del
12 de Abril de 2012.

11. El Jurado adjudicara los Premios de ambas categorias y, si lo considera
oportuno, como hecho excepcional, puede proponer la concesion de dos accésits,
uno por categoria. En este caso, los accésits seran honorificos sin dotacion
econdmica. Asi mismo, el Jurado se reserva la facultad de declarar desierto el
premio en cualquiera de sus categorias si considera que ninguna de las obras y/o
proyectos que concursan reune los méritos suficientes. El veredicto es inapelable.
12. Los originales galardonados con el premio a la categoria de “Mejor Trabajo de
Investigacion Finalizado” y los posibles accésits de esta misma categoria quedaran
en propiedad exclusiva del Collegi Oficial de Treball Social de Catalunya, que se
reserva los derechos de autor y de publicaciéon, tanto en formato de libro como en
cualquier formato digital.

13. Los trabajos no premiados se podran recoger, por quienes acrediten ser el/la
autor/a, a partir del 16 de Abril de 2012. Pasado un plazo de tres meses, los
originales que no hayan sido reclamados se incorporaran al fondo documental del
Collegi Oficial de Treball Social de Catalunya.

14. La participacidon en esta convocatoria comporta la aceptacion de todas y cada
una de las bases.

Julio 2011

13
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.Denominacion:

Ambito:
Plazos (*):

Base
Reguladora:

Deduccidén por inversion para la protecciéon del Medio
Ambiente

AMBITO AUTONOMICO

INDEFINIDO

Real Decreto 1777/2004, de 30 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento del Impuesto sobre sociedades
(modificado por Ley 35/2006, de 28 de noviembre).

Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Impuesto sobre Sociedades.

Orden 2392/1998, de 9 de julio, del Consejero de Medio
Ambiente y Desarrollo Regional, por la que se modifica el
anexo | de la Orden 904/1998.

Resolucién de 11 de diciembre de 2009, del Director
General de Evaluacién Ambiental, por la que se habilita al
Registro Telematico de la Consejeria de Medio Ambiente,
Vivienda y Ordenacion del Territorio para la realizacién de
tramites telematicos durante la tramitacion de los
expedientes correspondientes a diversos procedimientos
(BOCM n° 309, de 29 de diciembre).

.Denominacion:

Ambito:

Plazos (*):

AYUDA/SUBVENCION - RESOLUCION de 23 de
septiembre de 2008 del Servicio Publico de Empleo
Estatal por la que se determina la forma y plazos de
presentacion de solicitudes y de tramitacion para la
concesion de subvenciones durante el proceso de
bisqueda de empleo y para facilitar la movilidad
geografica establecidas en el Real Decreto-ley 2/2008 de
21 de abril de medidas de impulso a la actividad
econdmica en el &mbito de gestiéon de dicho organismo
(BOE, 10 de octubre del 2008)

AMBITO NACIONAL

Abierto

14
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.Denominacion:

Ambito:
Plazos (*):

Base
Reguladora:

Realizacion de proyectos de investigacion en el campo
de resultados en salud en atencién primaria (2010)

AMBITO AUTONOMICO

INDEFINIDO

Orden: Decreto 2065/1974, de 30 de mayo por el que
se aprueba el Texto refundido de la Ley General de
Seguridad Social (BOE n® 173, de 20 de julio). Ley
16/2003, de 28 de mayo, de Cohesién y Calidad del
Servicio Nacional de Salud (BOE n°128 de 29 de

mayo)

Real Decreto 1030/2006, de 15 de septiembre, por el
que se establece la cartera de servicios comunes del
Sistema Nacional de Salud (BOE n© 222, de 16 de
septiembre) Catalogo General de Material Orto
protésico.

.Denominacion:

.Organo:
Ambito:

.Requisitos:

.Presentacion
Solicitudes:

AYUDA/SUBVENCION - Resolucién de 28/10/2010, del
Instituto de la Juventud de Castilla-La Mancha, por la que
se convocan ayudas complementarias para la realizacion
de proyectos a través del programa comunitario Juventud
en Accidn y otras iniciativas nacionales o europea.

INSTITUTO DE LA JUVENTUD
AMBITO AUTONOMICO - CASTILLA-LA MANCHA

Podran participar en el presente programa de ayudas; las
Asociaciones Juveniles o grupos de jovenes reunidos
formalmente para la realizaciéon de un proyecto, asi como
las entidades locales y las entidades prestadoras de
servicios a los jovenes.

Las solicitudes se podran presentar: a) Directamente en
el Registro del Instituto de la Juventud o en el Registro de
las Delegaciones Provinciales de la Junta de Comunidades
0 a través de cualquiera de los otros medios previstos en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de
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.Base Reguladora

Plazos (*):

.Disposiciones:

Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comudn. b) Mediante
llamada al teléfono 012. ¢) Mediante envio de la solicitud
por fax. d) A través de la pagina Web de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

Orden de 09/02/2009 de la Consejeria de Presidencia por
la que se establecen las bases reguladoras de la
concesion de ayudas complementarias para la realizacion
de proyectos a través del Programa Comunitario La
Juventud en Accién y otras iniciativas nacionales o
europeas.

Hasta el 1 de noviembre de 2011. Los plazos de
presentacion de solicitudes seran los establecidos para
cada programa o iniciativa nacional o europea, tal como
se determina en el articulo 4 de la Orden de 9 de febrero
de 2009 por la que se establecen las bases reguladoras.

RESOLUCION de 28 de octubre de 2010 Resolucion
de 28/10/2010, del Instituto de la Juventud de Castilla-La
Mancha, por la que se convocan ayudas complementarias
para la realizacién de proyectos a través del programa
comunitario Juventud en Accién y otras iniciativas
nacionales o] europeas.
DIARIO OFICIAL DE CASTILLA-LA MANCHA (DOCM) del 4
de noviembre de 2010

.Denominacion:

Ambito:

Plazos (*):

AYUDA/SUBVENCION - Resolucién de 11 de febrero de
2011, de la Direccién del Instituto de Salud "Carlos 111",
por la que se aprueba la convocatoria correspondiente al
ano 2011 de concesibn de ayudas de la Accién
Estratégica de Salud, en el marco del Plan Nacional de
Investigacion  Cientifica, Desarrollo e Innovacioén
Tecnoldgica 2008-2011 (BOE, 22 de febrero del 2011).

AMBITO NACIONAL

Dependiendo de la linea de actuacion
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.Denominacion:

Ambito:

Plazos (*):

Convocatoria de propuestas referente al Programa de
Trabajo «Personas» 2011 del Séptimo Programa Marco de
la Comunidad Europea de acciones de investigacion,
desarrollo tecnoldégico y demostracién. Publicada en
el Diario Oficial de la U.E. 2011/C 76/07

AMBITO INTERNACIONAL

Abierto

.Denominacion:

Ambito:
Plazos (*):

Mas informacion:

Programas Especificos Cooperacion, ldeas, Personas y
Capacidades. Convocatorias 2011

Convocatoria de propuestas y de un premio con arreglo a
los programas de trabajo de 2011 y 2012 del Séptimo
Programa Marco para acciones de investigacion, desarrollo
tecnolégico y demostracion de los Programas
Cooperacion, ldeas, Personas y Capacidades). (2011/C
213/09)

AMBITO INTERNACIONAL

Dependiendo de la Convocatoria

http://www.quiafc.com/images/pdfs/2011-C213-09.pdf
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(Q) voLunTariapo!©)

Nombre de organizacion: Cruz Roja Espafiola

Descripcion: Entrevistas de informacién/asesoramiento sobre el servicio
Visitas de seguimiento dirigidas a los usuarios del servicio

Actualizacion expedientes sociales (soporte papel e informatico)

Gestion de llamadas informativas

Gestion documentacion servicio

Apoyo en gestiones relacionadas con sistemas de calidad y medioambiente

Organizacion de actividades ludicas dirigidas a los usuarios y familiares que
fomenten sus relaciones interpersonales y la vida asociativa

Organizacion de actividades formativas dirigidas a los usuarios y familiares que
fomenten conocimientos sobre salud, higiene, nutricidbn y procesos crénicos de
enfermedades degenerativas propias de la edad

Introduccion de datos en la base de datos de intervencion social
Perfil/Requisitos: Diplomado/a en Trabajo Social

Conocimientos Implantacion sistemas de calidad

Conocimientos basicos area de dependencia

Informatica nivel alto

Adecuado para: Adultos, Mayores

Categorias

Mayores
Subcategoria: Apoyo en oficinas/Gestion/Administracion

Aficiones/Pasiones: Nuevas tecnologias e Internet

Pais: Espafia Provincia: Baleares

Municipio: Palma de Mallorca

Tipo Continua :esta oportunidad requiere de un compromiso continuado

Dedicacion: Entre 4 y 16 horas mensuales. Lunes, Martes, Miércoles, Jueves,
Viernes.

Horario: Mananas, Tardes.

Fecha de inicio: 27/07/2011

Fecha limite de inscripcion: 31/12/2011

Ne de vacantes: 5

Fuente:http://www.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default.aspx?i
dOportunidad=79601&pagelndex=1&volver=&idPais=60&clave=trabajo%20social&

enfamilia=0&engrupo=0
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Nombre de organizacion: Fundacién Cauce

Descripciéon: Voluntari@s que dispongan de tiempo para acompafiar a inmigrantes
y otros colectivos en riesgo de exclusion para la realizacibn de gestiones
administrativas, etc.

Perfil/Requisitos: Voluntari@s que estén estudiando alguna carrera de la rama
social, aungque no es imprescindible, para acompafar a inmigrantes con dificultades
de expresion u otros colectivos a la hora de realizar cualquier gestion.

Adecuado para: Adultos

Categorias: Otros

Pais: Espafa

Provincia: Asturias Municipio: Oviedo. En asturiano: Uviéu.

Puntual :esta oportunidad no requiere de un compromiso continuado, puedes
realizar una colaboracion esporadica con la organizaciéon

Dedicacién: Menos de 4 horas mensuales. Segun disponibilidad del voluntario.
Horario: Segun disponibilidad del voluntario. Esta actividad se puede realizar en
grupos.

Fecha de inicio:12/04/2010

Fecha limite de inscripcion:18/01/2012

Fuente:
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default.aspx?idOportu
nidad=70096&pagelndex=1&volver=&idPais=60&clave=trabajo%20social&enfamili
a=0&engrupo=0

Nombre de organizacion: Centro sur

Descripcion: Centro sur es una asociacion sin animo de lucro destinada a un
proyecto de iniciativa social, y que dispone de una casa de acogida en la poblacién
de guevejar en la provincia de Granada. Contamos con un colectivo de personas
que estan estudiando o ya han acabado la carrera de trabajo social y psicologia y
quieren tomar contacto con el colectivo de drogodependientes para ver si le gusta
este colectivo y se le da bien antes de especializarse.

Perfil/Requisitos: Mayores de edad estudiantes o que han acabado la carrera de
trabajo social y psicologia.

Adecuado para: Adultos

Categorias: Adicciones

Subcategorias: Acompafiamiento, Actividades de formacion/Educacion, Apoyo en
oficinas/Gestion/Administracion, Asistencia sanitaria, Campafias/Sensibilizacion,
Captacion de fondos, Comunicacion, Otros

Pais: Espafa Provincia: Granada Municipio: Guevéjar

Tipo Continua :esta oportunidad requiere de un compromiso continuado
Dedicacion: Mas de 16 horas mensuales. Lunes, Martes ,Miércoles ,Jueves
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,Viernes ,Sabado ,Domingo ,Voluntarios que s6lo puedan fines de semana.
Horario: Mafanas, Tardes.

Esta actividad se puede realizar en grupos. Esta actividad se puede realizar en
familia (o de adultos acompafnados de nifios menores).ES INDIFERENTE.

Fecha de inicio: 28/03/2010
Fecha limite de inscripcion: 15/04/2012
Fuente:

www.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default.aspx?idOportunidad=
69911&pagelndex=1&volver=&idPais=60&clave=trabajo%20social&enfamilia=0&e

ngrugo:O

Nombre de organizaciéon: Asociacion Médicos del Mundo

Titulo: Voluntariado en Trabajo Social

Descripcion: Acogida y atencion en el CASSIN (Centro de atencién Socio Sanitaria
para personas inmigrantes). Apoyo puntual a las actividades del BIZKAIAN BIZI
Perfil/Requisitos: Conocimiento De los recursos municipales existentes /
Sensibilidad con la situaciéon de las personas inmigrantes.

Adecuado para: Adultos

Categorias: Salud

Subcategorias: Actividades de Formacién/Educacion

Provincia: Vizcaya

Municipio: Bilbao

Distrito/Barrio: Abando

Tipo: Continua: esta oportunidad requiere de un compromiso continuado
Dedicacién: Entre 4 y 16 horas mensuales. Lunes, Jueves, Domingo. Voluntarios
que sélo puedan fines de semana. Horario: Tardes.

Fecha de inicio: 10/09/2009

Fecha limite de inscripcion: 10/10/2011
Ne de vacantes: 5

Fuente:http://www.hacesfalta.org/oportunidades/presencial/detalle/Default.aspx?i
dOportunidad=65288&pagelndex=1&volver=&idPais=60&clave=trabajo%20social

Web de la entidad: Www.medicosdelmundo.org
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@Q NorTicias (6

-19/08 /2011

Boletin de Ultimas Noticias del Consejo General de Trabajo Social en la web de la FITS -
http://www.ifsw.org/p38002298.html

-23/08 /2011
La lista de espera de la Ley de Dependencia toca techo

http://www.lavozdeasturias.es/asturias/lista-espera-dependencia-toca-techo 0 541145889.html

-25/08 /2011

Un 37% méas de familias pobres pide la renta béasica de insercion.
http://www.elpais.com/articulo/sociedad/37/familias/pobres/pide/renta/basica/insercion/elpepuso
¢/20110815elpepisoc_2/Tes

-26/08 /2011

Carta: El retraso en el pago en la Ley de Dependencia.
http://www.20minutos.es/carta/1141821/0/retraso/ley/dependencia/

-27/08 /2011

Cierre del Encuentro Latinoamericano sobre Trabajo Social en Mendoza
http://noticias.terra.com.ar/politica/cierra-encuentro-latinoamericano-sobre-trabajo-social-en-
mendoza,997b2bbd0fc02310VgnVCM10000098f154dORCRD.html

Diariamente podéis seguir las noticias de mayor interés en nuestra pagina web:

www.cqgtrabajosocial.es
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