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COLEGIO PROFESIONAL
DE TRABASD SOCIAL DE HUELVA

“CURSO DE PREPARACION DE OPOSICIONES DE TRABAJO SOCIAL A INSTITUCIONES
PENITENCIARIAS”

IMPARTIDO POR JOSE ACEVEDO PEREZ Y MARIA CASTRO TUR

GUIA INFORMATIVA
HORARIO: miércoles de 17°00 a 20’00
MODALIDAD: Online
CONTENIDOS:

» Temario actualizado (15 temas generales y 32 especificos)
» Cuestionarios de evaluacién
> Supuestos practicos

DESARROLLO DEL CURSO:

» Clases semanales. Las clases se quedan grabadas para su posterior envio.
Plataforma del Colegio en la que se subirdn los temas y material complementario.
Cuestionarios de evaluacion.

YV V V

Grupo de WhatsApp con informacidn sobre noticias, novedades, actualizaciones o cualquier otra
informacién que pueda resultar de utilidad.

DURACION DEL CURSO:

Hasta la celebracidn del primer examen (al menos, un afio, para que dé tiempo a la imparticiéon de cada uno
de los temas). En funcion del nimero de personas aprobadas en el segundo ejercicio se constituird grupo para
la preparacion del segundo examen (supuesto practico).

En caso de que no dé tiempo a dar todo el temario antes de la celebracidn del examen, se facilitara todo el
material.

RECURSOS NECESARIOS PARA SU DESARROLLO:

Ordenador con acceso a Internet y disponibilidad de correo electrénico

PRECIO:

Personas colegiadas* 70€/mes

* Acreditar estar colegiado en cualquiera de los colegios del territorio espafiol.

FORMA DE PAGO:

El pago del curso deberd realizarse antes de que tenga lugar la primera clase del mes. Asimismo, si se quiere
causar baja, habrd que notificarlo antes de que finalice el ultimo mes abonado.

» Mediante transferencia bancaria a BANCO SABADELL ES60 0081 0642 5400 0133 7834.
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» Presencialmente en el Colegio Profesional de Trabajo Social de Huelva
TEMARIO:
PARTE COMUN

Tema 1. La Constitucién Espanola de 1978: Caracteristicas. Los principios constitucionales y los valores
superiores. Derechos y deberes fundamentales. La proteccién de los derechos.

Tema 2. El Gobierno. Composicion, designacion, funciones y relaciones con el resto de los poderes del Estado.

Tema 3. La Administracidn Publica: principios constitucionales. La Administracién General del Estado y su
organizacién periférica. La organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. Distribucidn
competencial. Los conflictos de competencias. La coordinacidn entre las distintas administraciones publicas.

Tema 4. El Derecho Administrativo. Concepto y fuentes.

Tema 5. El acto administrativo. El procedimiento administrativo. (Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

Tema 6.- El contrato administrativo. Concepto, tipos, principios, caracteristicas y elementos. Adjudicacion.
Ejecucidn. (Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014).

Tema 7. El personal al servicio de las Administraciones Publicas. Régimen juridico. Derechos y deberes del
personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Tema 8. Los procesos selectivos en la Administraciéon Publica. Principios Constitucionales. Seleccion de
Personal en la Administracion General del Estado. Incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

Tema 9. El IV Convenio Unico para el personal laboral de la Administraciéon General del Estado. Sistema de
clasificacién. Organos de seguimiento y aplicacién del Convenio: Comisién Negociadora y Comisién Paritaria.
Grupos de trabajo y Subcomisiones de la Comisidon Paritaria. Organizacion del trabajo. Provisidon de puestos y
movilidad. Derechos y obligaciones. Régimen disciplinario.

Tema 10. El contrato de trabajo en la Administracion Publica. Modalidades. Suspension. Extincidn. Sus causas.
El despido. Sindicacién del personal laboral. Comités de Empresa y Delegados de Personal.

Tema 11. Presupuestos Generales del Estado. Estructura. El ciclo presupuestario: elaboracién, ejecucion y
control.

Tema 12. Normas sobre seguridad y prevencién de riesgos laborales.

Tema 13.- Politicas de Igualdad de Género. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva
de mujeres y hombres. Politicas contra la Violencia de género. La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de
Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género. Discapacidad y dependencia. Plan de Igualdad
de género en la Administracién General del Estado y sus Organismos Publicos.
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Tema 14.- La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno El Consejo de Transparencia y Buen Gobierno: Funciones. El Portal de Transparencia. Las Unidades
de Informacidn y Transparencia (UITS).

Tema 15.- La Agenda 2030y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Principios informadores de la actividad en
el servicio publico: transparencia, colaboracion, participacién y rendicion de cuentas.

PARTE ESPECIFICA
Tema 1.- Historia y evolucién de los sistemas de proteccidn social en Espaia.
Tema 2.- El sistema publico de los Servicios Sociales en el marco de una politica de bienestar social.

Tema 3.- Los Servicios Publicos como organizacion: principios, objetivos, criterios de actuacion, niveles de
actuacién y areas de competencia.

Tema 4.- La politica social en el marco europeo: del Tratado de Roma a Amsterdam. La cumbre de Lisboa 2000.

Tema 5.- Servicios, prestaciones y recursos en el ambito de la accidn social de las diferentes Administraciones.
Competencias y fundamentacidn legal. El Ingreso Minimo Vital (IMV).

Tema 6.- El trabajo social como disciplina: nacimiento y desarrollo.

Tema 7.- Fundamentos, principios y funciones basicas del trabajo social. Cédigo deontolégico del Trabajador
Social.

Tema 8.- La iniciativa social: el voluntariado y la accién social. Las organizaciones no lucrativas: caracteristicas
generales.

Tema 9.- Nuevo modelo de atencién residencial.
Tema 10.- La Seguridad Social en Espafia. Evolucidn y prestaciones actuales.

Tema 11.- Incapacidad Temporal e Incapacidad Permanente: Concepto, grados, requisitos, duracién y cuantia
de la prestaciéon econémica.

Tema 12.- Las necesidades sociales: Concepto, caracteristicas y tipologia. Las pensiones no contributivas.
Tema 13.- La familia y los menores. Menores en conflicto social. Actuacién del trabajador social.
Tema 14.- Adolescencia y juventud. Aspectos psicoldgicos y sociales. Actuacién del trabajador social.

Tema 15.- Mujeres en situaciones de dificultad. Problemas sociales especificos que afectan a la mujer.
Actuacion del trabajador social.

Tema 16.- Las personas mayores. Aspectos fisicos, psicolégicos y sociales de la vejez. Consecuencias del
envejecimiento. Actuaciones del trabajador social.

Tema 17.- Drogodependencias. Aspectos legales, fisicos, psicolégicos y sociales. Actuacion del trabajador
social.

Tema 18.- Discapacidades fisicas, psiquicas y sensoriales. Aspectos fisicos, psiquicos, sociales y legales.
Actuacion del trabajador social.
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Tema 19.- Minorias étnicas e integracién social. Aspectos sociodemograficos y culturales. Actuacién del
trabajador social.

Tema 20.- La poblacién inmigrante. Refugiados y asilados. Legislacidon aplicable. Trabajo social con estos
colectivos.

Tema 21.- Las personas sin hogar. Aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales. Actuacién del trabajador social.
Tema 22.- La cooperacién Internacional para el Desarrollo en las Administraciones Publicas.
Tema 23.- La enfermedad mental. Aspectos sociales y legales. Actuacion del trabajador social.

Tema 24.- La ley de dependencia. Ley de Promocidn de la autonomia personal y atencion a las personas en
situacion de dependencia.

Tema 25.- Valoracién de la dependencia. Instrumento y plan individual de atencién.
Tema 26.- Recursos para personas con discapacidad: pensiones, subvenciones, ayudas, beneficios.
Tema 27.- Discapacidad: Programas, servicios y prestaciones. El Trabajo Social en los Equipos de Valoracion.

Tema 28.- La intervencion de los Servicios Sociales en situaciones de urgencia y emergencia social.
Intervencidn en crisis. Papel del Trabajador Social.

Tema 29.- Las Nuevas Tecnologias de la Informacion aplicadas el trabajo social.

Tema 30.- Otras técnicas de trabajo. Entrevista individual, trabajo social grupal, trabajo social comunitario,
trabajo en equipo.

Tema 31.- El educador social. Papel en los Servicios Sociales. Relacion con otras profesiones.

Tema 32.- El trabajo Social y otras profesiones: el papel del animador sociocultural, del psicélogo, del
socidlogo, del pedagogo, del abogado, en los Servicios Sociales.




