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CURSO 

 
 “LA INTERVENCIÓN SOCIAL CON MAYORES EN SITUACIONES DE 

RIESGO O CONFLICTO SOCIAL”  
 

IMPARTIDO POR: APTITUD SOCIAL 

          GUÍA INFORMATIVA 
 

DURACIÓN Y FECHAS 

60 horas. Del 12 de diciembre de 2023 al 14 d febrero de 2024. 
 

MODALIDAD 

 Online. 
 

METODOLOGÍA 

La formación se realizará de manera online. Se utilizarán las Tecnologías de la 

Información y la Comunicación (TIC), para todo el proceso de aprendizaje a través 

de internet.  

Los/as alumnos/as dispondrán en todo momento de material teórico-práctico 

en soporte digital, así como diversas herramientas de comunicación síncronas 

(chat, videoconferencia, etc.) y asíncronas (correo electrónico, foros, etc.), que 

podrán ser utilizadas tanto con los/as tutores/as como con sus compañeros/as 

de clase.  

 

JUSTIFICACIÓN 

Los malos tratos a las personas mayores son, aún en el año que vivimos, una 

realidad invisibilizada, muchas veces ocultada incluso poa aquellas personas 

que los sufren.  

Para atajar esta realidad es necesario un estudio de la misma, y de las 

herramientas que tenemos, como profesionales de lo social, a nuestro alcance. 
 

OBJETIVOS 

➢ Definir los Malos tratos a personas Mayores.  

➢ Conocer la normativa de aplicación.  

➢ Formar a los/as profesionales en estrategias de detección e intervención 

ante situaciones de riesgo o conflicto en las personas mayores 

 

PROGRAMA 

➢ Unidad 1. Introducción. Conceptos y normativa aplicable. 

o Introducción. Marco conceptual.  

o Normativa.  
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➢ Tema 2. Herramientas de detección. Indicadores.  

o Barreras para la detección  

o Indicadores de MTPM  

o Instrumentos de detección  

➢ Tema 3. Pautas de actuación (I). Fase de investigación. 

➢ Tema 4. Pautas de actuación (II). Fase de intervención. Qué hacer cuando 

se confirman los malos tratos.  

➢ Tema 5. Recursos sociales para mayores en situación de riesgo.  

➢ Tema 6. Intervención desde los Servicios Sociales Comunitarios.  

 

PERFIL MÍNIMO EXIGIDO AL ALUMNADO 

Profesionales del Trabajado Social y estudiantes de último curso. 

 

RECURSOS NECESARIOS PARA SU DESARROLLO 

Dispositivo con conexión a internet. 
 

EVALUACIÓN: 

La evaluación se realizará durante todo el desarrollo de la acción formativa. La 

plataforma de formación incluye herramientas de evaluación por módulos o 

unidades didácticas donde cada alumno/a puede visualizar y gestionar el 

desarrollo de su proceso de aprendizaje de manera individual.  

Específicamente, al finalizar cada Unidad Formativa se realiza una prueba tipo 

test sobre los contenidos de la misma. 

 

PRECIO Y FORMA DE PAGO: 

PERSONAS COLEGIADAS* 90€ 

PERSONAS NO COLEGIADAS 140€ 

* ACREDITAR ESTAR COLEGIADO EN CUALQUIERA DE LOS COLEGIOS DEL TERRITORIO ESPAÑOL. 

• Mediante transferencia bancaria a BANCO SABADELL ES60 0081 0642 5400 0133 7834. 

• Se podrá fraccionar el pago, abonándose el primer plazo antes del inicio de la formación y el 

segundo plazo antes de su finalización. 

• No se abonará cantidad alguna hasta que no recibir confirmación por parte del Colegio. 

mailto:huelva@cgtrabajosocial.es
http://www.trabajosocialhuelva.es/

