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ACCIÓN FORMATIVA 

“INTERVENCIÓN SOCIAL CON POBLACIÓN INMIGRANTE” 

IMPARTIDO POR RAQUEL MUIÑO SÁNCHEZ 

GUÍA INFORMATIVA 

DURACIÓN Y FECHAS: 150 horas. Del 21 de abril al 11 de junio. 

MODALIDAD: Online. 

METODOLOGÍA:  

La formación se realizará de manera online. Se utilizarán las Tecnologías de la Información y la 

Comunicación (TIC), para todo el proceso de aprendizaje a través de internet. Los/as alumnos/as 

dispondrán en todo momento de material teórico-práctico en soporte digital, así como diversas 

herramientas de comunicación síncronas (chat, videoconferencia, etc.) y asíncronas (correo electrónico, 

foros, etc.), que podrán ser utilizadas tanto con los/as tutores/as como con sus compañeros/as de clase. 

JUSTIFICACIÓN DEL CURSO:  

En el Curso de Población Social con Población Inmigrante comenzarás conociendo las distintas situaciones 

administrativas y socioculturales por las que atraviesan las personas migrantes. A través de un análisis 

detallado, explorarás de cerca el funcionamiento del fenómeno migratorio, lo que te capacitará para 

reconocer la importancia de la migración como un/a agente clave para el desarrollo económico y como 

una oportunidad para fortalecer la cohesión social. 

Posteriormente, conocerás los conceptos de género e inmigración, obteniendo una comprensión integral 

de la política y normativa actual relacionada con las migraciones. El enfoque claro y ameno del curso te 

facilitará la asimilación de estos temas, brindándote una base sólida para abordar cuestiones específicas 

relacionadas con género e inmigración. 

Asimismo, explorarás las realidades específicas que enfrentan las y los menores extranjeros no 

acompañados (MENA). Este conocimiento detallado te permitirá adquirir las habilidades necesarias para 

abordar situaciones particulares y actuar de manera efectiva en casos que involucren a esta población 

vulnerable. 

En la fase final del curso, te familiarizarás con recursos y estrategias clave para la intervención con 

población inmigrante. Nos basaremos en los mejores proyectos y prácticas en la atención a personas  

 



        

                                                                                                                              

 
 

Avd. Costa de la Luz, 3-local. 21002. Huelva. 

959 25 35 11 – huelva@cgtrabajosocial.es 

 

migrantes, proporcionándote las herramientas necesarias para llevar a cabo intervenciones significativas 

y efectivas en este contexto específico. 

OBJETIVOS:  

Al finalizar este Curso de Intervención Social con Población Inmigrante: 

✓ Comprenderás y sabrás como analizar los procesos migratorios, identificando las motivaciones y 

desafíos de la migración y centrándote en la importancia de la infancia en este proceso. 

✓ Adquirirás una visión clara y ordenada de la política en materia de inmigración y extranjería. 

✓ Descubrirás las diferentes realidades de los diversos colectivos de personas migrantes. 

✓ Promoverás el trabajo en red y la colaboración efectiva entre diferentes actores, tanto en 

contextos de origen como en sociedades de acogida. 

✓ Conocerás las herramientas y las técnicas más valiosas para iniciarte en el diseño y 

planificación de programas de intervención social con migrantes. 

PROGRAMA: 

1. Módulo 1-Introducción a la Migración (20 horas) 

a. Historia y evolución de los movimientos migratorios. 

b. Tipos de migración y sus causas. 

c. Impacto de la migración en las sociedades de origen y destino. 

d. La referencia a la migración de la agenda 2030 de Desarrollo Sostenible. 

2. Módulo 2-Marco Legal y Políticas Migratorias (30 horas)  

a. Legislación nacional e internacional sobre migración.  

b. Algunos conceptos básicos en materia de extranjería. 

c. Derechos humanos de las personas migrantes 

d. Políticas de integración y acogida. 

3. Módulo 3 - Intervención Social con Personas Migrantes (40 horas)  

a. Metodología del trabajo social con población inmigrante.  

b. Diseño y planificación de programas de intervención.  

c. Estrategias de intervención en situaciones de crisis.  

d. Acercamiento del trabajo social hacia el abordaje del duelo migratorio. 

e. Multiculturalidad y enriquecimiento mutuo 
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f. Experiencias de éxito en sociedades de acogida 

4. Módulo 4 – Género y Migración (20 horas)  

a. Perspectiva de género en la migración. La feminización de las migraciones, un fenómeno 

en auge. 

b. Desafíos específicos de mujeres migrantes.  

c. Políticas y programas de apoyo.  

5. Módulo 5-Menores Extranjeros No Acompañados (MENA) (20 horas) 

a. Realidades y desafíos de los Menores Extranjeros No Acompañados. 

b. Estrategias de intervención y protección. 

c. Análisis de la percepción social y estigmatización de los MENAS. 

6. Módulo 6-Recursos y Redes de Apoyo (20 horas) 

7. Identificación de recursos disponibles. 

a. Tácticas para trabajar la interculturalidad. 

b. Trabajo en red y multiculturalidad. 

c. Un caso real. 

PERFIL MÍNIMO EXIGIDO AL ALUMNADO: Profesionales del Trabajo Social y otras disciplinas sociales. 

Estudiantes de último curso. 

RECURSOS NECESARIOS PARA SU DESARROLLO: Dispositivo con acceso a internet y correo electrónico. 

EVALUACIÓN:  

La evaluación del curso vendrá marcada por los test de autoevaluación prácticos y el trabajo 

final del curso. También se tendrá en cuenta la participación en foros. 

PRECIO Y FORMA DE PAGO: 

Personas colegiadas * 200€ 

Personas no colegiadas 250€ 

*Acreditar estar colegiado/a en cualquiera de los colegios del territorio español. 

➢ Mediante transferencia bancaria a CAJA RURAL ES27 3187 0234 1963 3063 2826. 

➢ Se podrá fraccionar el pago, abonándose el primer plazo antes del inicio de la formación y el 

segundo antes de su finalización. 

➢ No se abonará cantidad alguna hasta que no recibir confirmación por parte del Colegio. 


