OFERTA LABORAL 
La empresa Eulem oferta
TRABAJADOR SOCIAL

	Fecha de la oferta:
	03-07-2008
	



Ver más ofertas 

	Nombre de la empresa:
	Eulen Selección - Sur
	

	[ Mostrar más información ] 
	
	

	[ Ocultar ] 
	
	

	Web de la empresa:
	www.eulen.com
	

	Número de trabajadores:
	300
	

	Sede central en:
	Sevilla
	

	Descripción de la empresa:
	EULEN SELECCIÓN, es la división del GRUPO EULEN, especializada en la GESTIÓN DE PERSONAS, en su búsqueda y evaluación, cuyas competencias y profesionalidad se adecuen a las necesidades e intereses específicos de nuestros clientes, aportando un VALOR AÑADIDO a nuestro servicios.

Nuestra estructura , con delegaciones en todas las provincias, nos permite afrontar demandas a nivel nacional, con un seguimiento específico para cada cliente.

Nuestro objetivo, es garantizar la máxima adaptación del profesional seleccionado, contando para ello, con un equipo de profesionales altamente cualificados y de experiencia contrastada.

La experiencia del GRUPO EULEN en gestión de recursos humanos, es la base del diseño de los procesos de EULEN SELECCIÓN, en los que apostamos por la excelencia empresarial y la mejora constante de nuestros estándares de calidad. Ahora, toda esa capacidad y experiencia se ponen al servicio de nuestros clientes, seleccionando personal para Vd., con criterio de gran empresa. 

EULEN SELECCIÓN es esa Consultoría de Selección de Personal, que hace posible que su empresa disfrute de personal seleccionado al más alto nivel.


Ubicación

	Población:
	Huelva

	Provincia:
	Huelva

	País:
	España


Descripción

	Puesto vacante:
	TRABAJADOR SOCIAL

	Categorías:
	Administración de empresas - Administración 



	Número de vacantes:
	7

	Descripción de la oferta:
	Seleccionamos para
FUNDACION ANDALUZA DE SERVICIOS SOCIALES
7 TRABAJADORES SOCIALES 
2 en Huelva, y 5 en pueblos aún por concretar.
Entre sus funciones estarán:

- Colaborar en la realización de la propuesta de Programa Individual de Atención.
- Realizar el seguimiento de las prestaciones y servicios del Sistema para la Autonomía y Atención a la Dependencia (SAAD).
- Concertarán, realizarán y sistematizarán entrevistas en los Centros de Servicios Sociales de las distintas provincias andaluzas.
- Analizarán la información y elaborarán informes técnicos y estadísticas, cumpliendo con la metodología necesaria. 

Principales competencias Comportamentales:
- Interrelación (Comunicación, trabajo en equipo, negociación/mediación).
- Planificación y organización (Pensamiento estratégico, previsión/anticipación, Orden/método).
- Orientación a la Calidad (Rigor/precisión, autoexigencia, conocimiento procedimientos)
- Eficiencia (Esfuerzo/dedicación, control, autonomía/decisión).

Se requiere:

- Titulación de Diplomado/a Universitario/a en Trabajo Social
- Conocimientos de office a nivel de usuario

Se Ofrece:

• Contratación laboral por Obra o Servicio.
• Retribución de 23.940,24 € brutos al año.


Requisitos

	Estudios mínimos:
	Diplomado - Trabajo Social

	Experiencia mínima:
	Al menos 1 año

	Imprescindible residente en:
	Provincia Puesto Vacante

	Requisitos mínimos:
	* Diplomado en Trabajo Social.
* Conocimientos de Office a nivel Usuario

	Requisitos deseados:
	· Valorable experiencia en funciones similares
· Formación relacionada con el puesto
· Valorable oposiciones Administración Publica


Contrato

	Tipo de contrato:
	De duración determinada

	Duración:
	Hasta fin de obra.

	Jornada laboral:
	Intensiva - Mañana

	Horario:
	8:00 -15:00


Salario

	Salario:
	24.000 € - 24.000 € Bruto/año








