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       EMPLEO PRIVADO

	TÉCNICO/A EN PROGRAMAS DE SALUD Y PREVENCIÓN DE VIH-SIDA
Nombre de organización: Triángulo 

Título: Técnico/a en programas de salud y prevención de vih-sida.

Descripción: Fundación Triángulo, organización sin ánimo de lucro por la igualdad social de gais, lesbianas, bisexuales y transexuales, necesita para su sede de Valladolid un técnico en programas de Salud y Prevención del Sida. Lugar de Trabajo: Valladolid. Contrato Media Jornada. 20 horas semanales. Flexibilidad horaria compatible con otros trabajos o estudios. Incorporación inmediata. PLAZO RECEPCIÓN DE CURRICULUMS: 21 DE OCTUBRE DE 2010

Perfil/Requisitos. Se valorará:
- Diplomado/a en Trabajo Social o formación ligada a las ciencias sociales o ramas sanitarias.
- Conocimientos teóricos en Salud Sexual y VIH/Sida.
- Experiencia en el campo de la prevención del VIH o asistencia a personas con VIH (voluntaria o profesionalmente)
- Formación y experiencia en la formulación/justificación de proyectos.
- Conocimientos de ofimática.
- Ser una persona resolutiva y proactiva. Capacidad de generar y gestionar equipos de voluntariado y trabajar en equipo.
- Conocimientos de idiomas.

Categorías: Educación, formación y atención social directa

Subcategorías: Sanidad / Salud

País: España

Provincia: Valladolid

Duración: De 6 meses a 1 año

Salario: Entre 12.000 y 18.000 € bruto/anual

Fecha de inicio: 01/11/2010

Fecha límite de inscripción: 21/10/2010

Nº de vacantes: 1

Fuente: http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=73947&pageIndex=1&volver=
Datos de contacto: www.fundaciontriangulo.es. Dirección: Plaza del Ochavo, 2 - 1ºD 47001, Valladolid. Teléfono: 983 395 494. Correo-e: valladolid@fundaciontriangulo.es


	Web de la empresa:
	www.teleasistencia.com

	Numero de trabajadores:
	50

	Sede central en:
	Madrid

	Descripción de la empresa:
	Empresa del sector de los Servicios Sociales cuya actividad principal es la prestación del servicio de teleasistenciaia a personas con dependencia. Los usuarios son de caracter privado, así como integrados en el programa de teleasistencia del IMSERSO y del FEMP.


	ESPECIALISTAS EN LOGÍSTICA
Nombre de organización: OXFAM International 

Título: Especialistas en logística

Descripción:
Oxfam GB necesita urgentemente personal de logística con conocimientos y experiencia para trabajar en nuestra respuesta a las inundaciones en Pakistán. Debe tenerse en cuenta que esta llamada es para una contratación inmediata. Iremos haciendo la selección a medida que vayan llegando las solicitudes y sólo contactaremos con aquellos preseleccionados para el cargo. Los candidatos pueden también ser considerados por nuestro registro de logística por su capacidad de respuesta adicional en otras acciones humanitarias. Las asignaciones pueden durar desde un mes a un año o más. Los conocimientos lingüísticos serán valorados, especialmente los idiomas francés, español y portugués. Esta contratación es actualmente una medida de preparación en previsión de una ampliación de emergencia de nuestros programas. Se proporcionará la información específica del despliegue a los candidatos seleccionados. Si desea ser considerado para futuros puestos de Logística y cumple con los criterios que se reflejan más abajo, puede proceder con el proceso de solicitud. 

La misión de Oxfam consiste en trabajar con otros para superar la pobreza y el sufrimiento.La misión del equipo consiste en asegurar que la implementacion operativa de los programas y la estrategia es: · Planificado y gestionado adecuadamente por un equipo profesional de logística; · Eficaz, a través de la disponibilidad oportuna de los activos y una cadena de suministro transparente, con estrecho seguimiento del uso y consumo de esos activos; · Estructurado a través de la clara definición de las responsabilidades individuales y los procesos apropiados así como de las formas de trabajar dentro de la logística y con los demás.

Responsabilidades clave 
· Gestión/supervisión de la logística de los recursos y de la cadena de suministro incluyendo a las personas, activos y/o presupuestos. · Contribuir a/e influir en la planificación operativa. · Formación y soporte para que otro personal de Oxfam esté bien informado y sea competente en los procesos y procedimientos de logística de Oxfam. · Trabajar con el director del programa en temas de seguridad, seguridad de los activos, y protección, seguridad y evacuación del personal. · Interpretar y aplicar la información operativa y especializada en varios formatos y a partir de diferentes fuentes. También, mantener las cuentas y enviar informes cuando sea necesario, para los temas del programa detallado más arriba. · Asegurar la instalación (después de la debida formación si es necesario) de radio, teléfono, fax y otros sistemas de comunicaciones y establecer rutinas de comunicación para los programas y equipos de emergencia. Formación de los miembros del equipo en el uso de los equipos. · Conocer y cumplir con el Código de Conducta de la Cruz Roja/ONG, People in Aid Code, los procesos internacionales de Oxfam y otros códigos normativos (por ej. Protocolo InterAction Field Co-operation).

Perfil/Requisitos: 
· Amplia experiencia laboral en trabajos de logística, se valorará la experiencia laboral en el extranjero. · Amplia experiencia en la gestión de la cadena de suministro y en actividades de abastecimiento. · Aptitudes de trabajo en equipo e interpersonales bien definidas y probada capacidad para asumir retos, y flexibilidad en las situaciones complejas. · Experiencia en responsabilidades de gestión/supervisión.· Conocimiento de los procesos y directrices internacionales de importación/exportación.· Compromiso con las políticas de género y de igualdad de oportunidades de Oxfam. · Experiencia demostrada en la integración de los temas relativos al género y diversidad en los programas de logística. · Conocimientos de idiomas
Categorías: Gestión de Proyectos

Subcategorías: Logistica

País: Pakistán

Provincia: Ámbito nacional

Duración: Sin especificar

Salario: Entre 18.001 y 24.000 € bruto/anual

Fecha de inicio: 14/10/2010

Fecha límite de inscripción: 24/10/2010

Nº de vacantes: 1
Fuente: 

http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=73943&pageIndex=1&volver=

Datos de contacto: www.oxfam.org 

Intermón Oxfam-España: C/ Roger de Lluria 15. Barcelona, 08010 
Email: info@intermonoxfam.org 

Fax: 93 482 0707 Teléfono: 902 330 331 

 

	Web de la empresa:
	www.teleasistencia.com

	Numero de trabajadores:
	50

	Sede central en:
	Madrid

	Descripción de la empresa:
	Empresa del sector de los Servicios Sociales cuya actividad principal es la prestación del servicio de teleasistenciaia a personas con dependencia. Los usuarios son de caracter privado, así como integrados en el programa de teleasistencia del IMSERSO y del FEMP.


	MONITOR DE LUDOTECA

Nombre de organización: Tres Pasos, Fundación 

Título: Monitor de ludoteca y ludoteca bilingüe. Tardes.
Descripción: Ofrecemos puesto de monitor de actividades extraescolares de ludoteca y ludoteca bilingüe para trabajar con niños de infantil y primaria de lunes a jueves de 16´30-17´30h en un colegio de Alcalá de Henares.

Perfil/Requisitos: 

- Estudiantes o titulados en el ámbito socioeducativo. 
- Residencia cercana a Alcalá de Henares. 
- Disponiblidad para trabajar de lunes a jueves de 16´30-17´30h. 
- Experiencia con niños de infantil y primaria en actividades extraescolares. 
- Nivel de inglés para impartir actividades lúdicas con niños de infantil y primaria.

Categorías: Educación, formación y atención social directa

Subcategorías: Ocio y tiempo libre, campamentos, actividades deportivas, comedores...

País: España

Provincia: Madrid

Distrito/Barrio: ALCALA DE HENARES

Duración: Sin especificar

Salario: Menos de 12.000 € bruto/anual

Fecha de inicio: 18/10/2010

Fecha límite de inscripción: 31/12/2010

Nº de vacantes: 1
Fuente:

http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=73942&pageIndex=1&volver=
Datos de la entidad: Dirección: C/ Maestro arbos nº5 1º drecha. 28045. Madrid(Madrid)


	Web de la empresa:
	www.teleasistencia.com

	Numero de trabajadores:
	50

	Sede central en:
	Madrid

	Descripción de la empresa:
	Empresa del sector de los Servicios Sociales cuya actividad principal es la prestación del servicio de teleasistenciaia a personas con dependencia. Los usuarios son de caracter privado, así como integrados en el programa de teleasistencia del IMSERSO y del FEMP.


	TRABAJADOR SOCIAL 

Nombre de organización: AECC Asociación Española Contra el Cáncer 

Título: Trabajador social 

Descripción: La Asociación Española Contra el Cáncer (AECC) precisa cubrir un puesto de Trabajador Social en la Junta Provincial de Badajoz.
Las funciones serán:
- La puesta en marcha de los procedimientos de Trabajo Social de la AECC; 
- Información y asesoramiento de los diferentes aspectos sociales; 
- Tramitación de recursos de la AECC; 
- Coordinación con otras instituciones; 
- Atención social en sede y en hospital, en el Programa Primer Impacto, donde trabajará en coordinación con la psicóloga de la AECC.
**Se valorará:
-Experiencia con enfermos crónicos y la tramitación de recursos
- Disponibilidad para viajar y coche propio
**Se ofrece:
- Incorporación en Noviembre de 2010
- Contrato de 35h/semanales, en horario de 8.00h a 15.00h
- Contrato de 3 meses, con posibilidades de incorporación
- Condiciones económicas según convenio

Perfil/Requisitos:
- diplomado en Trabajo Social
- Experiencia de un año en puesto similar
- Conocimiento profundo de los recursos sociales existentes en su ámbito de actuación (para lo cual deberá residir en la provincia de Badajoz)

Categorías: Educación, formación y atención social directa

Subcategorías: Trabajo social

Provincia: Badajoz

Duración: Hasta 6 meses

Salario: Entre 12.000 y 18.000 € bruto/anual

Fecha de inicio: 30/11/2010

Fecha límite de inscripción: 30/11/2010

Nº de vacantes: 1

Fuente: 
http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=74048&pageIndex=1&volver=&clave=trabajador%20social
Datos de la entidad:

WEB: https://www.aecc.es. E-mail: badajoz@aecc.es
Dirección: Plaza de Portugal, nº12. 06001  Badajoz

Teléfono: 924 23 61 04. Fax: 924 23 61 06


	TRABAJADOR SOCIAL TÉCNICO EN PROYECTOS
Nombre de organización: Familiares de Enfermos de Alzheimer de Madrid 

Título: Trabajador social técnico en proyectos

Descripción:
Trabajador social con experiencia en la elaboración y justificación de proyectos de acción social relacionados con la discapacidad y los mayores.
Información y orientación acerca de los recursos sociales existentes para los familiares y afectados por la Enfermedad de Alzheimer y otras demencias.
Contrato de dos meses, con posibilidad de ampliar según subvenciones.

Perfil/Requisitos:
Imprescindible:
Diplomado en Trabajo Social.
Experiencia en la elaboración y justificación de proyectos.
Motivación para trabajar con enfermos de Alzheimer.

Categorías: Gestión de Proyectos

Subcategorías: Captación de Fondos / Patrocinios / Socios / Subvenciones, Coordinación proyectos, Formulación / Seguimiento / Evaluación

Provincia: Madrid

Municipio: Madrid

Distrito/Barrio: Tetuán ( La Ventilla)

Duración: Sin especificar

Salario: Entre 12.000 y 18.000 € bruto/anual

Fecha de inicio: 01/11/2010

Fecha límite de inscripción: 25/10/2010

Nº de vacantes: 1

Fuente: http://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/detalle/Default.aspx?idOportunidad=74045&pageIndex=1&volver=&clave=trabajador%20social
Datos de la entidad: Asociación Familiares de Enfermos de Alzheimer de Madrid 

WEB: www.afeammadrid.org. e-mail: afeam,madrid@gmail.com 

Calle Alemania 3-5. 28029. Madrid.
Teléf.: 629 837 554 - Fax.- 91 315 88 24 
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	Sede central en:
	Madrid

	Descripción de la empresa:
	Empresa del sector de los Servicios Sociales cuya actividad principal es la prestación del servicio de teleasistenciaia a personas con dependencia. Los usuarios son de caracter privado, así como integrados en el programa de teleasistencia del IMSERSO y del FEMP.
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